
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

1360053400001

CENTRO DE SALUD C - MATERNO INFANTIL Y EMERGENCIA - BAHÍA DE CARÁQUEZ

OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

SALUD

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA

MANABÍ

SUCRE

LEONIDAS PLAZA

CALLE JUAN CHÁVEZ MEZA S/N Y EFRAÍN CENTENO

ricardo.mejia@iess.gob.ec

53702130

www.iess.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

DR. RICARDO ANTONIO MEJÍA ARAY

DIRECTOR MÉDICO

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

DR. RICARDO ANTONIO MEJÍA ARAY

DIRECTOR MÉDICO

1/5/2024

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ING. JESÚS STALIN GARCÍA PÁRRAGA

CONTADOR PÚBLICO AUTORIZADO

24/2/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2025

31/12/2025

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las prestaciones y servicios
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Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL(UDAF)

No. Unidades

No Aplica

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Provincial 1 88878

Cantón Sucre: 

Parroquias de 

Bahía de 

Caráquez, 

Leonidas Plaza, 

Cantón San 

Vicente: San 

Vicente, Canoa y 

zonas aledañas, 

Cantón Jama y 

Pedernales; pero 

por la saturación de 

los servicios de 

IESS atendimos a 

los afiliados que 

provinieron  de toda 

la provincia, sobre 

todo los que 

requieren atención 

de especialidad 

38136 50742 0 0 88878 0 0 0

https://www.iess.gob.ec/documen

ts/10162/39153121/Cobertura+In

stitucional+2025

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

SI

Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de los procesos

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institución

 Incrementar el grado de innovación en la gestión  institucional

COBERTURA

No Aplica

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Provincial 1
Cantón Sucre: Parroquias de Bahía de Caráquez, Leonidas Plaza, Cantón San 

Vicente: San Vicente, Canoa y zonas aledañas, Cantón Jama y Pedernales; pero por la 

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES
PROGRAMA ADULTO MAYOR

60 Adultos Mayores, han logrado una participación integral a través de gimnasia 

terapéutica, bailoterapia, manualidades, memoria, actividades lúdicas, nutrición y 

pintura.

Contribuye a mejorar la calidad de vida de la población de 60 años y 

más, beneficiarios del IESS, a través de la promoción, prevención y 

mantenimiento del envejecimiento activo y saludable.
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NO

NO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o 

NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTA

DOS EN EL 

AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

GÉNERO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
Con Memorando nro. IESS-CSC-BC-DM-2026-1490-M, IESS-CSC-

BC-DM-2026-1491-M, IESS-CSC-BC-DM-2026-1492-M y IESS-https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153117/Degnacion+del+Equipo+de+Rendicion+de+Cuentas
DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

Con fecha 27 de febrero de 2026, se reune el equipo de Rendición 

de Cuentas y se diseñó la propuesta de este proceso.https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153117/Cronograma+de+trabajo+RC2025
EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

Del 02 al 03 de marzo del 2026, se realizó el levantamiento de la 

información de la unidad médica, asi como la conciliación y https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153118/Plan+Anual+Terminado+RC2025
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

Desde el día 04 al 06 de marzo del 2026, se procedió a llenar la 

matriz de rendición de cuentas de acuerdo a la directrices emitidas https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153118/Formulario+de+Rendicion+de+Cuentas+2025
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FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 3 SI

FASE 3 SI

FASE 3

FASE 3

FASE 4

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

SI 76-100

SI 76-100

SI 76-100

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS LOCALES 

Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio No aplica

Prensa No aplica

Televisión No aplica

Medios digitales No aplica

ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

El 10 de marzo se redactó del Informe de Rendición de Cuentas, 

con las evidencias obtenidas de las áreas inmersas en este https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153118/Informe+de+Rendicion+de+Cuentas+2025
SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

Mediante correo electrónico  se socializa a los responsables de 

áreas el "Informe de Rendición de Cuentas", a fin de recibir 

observaciones y aportes, y con fecha 20-03-2026 se aprueba del https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153118/Socializacion+Interna+del+Informe+RC2025
DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 

DE DISTINTOS MEDIOS

Se difunde a través de los medios digitales institucionales desde el 

22 al 31 de marzo de 2026, a fin de recibir observaciones y 

PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
Por medios electrónicos se invita a la ciudadanía al evento de 

rendición de cuentas del CSC Bahía 2025.
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA
INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL 

CPCCS, A TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL AÑO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

¿Cuáles son los horarios de atención del CSC Bahía de Caráquez y cual es la manera de agendamiento? Se emite respuesta mediante correo electrónicohttps://www.iess.gob.ec/documents/10162/32933653/Aportes+ciudadanos+RC2024
¿Qué se proyecta aumentar y la cartera de servicio para este 2025?

Se adjunta cartera de servicios del CSC Bahía de 

Caráquez https://www.iess.gob.ec/documents/10162/32933653/Aportes+ciudadanos+RC2024
¿Cuál es el estado de la operatividad de las ambulancias?

Se refleja resultados en el indicador A55 

Porcentaje de operatividad de ambulancias de https://www.iess.gob.ec/documents/10162/32933653/Aportes+ciudadanos+RC2024

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

A91

Mide la 

recuperación de los 

valores por 

concepto de las 

prestaciones 

médicas brindadas 

a pacientes con 

cobertura de la 

RPIS y SPPAT en 

los 

establecimientos de 

salud de la Red 

Interna del IESS, 

con respecto al 

monto facturado 

presentado a cada 

financiador.

Porcentaje de 

recuperación 

de valores de 

los 

financiadores 

RPIS y SPPAT

36465,24 718,6 1,97

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SU PLAN ESTRATÉGICO  INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1a4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60

META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los 

seguros especializados

Se presentó tramites o planillas a la RED 

complementaria como MSP, ISSFA e ISSPOL, 

por servicio ambulatorio y emergencia incluido 

medicamentos y dispositivos médicos de enero 

a diciembre por un valor de USD 36,465,24, 

pero de los periodos presentados solo del 

ISSPOL se realizó auditoria médica y se pudo 

recuperar el valor de USD 718,60, por tanto se 

refleja un porcentaje de cumplimiento del 

indicador del 1,97%, respecto a 36,465,24 del 

monto facturado presentado.

INDICADORES

% 

CUMPLIMIENT

O DE LA 

GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META
DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS

A la recuperación de los valores por las prestaciones médicas 

brindadas a pacientes con la cobertura de RPIS y SPPAT por esta 

Unidad Médica.
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A80

Mide el porcentaje 

de ejecución del 

Plan Anual de 

Contratación (PAC) 

acumulado del 

IESS y se alimenta 

de la ejecución 

mensual 

acumulada 

efectuada por cada 

Centro de 

Responsabilidad 

Presupuestaria 

(CRP).

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Anual de 

Contratación - 

Establecimiento

s de Salud - 

Consolidado

943542,88 915535,72 97,03

IE-DSGSIF-NA-51

Mide el porcentaje 

de abastecimiento 

de medicamentos 

en cada 

Establecimiento de 

Salud mediante la 

información 

registrada en el 

Visor Web de 

medicamentos.

Porcentaje de 

abastecimiento 

de 

medicamentos

222 148 66,67

IE-DSGSIF-NA-52

Mide el porcentaje 

de abastecimiento 

de dispositivos 

médicos con stock 

mayor al mínimo 

con respecto al 

total de dispositivos 

médicos 

seleccionados por 

el Comité Técnico 

de Dispositivos 

Médicos de cada 

establecimiento de 

salud.

Porcentaje de 

abastecimiento 

de dispositivos 

médicos

243 172 70,78

El abastecimiento de medicamentos al final del 

periodo 2025 fue de 66,67%, de los 222 ítems a 

diciembre 148 terminaron con abastecimiento.

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos 

financieros

La ejecución de PAC de la Unidad Médica que 

en el periodo 2025 era de USD 943.542,88 se 

llegó a ejecutar en un 97,03%, cumpliendo en 

USD 915.535,72 por medio de los procesos de 

contratación.

A la gestión administrativa y en las competencias de los servidores de 

la Unidad Médica al seguimiento y ejecución del PAC, por medio de 

los procesos de contratación.

En la atención de la Unidad Médica con el abastecimiento óptimo de 

medicamentos mediante una correcta ejecución de los procesos de 

contratación.

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el 

acceso y entrega de las prestaciones y servicios

La unidad Médica cuenta con 243 ítems de 

dispoditivos médicos activos de los cuales a 

diciembre 2025 solo 172 terminaron con 

abastecimiento, con un porcentaje del 70,78%

En la atención de la Unidad Médica con el abastecimiento óptimo de 

dispositivos médicos mediante una correcta ejecución de los procesos 

de contratación.



A59

Mide en porcentaje 

los servidores y 

trabajadores 

capacitados con 

relación al total de 

servidores de la 

dependencia según 

corresponda la 

responsabilidad de 

la ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

definido en el 

"Instructivo para el 

Procedimiento de 

Formación y 

Capacitación".

Porcentaje de 

personal 

capacitado en 

Establecimiento

s de Salud

136 136 100

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST

O 

PLANIFICADO

PRESUPUEST

O EJECUTADO

4.100.431,11   3.898.374,22   

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

96,46

FONDO PRESTACIONAL:

GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores 

de la institución

El 100% de los funcionarios del Centro de 

Salud C - bahía de Caráquez fueron 

capacitados en el periodo 2025.

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

A24-94 Porcentaje de ejecución presupuestaria - Establecimiento de Salud - 

Fondo

Mide la ejecución del presupuesto gasto corriente, inversión y capital 

del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado 

acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto codificado de 

todos los grupos de gasto.
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Cedula+de+Ejecucion+Presupuestaria+2025

Aporta a mantener conocimientos diversos y actualizados que ayudan 

a incrementar la eficiencia en la gestión administrativa en la Unidad 

Médica.

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

                                                                      4.100.431,11                                             4.041.538,99                                3.898.374,22 58.892,12                                                                0

FONDO PRESTACIONAL
TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

No  Aplica

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Cedula+de+Ejecucion+Presupuestaria+2025
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Cedula+de+Ejecucion+Presupuestaria+2025
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Cedula+de+Ejecucion+Presupuestaria+2025
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Cedula+de+Ejecucion+Presupuestaria+2025


SEGURO GENERAL OBLIGATORIO:

CONTRIBUCIÓN 

APORTES

PERSONALES 

(SIN RELACIÓN 

DE 

DEPENDENCIA Y 

VOLUNTARIOS EN 

EL EXTERIOR)

CONTRIBUCIÓN 

APORTES

PATRONALES Y 

PERSONALES 

(RELACION DE 

DEPENDENCIA)

INGRESOS 

POR FONDOS 

DE RESERVA

UTILIDADES 

INVERSIONES

CONTRIBUCIÓ

N DEL 

ESTADO

DEL 40% 

PARA LAS 

PENSIONES

DE 

JUBILACIÓN

SEGURO GENERAL CAMPESINO:

CONTRIBUCIÓN 

DEL JEFE DE 

FAMILIA 2,25%

CONTRIBUCIÓN 

DE LOS 

TRABAJADORES 

0.70%

CONTRIBUCIÓ

N DE LOS 

PATRONOS

0.70%

CONTRIBUCIÓ

N DEL 

ESTADO

0.30%

CONTRIBUCIÓ

N DE LAS 

EMPRESAS 

DE SEGUROS 

PRIVADOS 

0.5%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

107 86228,74

INGRESOS

No Aplica

PRESUPUESTO EJECUTADOPRESUPUESTO CODIFICADO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

No Aplica

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

ESTADO ACTUAL

Catálogo Electrónico https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contratacones+por+Catalogo+Electronico

TIPO DE CONTRATACIÓN (- ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE PARA 

VEHÍCULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS,-ARRENDAMIENTO DE 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATÁLOGO ELECTRÓNICO, -COMPRA CORPORATIVA DE 

ALIMENTACIÓN ESCOLAR

-CONCURSO PÚBLICO DE CONSULTORÍA, -CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA, -CONSULTORÍA 

LISTA CORTA, -COTIZACIÓN, -FERIA INCLUSIVA, -ÍNFIMA CUANTÍA, -LICITACIÓN, -MENOR CUANTÍA, 

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN SITUACIÓN DE 

EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS 

ESPECIALES, -PUBLICACIÓN, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contratacones+por+Catalogo+Electronico
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contratacones+por+Catalogo+Electronico
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contratacones+por+Catalogo+Electronico
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contratacones+por+Catalogo+Electronico


8 798872,81

52 236041,13

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

RECOMENDA

Subasta Inversa Electrónica https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+SIE
Ínfimas Cuantías https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+Infimas+Cuantias

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS

INCORPORACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL

ESTADO:

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

 SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

 CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.
Insertar líneas de acuerdo al número de informes emitidos por cada 

organismo de control.
Enlace al informe de recomendaciones

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONÓMICA

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.

 SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y 

SEGUROS

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+SIE
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+SIE
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+SIE
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+Infimas+Cuantias
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+Infimas+Cuantias
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+Infimas+Cuantias
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+SIE
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39153121/Contrataciones+por+Infimas+Cuantias


PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR


