FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS GENERALES
RUC:

1360051970001
INSTITUCION: HOSPITAL BASICO CHONE
:EU':‘%(&:;ELA QUE OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
SECTOR: SALUD
NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA
PROVINCIA: MANAB{
CANTON: CHONE
PARROQUIA: CHONE
DIRECCION: CALLE JUNIN Y BOYACA
EMAIL: hospchone@iess.gob.ec
TELEFONO: 53703180
PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.iess.gob.ec

‘ REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL ALVA SELENE RODRIGUEZ GAROFALO

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE: DIRECTOR ADMINISTRATIVO
NOMBRES DEL RESPONSABLE: ALVA SELENE RODRIGUEZ GAROFALO
CARGO DEL RESPONSABLE: DIRECTOR ADMINISTRATIVO
FECHA DE DESIGNACION: 6/1/2026

NOMBRES DEL RESPONSABLE: LUIS FERNANDO LOOR PALACIOS
CARGO DEL RESPONSABLE: TECNICO INFORMATICO
FECHA DE DESIGNACION: 25/2/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 11112025
FECHA DE FIN: 31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

‘ OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros Objetivo Estratégico
Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios Objetivo Estratégico
Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de los procesos Objetivo Estratégico
Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institucion Objetivo Estratégico




Incrementar el grado de innovacion en la gestién institucional Objetivo Estratégico

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL(UDAF)

COBERTURA No. Unidades

No Aplica No Aplica

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial 1 Chone, Tosagua, Flavio Alfaro, Bolivar, Sucre, San Vicente

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

N° DE UNIDADES COBERTURA

N.
USUARIOS

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Chone, Tosagua,
Flavio Alfaro,
Bolivar, Sucre, San
Vicente

Provincial 1 106,432 47176 59256

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA PONGA SI O

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS AR S GO/ ARSIA HL (RIS AL CU NSO BIE LA

LA IGUALDAD \[e] AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES
Se realizaron 5 tipos de talleres: Manualidades,
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS S| Gimnasia general de mantenimiento, Lectura, Se entrega medicina continua a los adultos mayores de nuestra érea de influencia Se da prioridad a los adultos mayores en cumplimiento a las politicas de igualdad,
GENERACIONALES Actividades Ludicas, Bailoterapia a 160 adultos a través de las visitas domiciliarias.
mayores

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD!
HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

‘ PLANIFICAC PARTICIPATIVA PONGA Slo N EDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGASIONO  MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTAD
OS EN EL ANO




AUDIENCIA PUBLICA No
CONSEJOS CONSULTIVOS No
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES No
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION No
/AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA No
OTROS No

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI O NO ag&ﬁg'v%zs LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS No
OBSERVATORIOS CIUDADANOS No
DEFENSORIAS COMUNITARIAS No
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS No
OTROS No

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

PONGA S|

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE SO R PR P ST e e, P A

FASE 1 CUENTAS Sl Administracion Financiera (UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada

(FOD) v linidad de Atencion

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE - o

FASE 1 RENDICION DE CUENTAS Sl Disefio de la Propuesta del Proceso de Rendicién de Cuentas

FASE2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: S| La ejecucion presupuestaria del ho;s;ta\ Basico Chone del afio 2025 fue

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION s El formulario de Rendicion de Cuentas se lleno en base a la informacion
DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS remitida por las diferentes areas

FASE 2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE S| El informe de Rendicion de Cuentas se elaboro en base a los aportes de
RENDICION DE CUENTAS todas las areas del hospital involucradas

El inf R t; I I rt

FASE 2 DE RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS Sl informe de inglcm‘n d? Cuez alshse eta:)F)VO ?n badse alos aportes de
RESPONSABLES 0das las areas del hospital involucradas

FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A Elinforme de Rendicion de Cuentas se difundio a través de las redes sociales
TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS sl autorizadas por el [ESS

FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA sl Se planificé en el evento en el Auditorio de la Federacion del Seguro Campesino-zona
REVISION Norte de Manabi-Barrio San Felipe

FASE 3 REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA s Se realizo la Rendicion de Cuentas el 14 de abril de 2026 a las 16H00-En el Auditorio de
DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA laF ion del Seguro C: ino-zona Norte de Manabi-Barrio San Felipe
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL N " N .

FASE 3 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI Las autoridades contestaron las pregunt;z:?ah:adas el dia del evento de Rendicion de

FASE4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL S d | de lainf . \a pagina del CPCCS
CPCCS, A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO SI e procede con la carga de la informacion en la pagina del

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: El dia del evento de RC los participantes realizaron algunas preguntas entre las mas relevantes acerca de la ejecucion presupuestaria y de los servicios que brinda el hospital, preguntas que fueron deliveradas por las autoridades presentes

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:



N° DE
USUARIOS

Fecha en que se realiz6 la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicion de

GENERO
cuentas:

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO

No aplica

NACIONALIDADES O PUEBLOS

CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

St
INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE DE AVANCES
2ol APORTE:?JSLL#ZASD[?SF’,?N%EEEEJQ%%S LRI CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EN LA CUMPLIMIENT
GESTION O
INQTITIICION A
No aplica
No aplica
No aplica

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENITA
JE DEL PORCENTAJE
PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO
PAUTAJE DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
< QUE SE PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A DESTING A LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MINUTOS
MEDIOS MEDIOS MEDIOS
LOCALES Y NACIONAL INTERNACION
REGIONALE ALES
Q
Radio
Prensa
Television
Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

‘ MECANISMOS ADOPTADOS PONEg SIo
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP st

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP. S
|

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PON%S' © LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO st https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1ade4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60

EJECUCION PROGRAMATICA:
‘ OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

META POA RESULTADOS
EXCLUSIVAS % CUMPLIMIENTO DE




OBJETIVO ESTRATEGICO

Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los

DESCRIPCION

Mide la
recuperacion de
los valores por
concepto de las
prestaciones
médicas brindadas
a pacientes con
cobertura de la

Porcentaje de
recuperacion
de valores de

TOTALES
PLANIFICAD
0S

TOTALES
CUMPLIDOS

LA GESTION

Incrementar la eficiencia en la gestion financiera
mediante el control al cumplimiento de

El resultado alcanzado permite fortalecer la sostenibilidad financiera del
establecimiento de salud, ya que la recuperacién de valores facturados a los

- A91 RPIS y SPPAT en 1,350,07 44,431,36 0,06% . X o financiadores RPIS y SPPAT incrementa la disponibilidad de recursos econémicos;
seguros especializados los normativas vigentes y seguimiento a la § . L L. .
los y . . .. . y . lo que contribuye a garantizar la operatividad de todos los servicios que brinda el
. financiadores ejecucion de compromisos financieros. N .
establecimientos hospital de acuerdo a la cartera de servicios.
de salud de la Red RPIS y SPPAT
Interna del IESS,
con respecto al
monto facturado
presentado a cada
financiador.
Mide el porcentaje
de ejecucion del | o .
ncrementar la eficiencia en la gestion
Plan Ar_‘f‘a' de administrativa y en las competencias de los
Co:éf;ﬁg)dno(ggc) Pprcen.t,aje de sgrvidores del.es.tablecimiehto de 'salud
IESS y se alimenta ejecucion del mediante el sggulmlgnto ala ejegu.cw‘on de los ) ) y ) )
Incrementar la eficiencia en el uso de recursos de Ia ejecucin Plan Anual de procesos admlnls.tr.a'tlvos de a.d.qulsmlones, una | EI porcenta.Je. de ejecucion del P.Ian Anual d§ pontratacwon (PAC) perr.m.te asegurar
financieros A80 mensual Contratacion - | 1,948,315,84 | 2,263,233,19 86% adecuada provision de servicios generales; la adquisicién oportuna de bienes y servicios para lograr la operatividad del
Establecimient elaboracion y ejecucion de los planes de hospital, lo que contribuye a una adecuada gestion administrativa y financiera.
efecif:gu:)aoiiada os de Salud - mantgnimiento de equipos e infraestructura
Centro de Consolidado .meq/lca y pa.rque ?utomotor, plan de”
i~ capacitacion y mejoramiento de la evaluacion de
R:Z‘;ﬁgiaeg:;;d las competencias de los servidores
(CRP).
Mide el porcentaje
de abastecimiento
de medicamentos
en cada Porcentaje de Mide el porcentaje de abastecimiento de El porcentaje de abastecimiento de medicamentos permite evidenciar las acciones
IE-DSGSIF- | Establecimiento de | abastecimiento %0 260 34% medicamentos en cada Establecimiento de realizadas por los responsables de farmacia y las méaximas autoridades de los
NA-51 Salud mediante la de Salud mediante la informacion registrada en el Establecimientos de Salud con respecto a la gestion para el abastecimiento de

informacion
registrada en el
Visor Web de
medicamentos.

medicamentos

Visor Web de medicamentos.

medicamentos.




Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

IE-DSGSIF-
NA-52

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de dispositivos
médicos con stock
mayor al minimo
con respecto al
total de
dispositivos
médicos
seleccionados por
el Comité Técnico
de Dispositivos
Médicos de cada
establecimiento de
salud.

Porcentaje de

abastecimiento

de dispositivos
médicos

261

522

50%

Mide el porcentaje de abastecimiento de
dispositivos médicos con stock mayor al minimo
con respecto al total de dispositivos médicos
seleccionados por el Comité Técnico de
Dispositivos Médicos de cada establecimiento
de salud.

El porcentaje de abastecimiento de dispositivos médicos permite evidenciar las

acciones realizadas por los responsable de dispositivos médicos y las maximas

autoridades de los Establecimientos de Salud con respecto a la gestién para el
abastecimiento de dispositivos médicos.

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores
de la institucion

A59

Mide en porcentaje
los servidores y
trabajadores
capacitados con
relacion al total de
servidores de la
dependencia
segun corresponda
la responsabilidad
de la ejecucion del
Plan de
Capacitacion
definido en el
"Instructivo para el
Procedimiento de
Formacién y
Capacitacion".

Porcentaje de
personal
capacitado en
Establecimient
os de Salud

94

318

29%

Incrementa el porcentaje los servidores y
trabajadores capacitados con relacion al total de
servidores de la dependencia de acuerdo a la
asignacion de funciones, asi cumplir con la
ejecucion del Plan de Capacitacion definido en
el "Instructivo para el Procedimiento de
Formacién y Capacitacion.

El resultado alcanzado permite ejecutar el Plan Institucional de Capacitacion, que
permite asegurar que el personal médico y administrativo cuente con el
conocimiento necesario para el desempefio de las funciones asignadas dentro del
hospital.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

Salud - Fondo

A24-94 Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Establecimiento de

) p p ]
del Establecimiento de Salud. Considera el mo

DESCRIPCION

Inversion
nto

y capiia

devengado

acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto codificado
de todos los grupos de gasto.

PRESUPUESTO

PLANIFICADO

10.394.315,67

PRESUPUESTO
EJECUTADO

10.350.006,51

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

10.394.315,67

GASTO CORRIENTE
PLANIFICADO

10.394.315,67

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

10.350.006,51

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

99,57




FONDO PRESTACIONAL.:

FONDO PRESTACIONAL WAL ARSSIFTIESE RSO GEINRI= = GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

INSTITUCIONAL PLANIFICADO
No Aplica

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO:
INGRESOS

CONTRIBUC
ION
APORTES CONTRIBUCIO
PERSONAL CONTRIBUCION

L PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ES (SIN APORTES
RELACION | PATRONALES Y g\lggﬁggsos UTILIDADES . PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
DE PERSONALES DE RESERVA INVERSIONES
DEPENDEN (RELACION DE PENSIONES
CIAY DEPENDENCIA) DE
VOLUNTARI JUBILACION
OSENEL

EXTERIOR)

No Aplica

SEGURO GENERAL CAMPESINO:
INGRESOS

CONTRIBUCIO
CONTRIBUCION  CONTRIBUCIO CONTRIBUCIO N DE LAS
DE LOS N DE LOS N DEL EMPRESAS
TRABAJADORES PATRONOS  ESTADO DE SEGUROS
0.70% 0.70% 0.30% PRIVADOS
0.5%

CONTRIBUC
L PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

ION DEL
JEFE DE
FAMILIA
2,25%

No Aplica

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE
COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES

Nuamero Total

AEREOS,-ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -
Finalizados

COMPRA CORPORATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR
-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -
CONSULTORIA LISTA CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -
MENOR CUANTIA, PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION EN SITUACION DE EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL
EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS ESPECIALES, -PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO
SE REALIZARON CONTRATACIONES)
53 258,047.29 0

Valor Total

Nuamero Total
Adjudicados

Adjudicados

1,729,928.36

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Valor Total
Finalizados

144,305

infima Cuantia
14
182,703,50

Subasta Inversa Electronica
108

Catalogo Electrénico

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

DONACIONES REALIZADAS

VALOR TOTAL

% DE
NO. DE INFORME
o CUMPLIMIENT OBSERVACIONES
O DE LAS
RECOMENDA

NO. DE
INFORME

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
DE LA
ENTIDAD

CUMPLIMIENTO

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y
SEGUROS




SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR




