
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el acceso y entrega de las prestaciones y servicios

ENFERMERA 

10/03/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01/01/2025

31/12/2025

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

YECENIA PATRICIA CHACON BENAVIDES 

ENFERMERA 

24-feb-26

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

YECENIA PATRICIA CHACON BENAVIDES 

marcos.vivas@iess.gob.ec

62880452

www.iess.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

MARCOS JIMMY VIVAS VIVAS 

DIRECTOR ( E )

SALUD

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA

ORELLANA 

FRANCISCO DE ORELLANA 

PUERTO FRANCISCO DE ORELLANA 

CAMILO DE TORRANO Y MODESTO VALDEZ 

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

1560508060001

IESS CENTRO DE SALUD A EL COCA 

OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

http://www.iess.gob.ec/


COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL(UDAF)

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Provincial 1 21228

Aguarico, Joya de los 

Sachas, Loreto, Francisco 

de Orellana 

11336 9902 21228

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

SI 

SI 

SI

SI

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o 

NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO
Equidad de Género en la contratación de personal y 

atención a pacientes  

Para el año 2025 en el IESS Centro de Salud A el 

Coca  laboraron 12 servidores de género masculino 

"Previnir, erradicar la violencia género, 

mediante la transformación de los patrones 
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES
Atención a pacientes por grupo de edad

"127 atenciones a pacientes menores de 1 año;  

985 atenciones a pacientes de 1 a 4 años; 1732 Igualdad y no discriminación generacional 
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

Adecuacion de baterias sanitarias para personas con 

capacidades especiales Mediante orden de Compra Nro. Se realizo la adecuación de las baterias sanitarias para pacientes con capacidades especiales 

"Asegura la inclusión social de las personas 

con discapacidad y derriba mitos y 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

Para el año 2025 El Centro de Salud cuenta con tres 

servidoras de nacionalidad indigena -quechua que 

dominan el idioma quechua.

Valorar las diferentes expresiones culturales, 

promover la igualdad de derechos y oportunidades Atención integral a la población

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA

No Aplica

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

Provincial 1 CANTONES DE LA PROVINCIA DE ORELLANA: Aguarico, Joya de los Sachas, 

Loreto y Francisco de Orellana

Incrementar la eficiencia operacional de la gestión de los procesos

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institución

 Incrementar el grado de innovación en la gestión  institucional

COBERTURA



PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTA

DOS EN EL 

AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 1 SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b1e7b9bc-6a4d-4bb2-ae0c-332ba85c9427
FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 3 SI

FASE 3 SI

FASE 3 SI

FASE 3 SI

FASE 4 SI

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Ninguno 

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

El equipo sistematizará los Aportes ciudadanos obtenidos durante el evento y 

todos los aportes ciudadanos presenaciales y virtuales conforme a lo https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5e87b0e4-1698-4a37-8c39-40eca8064959
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, 

A TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

Lcda. Patricia Chacón realizará la entrega del informe de Rendición de 

Cuentas en el tiempo establecido en el portal web del CPCCS pendiente

PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
El evento se realizará de acuerdo a las directrices emitidas en el Memorando 

N°  Nro. IESS-DNCS-2026-0152-M en coordinación con la Dirección https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f45b0161-2323-455f-8bd2-5726308f8479
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

El evento se realizó en la fecha planificada y acordada  con la  Dirección 

Nacional de Comunicacón y la Dirección Provincial de Orellana. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/156f32c6-7213-4e87-a0f6-d75f68cbf3f3

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

Mediante correo electronico institucional se socializará a todas las áreas de la 

institución el Formulario y el informe de Rendición de Cuentas 2025, con 

copia a la DIrección Nacional de Planificación. Posteriormente será aprobado https://www.iess.gob.ec/documents/10162/026b2cd8-f445-4b1c-bdcd-34900a484915
DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS 

DE DISTINTOS MEDIOS

El informe narrativo y el formulario de rendición de cuentas aprobado sera 

difundido a la ciudadanía  de acuerdo a lo planificado con la Dirección https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39a1cc57-dfd7-4c9f-8358-866c0169c750

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

Lcda. Patricia Chacón será responsable de registrar la información en el 

Formulario de Rendición de Cuentas 2025, considerando la información pendiente
ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

El equipo de Rendición de Cuentas 2025 redactará el informe narrativo 

correspondiente, con base en la información proporcionada por cada uno de https://www.iess.gob.ec/documents/10162/26640d0d-1121-4d12-a972-d45a4aabffc2

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

Con fecha 27 de Febrero del 2026, el equipo de Rendición de Cuentas 

designado se reune para revisar y aprobar el diseño de la propuesta emitida https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7013b4f8-ae76-47cb-9ff9-2e357d18090d
EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

El equipo responsable del proceso de  Rendición de Cuentas realizará una 

evaluación interna de los resultados de la gestión institucional, tomando https://www.iess.gob.ec/documents/10162/95f4abb1-0cad-42c3-acf6-1ffd62914d80

OTROS

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
Mediante Memorando Nro. IESS-CSA-ECO-2026-0649-M de fecha 24 de 

Febrero de 2026, el Mgst. Marcos Jimmy Vivas/Drector ( E ) designa el 

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS



DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

10 13 0 0 23 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCIONA

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

N/A N/A

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS LOCALES 

Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO

Radio 0 0 0 0 0

Prensa 0 0 0 0 0

Televisión 0 0 0 0 0

Medios digitales 0 0 0 0 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SU PLAN ESTRATÉGICO  INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1a4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

N/A N/A

N/A N/A

N/A N/A

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

N/A N/A

Ninguno N/A N/A

2314-abr-26

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL AÑO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia


EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

A91

Mide la 

recuperación de los 

valores por 

concepto de las 

prestaciones 

médicas brindadas 

a pacientes con 

cobertura de la 

RPIS y SPPAT en 

los 

establecimientos de 

salud de la Red 

Interna del IESS, 

con respecto al 

monto facturado 

presentado a cada 

financiador.

Porcentaje de 

recuperación de 

valores de los 

financiadores 

RPIS y SPPAT

0 0 100%

A80

Mide el porcentaje 

de ejecución del 

Plan Anual de 

Contratación (PAC) 

acumulado del 

IESS y se alimenta 

de la ejecución 

mensual acumulada 

efectuada por cada 

Centro de 

Responsabilidad 

Presupuestaria 

(CRP).

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Anual de 

Contratación - 

Establecimiento

s de Salud - 

Consolidado

0 0 66,99%

IE-DSGSIF-NA-51

Mide el porcentaje 

de abastecimiento 

de medicamentos 

en cada 

Establecimiento de 

Salud mediante la 

información 

registrada en el 

Visor Web de 

medicamentos.

Porcentaje de 

abastecimiento 

de 

medicamentos

94 88 94

Se garatiza la recuperación integra de los recursos.

Mejora en la transparecnia del uso de recursos, con disponibilidad de 

información actualizada para la toma de decsiones. 

Garantiza el derecho constitucional a la salud, mejorar la calidad de 

vida de la población y asegurar la atención integral y segura. 

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el 

acceso y entrega de las prestaciones y servicios

INDICADORES

% 

CUMPLIMIENT

O DE LA 

GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META
DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos 

financieros

El porcentaje del 66% refleja que se han 

logrado avances significativos en el uso de los 

recursos financieros.  

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

Pocentaje de abastecimiento de medicamentos 

del 94%. Se evidencia las acciones realizadas 

por el responsable de farmacia y la máxima 

autoridad con respecto a la gestión para el 

abastecimiento de medicamentos

Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los 

seguros especializados

El porcentaje de la gestión es del 100% debido 

a que no se cuenta con valores por concepto de  

las prestaciones médicas brindadas a pacientes 

con cobertura de la RPIS Y SPPAT en los 

establecimientos de salud de la Red Interna del 

IESS con respecto al monto facturado 

presentado a cada financiador. 



IE-DSGSIF-NA-52

Mide el porcentaje 

de abastecimiento 

de dispositivos 

médicos con stock 

mayor al mínimo 

con respecto al 

total de dispositivos 

médicos 

seleccionados por 

el Comité Técnico 

de Dispositivos 

Médicos de cada 

establecimiento de 

salud.

Porcentaje de 

abastecimiento 

de dispositivos 

médicos

238 167 70

A59

Mide en porcentaje 

los servidores y 

trabajadores 

capacitados con 

relación al total de 

servidores de la 

dependencia según 

corresponda la 

responsabilidad de 

la ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

definido en el 

"Instructivo para el 

Procedimiento de 

Formación y 

Capacitación".

Porcentaje de 

personal 

capacitado en 

Establecimiento

s de Salud

23 22 96

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST

O 

PLANIFICADO

PRESUPUEST

O 

EJECUTADO

####### #######

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

Pocentaje de abastecimiento de medicamentos 

del 70%. Se evidencia las acciones realizadas 

por los responsables de las áreas de 

Enfermería, Laboratorio Clínico, Odontología, y 

Atención Prehospitalaria y la Máxima Autoridad 

con respecto a la gestión para el 

abastecimiento de Dispositivos Médicos. 

Garantiza el derecho constitucional a la salud, mejorar la calidad de 

vida de la población y asegurar la atención integral y segura. 

A24-94 Porcentaje de ejecución presupuestaria - Establecimiento de Salud - 

Fondo

Mide la ejecución del presupuesto gasto corriente, inversión y capital 

del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado 

acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto codificado de 

todos los grupos de gasto. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/869682ea-4622-472d-92bc-37aa5aaddf83

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el 

acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Contribuye de manera significativa al cumplimiento del objetivo ya que 

evidencia que la mayoría de servidores han accedido a oportunidades 

de capacitación, actualización y crecimiento profesional, permitiendo 

así que la institución cuente con recursos humanos preparados para 

abordar los desafíos operativos y estratégicos garantizando la calidad 

de los servicios prestados

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores 

de la institución

Pocentaje de servidores y trabajadores 

capacitados 96%.  de acuerdo al Plan de 

Capacitación definido en el Instructivo para el 

Preocedimiento de Formación y Capacitación . 



FONDO PRESTACIONAL:

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO:

CONTRIBUCIÓN 

APORTES

PERSONALES 

(SIN RELACIÓN 

DE 

DEPENDENCIA Y 

VOLUNTARIOS EN 

EL EXTERIOR)

CONTRIBUCIÓN 

APORTES

PATRONALES Y 

PERSONALES 

(RELACION DE 

DEPENDENCIA)

INGRESOS 

POR FONDOS 

DE RESERVA

UTILIDADES 

INVERSIONES

CONTRIBUCIÓ

N DEL 

ESTADO

DEL 40% 

PARA LAS 

PENSIONES

DE 

JUBILACIÓN

SEGURO GENERAL CAMPESINO:

CONTRIBUCIÓN 

DEL JEFE DE 

FAMILIA 2,25%

CONTRIBUCIÓN 

DE LOS 

TRABAJADORES 

0.70%

CONTRIBUCIÓ

N DE LOS 

PATRONOS

0.70%

CONTRIBUCIÓ

N DEL 

ESTADO

0.30%

CONTRIBUCIÓ

N DE LAS 

EMPRESAS 

DE SEGUROS 

PRIVADOS 

0.5%

INGRESOS

No Aplica

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

No Aplica

PRESUPUESTO EJECUTADOPRESUPUESTO CODIFICADO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

No  Aplica

828.583,29 828.583,29 $ 681.360,20 0 0

FONDO PRESTACIONAL
TOTAL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO



PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

98 #######

1 #########

77 #######

1 #######

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

0

N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

RECOMENDA

0 0 0

0 0 0

0 0 0

No Aplica

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO. No Aplica No Aplica

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. No Aplica

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DEFENSORÍA DEL PUEBLO. No Aplica No Aplica

INCORPORACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL

ESTADO:

DONACIONES REALIZADAS Ninguno No Aplica

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Procedimiento Especial https://www.iess.gob.ec/documents/10162/884d1903-c5b7-4bef-8db6-47d03205b138

Subasta Inversa Electrónica https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c2fbd1a6-3fc4-4e46-917b-66991d493631

Catálogo Electrónico https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

TIPO DE CONTRATACIÓN (- ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE 

PARA VEHÍCULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS,-

ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATÁLOGO ELECTRÓNICO, -COMPRA 

CORPORATIVA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR

-CONCURSO PÚBLICO DE CONSULTORÍA, -CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA, -CONSULTORÍA 

LISTA CORTA, -COTIZACIÓN, -FERIA INCLUSIVA, -ÍNFIMA CUANTÍA, -LICITACIÓN, -MENOR CUANTÍA, 

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN SITUACIÓN DE 

EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS 

ESPECIALES, -PUBLICACIÓN, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ESTADO ACTUAL

Ínfima Cuantía https://www.iess.gob.ec/documents/10162/35bba1a2-8e88-4e52-9fe4-a718ac15b30e



0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

No Aplica No Aplica

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y 

SEGUROS
No Aplica No Aplica

No Aplica

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.
No Aplica No Aplica

 SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

No Aplica

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES
No Aplica No Aplica

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR
No Aplica No Aplica

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONÓMICA No Aplica

 SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO No Aplica No Aplica

No Aplica No Aplica

 CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN
No Aplica



TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

ENFERMERA 

10/03/2026

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

01/01/2025

31/12/2025

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

YECENIA PATRICIA CHACON BENAVIDES 

ENFERMERA 

24-feb-26

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

YECENIA PATRICIA CHACON BENAVIDES 

marcos.vivas@iess.gob.ec

62880452

www.iess.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

MARCOS JIMMY VIVAS VIVAS 

DIRECTOR ( E )

SALUD

ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA

ORELLANA 

FRANCISCO DE ORELLANA 

PUERTO FRANCISCO DE ORELLANA 

CAMILO DE TORRANO Y MODESTO VALDEZ 

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

1560508060001

IESS CENTRO DE SALUD A EL COCA 

OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO



Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

Objetivo Estratégico

No. Unidades

No Aplica

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/143572f9-ec29-4834-953b-

99ec7adc6488

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

"Previnir, erradicar la violencia género, 

mediante la transformación de los patrones 

Igualdad y no discriminación generacional 
"Asegura la inclusión social de las personas 

con discapacidad y derriba mitos y 

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Atención integral a la población

DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

CANTONES DE LA PROVINCIA DE ORELLANA: Aguarico, Joya de los Sachas, 

Loreto y Francisco de Orellana



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b1e7b9bc-6a4d-4bb2-ae0c-332ba85c9427

Ninguno 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5e87b0e4-1698-4a37-8c39-40eca8064959

pendiente

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f45b0161-2323-455f-8bd2-5726308f8479

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/156f32c6-7213-4e87-a0f6-d75f68cbf3f3

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/026b2cd8-f445-4b1c-bdcd-34900a484915

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/39a1cc57-dfd7-4c9f-8358-866c0169c750

pendiente

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/26640d0d-1121-4d12-a972-d45a4aabffc2

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7013b4f8-ae76-47cb-9ff9-2e357d18090d

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/95f4abb1-0cad-42c3-acf6-1ffd62914d80

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN



AFROECUATORIANO

0

MINUTOS

0

0

0

0

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1a4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

N/A

NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN



Se garatiza la recuperación integra de los recursos.

Mejora en la transparecnia del uso de recursos, con disponibilidad de 

información actualizada para la toma de decsiones. 

Garantiza el derecho constitucional a la salud, mejorar la calidad de 

vida de la población y asegurar la atención integral y segura. 

DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO



Garantiza el derecho constitucional a la salud, mejorar la calidad de 

vida de la población y asegurar la atención integral y segura. 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/869682ea-4622-472d-92bc-37aa5aaddf83

Contribuye de manera significativa al cumplimiento del objetivo ya que 

evidencia que la mayoría de servidores han accedido a oportunidades 

de capacitación, actualización y crecimiento profesional, permitiendo 

así que la institución cuente con recursos humanos preparados para 

abordar los desafíos operativos y estratégicos garantizando la calidad 

de los servicios prestados

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN



% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

82,23%

GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

PRESUPUESTO EJECUTADO



No Aplica

No Aplica

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

No Aplica

INCORPORACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL

ESTADO:

No Aplica

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/884d1903-c5b7-4bef-8db6-47d03205b138

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c2fbd1a6-3fc4-4e46-917b-66991d493631

https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/35bba1a2-8e88-4e52-9fe4-a718ac15b30e



No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica

No Aplica


