FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

RUC: 1768132020001
INSTITUCION: CENTRO DE SALUD A AMAGUARIA
::g%gg&m QUE OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
SECTOR: SALUD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA
PROVINCIA: PICHINCHA

CANTON: QUITO

PARROQUIA: AMAGUARA

DIRECCION: CALLES JACINTO JIJON Y CAAMARO Y LUIS VARGAS
EMAIL:

TELEFONO: 23805084

PAGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

www.iess.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL
DRA. MARIA JOHANNA FIERRO OBREGON

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

DIRECTOR TECNICO

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
DRA. MARIA JOHANNA FIERRO OBREGON

CARGO DEL RESPONSABLE:

DIRECTOR TECNICO

FECHA DE DESIGNACION:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

6/2/2026
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ING. MARTHA CALVOPINA

CARGO DEL RESPONSABLE:

OFICINISTA

FECHA DE DESIGNACION:

2/3/2026

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO:

1/1/2025

FECHA DE FIN:

31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros

TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Objetivo Estratégico

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico
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Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de los procesos Objetivo Estratégico

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institucion Objetivo Estratégico

Incrementar el grado de innovacion en la gestién institucional Objetivo Estratégico

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL(UDAF)

COBERTURA No. Unidades

No Aplica No Aplica

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial 1 Amaguana, Uyumbicho, Conocoto, Pintag, La Merced

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Amaguaria, Uyumbicho,
Provincial 1 25273 Conocoto, Sangolqui, 11840) 13433
Turubamba, Cutuglahua

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c1ac32eb-0d36-4c0a-83af-
93300736d680

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

LA IGUALDAD PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS ) CTTIRCT SRR S TR T meE Erradicacion de la discriminacion por edad fomentando la equidad de las distintas . ) B
Sl independientemente de su edad siendo esta una ) Fortalecer los servicios de cuidado y atencién para promover la salud

GENERACIONALES s i bt oot s iesiaisbas et cossc generaciones

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Fortalecer los servicios de cuidado y atencién para . . . . . Mejorar el acceso a los servicios de salud, garantizando la atencién
Sl Inclusion e integracion de personas con discapacidad I -

DISCAPACIDADES promover la salud prioritaria y especializada

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

I}-’;AU':;\I/I-IELA/ENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PON’\GIS de LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



NUMERO DE

PONGA SI O MECANISMOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA NO IMPLEMENTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DOS EN EL
ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONﬁg gie N’;‘SC'\QEN'TSOM%'; LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS S| Asignacion equipo de trabajo: IESS-CSA-AM-2026-0297-M https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7e6c68cf-dfchb-437d-b907-e84ad554d332

FASE 1 ELJS:'\T.?AQE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE S Elaboracion propuesta de cronograma de trabajo https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c32c307d-44ca-401b-a1al1-7e1eccc586e1

FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Si Plan Anual Terminado 2025 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6740fc36-c3ad-419d-b1e5-a096adc4ff85
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE .

FASE2 CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS S! Aprobado yw.iess.gob.ec/documents/10162/23174759-2242-44f0-9681-8d56
ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE .

FASE2 CUENTAS sl Aprobado vw.iess.gob.ec/documents/10162/a6822bad-a6f6-4947-8¢ff-43401

EASE 2 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE sl Aprobado
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES vw.iess.gob.ec/documents/10162/a6822bad-a6f6-4947-8¢ff-43401
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES P X . .

FASES DE DISTINTOS MEDIOS S! Difusién mediante redes sociales IESS yw.iess.gob.ec/documents/10162/bfe4b61c-d543-4b4d-841a-b956

FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION SI IESS-DNPL-2025-0720-M Iw. IeSSgobeC/dOCU ment3/1 01 62/3b21 0581 _5736_466b_af70_1 e95
REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE - X . .

FASES RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA SI Difusion mediante redes sociales IESS ww.iess.gob.ec/documents/10162/c44fbc11-14f4-4c94-acfe-0b67¢
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL X . .

FASES INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI Matriz Aportes Ciudadanos vw.iess.gob.ec/documents/10162/dd04d6c9-1d95-4e2c-833b-25e
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, .

FASE 4 SI Informacion cargada en el CPCCS

(w.iess.gob.ec/documents/10162/9f93ad96-6d72-436b-a05e-3e23

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:




DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE

USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Fecha en que se realizo la deliberacion publica y evaluacién ciudadana de rendicion de cuentas:

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
13/4/2026 30

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE
INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS

DEL ANO ANTERIOR EN LA CUMPLIMIENT

GESTION O
INIQTITIICINN A
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
. PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
b NOMBRE DE MEDIO

LERICSREL ERIEICIC 0N e IS [M30IeE DESTINO A DESTINO A DESTINO A WEB DE LA INSTITUCION MONIS INUTeE

MEDIOS LOCALES MEDIOS MEDIOS

Y REGIONALES NACIONAL INTERNACION

ALES

Radio NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Prensa NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Television NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Medios digitales NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONﬁg e LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP. . .
Ell https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PONGA SI O
NO
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO s https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1ad4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60
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EJECUCION PROGRAMATICA:

EXCLUSIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los
seguros especializados

META POA

NO. DE META

A91

DESCRIPCION

Mide la
recuperacion de los
valores por
concepto de las
prestaciones
médicas brindadas
a pacientes con
cobertura de la
RPIS y SPPAT en
los
establecimientos de
salud de la Red
Interna del IESS,
con respecto al
monto facturado
presentado a cada
financiador.

INDICADORES

Porcentaje de
recuperacion de
valores de los
financiadores
RPIS y SPPAT

RESULTADOS
PLANFIGAD  JOTALES
0s CUMPLIDOS

28.65

%

CUMPLIMIENT

ODELA
GESTION

0%

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

Mide la recuperacion de los valores por
concepto de las prestaciones médicas
brindadas a pacientes con cobertura de la RPIS
y SPPAT en los establecimientos de salud de la
Red Interna del IESS, con respecto al monto
facturado presentado a cada financiador.
Este indicador contempla la recuperacién de los
valores de todos los periodos (afios) pendientes
de cobro.

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO
AL LOGRO

Incrementar la eficiencia en la gestion financiera MEDIANTE el control
al cumplimiento de normativas vigentes y seguimiento a la ejecucién
de compromisos financieros

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos
financieros

A80

Mide el porcentaje
de ejecucion del
Plan Anual de
Contratacién (PAC)
acumulado del
IESS y se alimenta
de la ejecucion
mensual acumulada
efectuada por cada
Centro de
Responsabilidad
Presupuestaria
(CRP).

Porcentaje de
ejecucion del
Plan Anual de
Contratacion -
Establecimiento
s de Salud -
Consolidado

$ 280,807.95

$ 200,629.47

71%

Mide el porcentaje de ejecucion del Plan Anual
de Contratacion (PAC) acumulado del IESS y
se alimenta de la ejecucion mensual acumulada
efectuada por cada Centro de Responsabilidad
Presupuestaria (CRP).

Incrementar la eficiencia en la gestiéon administrativa y en las
competencias de los servidores del establecimiento de salud
MEDIANTE el seguimiento a la ejecucion de los procesos
administrativos de adquisiciones, una adecuada provision de servicios
generales; elaboracion y ejecucion de los planes de mantenimiento de
equipos e infraestructura médica y parque automotor, plan de
capacitacion y mejoramiento de la evaluacion de las competencias de
los servidores

IE-DSGSIF-NA-51

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de medicamentos
en cada
Establecimiento de
Salud mediante la
informacion
registrada en el
Visor Web de
medicamentos.

Porcentaje de
abastecimiento
de
medicamentos

94

41

54.52%

Mide el porcentaje de abastecimiento de
medicamentos en cada Establecimiento de
Salud mediante la informacion registrada en el
Visor Web de medicamentos.

La informacion se extrae del sistema AS 400;
con estos datos también se evidencian las
acciones realizadas por los responsables de
farmacia y las maximas autoridades de los
Establecimientos de Salud con respecto a la
gestion para el abastecimiento de
medicamentos.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la atencion de la unidad médica
con el abastecimiento 6ptimo de medicamentos y de dispositivos
médicos MEDIANTE una correcta y oportuna ejecucion de los
procesos de adquisicion del PAC




Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

IE-DSGSIF-NA-52

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de dispositivos
médicos con stock
mayor al minimo
con respecto al
total de dispositivos
médicos
seleccionados por
el Comité Técnico
de Dispositivos
Médicos de cada
establecimiento de
salud.

Porcentaje de

abastecimiento

de dispositivos
médicos

187

149

99.60%

Mide el porcentaje de abastecimiento de
dispositivos médicos con stock mayor al
minimo con respecto al total de dispositivos
médicos seleccionados por el Comité Técnico
de Dispositivos Médicos de cada
establecimiento de salud.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la atencion de la unidad médica
con el abastecimiento 6ptimo de medicamentos y de dispositivos
médicos MEDIANTE una correcta y oportuna ejecucion de los
procesos de adquisicion del PAC

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores
de la institucion

A59

Mide en porcentaje
los servidores y
trabajadores
capacitados con
relacion al total de
servidores de la
dependencia segun
corresponda la
responsabilidad de
la ejecucion del
Plan de
Capacitacion
definido en el
"Instructivo para el
Procedimiento de
Formacion y
Capacitacion”.

Porcentaje de
personal
capacitado en
Establecimiento
s de Salud

Mide en porcentaje los servidores y trabajadores capacitados con
relacion al total de servidores de la dependencia segin
corresp la respor de la ej del Plan de
Capacitacion definido en el "Instructivo para el Procedimiento de
Formacién y Capacitacion”.

s, una adecuada provision de servicios gene

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

PRESUPUEST
(0}
PLANIFICADO

PRESUPUEST

(0] LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

EJECUTADO

A24-94 Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Establecimiento de Salud -

Fondo

presupuesio gasio corriente, Inversion y capita

del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado
acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto codificado de

todos los grupos de gasto.

$ 652,872.00

$ 596,738.73

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d7d6c3ca-4df4-4ded-953f-39ed389ba3d9

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:




TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE

CODIFICADO EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

$ 652,872.00 | $ 652,872.00 | $ 596,738.38 86%

FONDO PRESTACIONAL.:
FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE

INSTITUCIONAL PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJEC

No Aplica

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO:

INGRESOS

CONTRIBUCION CONTRIBUCIO
APORTES CONTRIBUCION N DEL
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
f’sElﬁsR%'\:ﬁé'ng ﬁi?ggﬁim - ngngggos U LDADES Egﬁgﬁz PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
DE PERSONALES DE RESERvA NVERSIONES | PARA LAS
DEPENDENCIA Y (RELACION DE PENSIONES
VOLUNTARIOS EN DEPENDENCIA) DE

EL EXTERIOR) JUBILACION

No Aplica

SEGURO GENERAL CAMPESINO:

INGRESOS

CONTRIBUCIO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CONTRIBUCION CONTRIBUCION  CONTRIBUCIO CONTRIBUCIO N DE LAS

DEL JEFE DE
FAMILIA 2,25%

DE LOS N DE LOS N EMPRESAS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
TRABAJADORES PATRONOS ESTADO DE SEGUROS
0.70% 0.70% 0.30% PRIVADOS

0.5%

No Aplica




PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE
PARA VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-
ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA
CORPORATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR

-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA . LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LISTA CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTiA,  NdmeroTotal | Valor Total  Numero Total  Valor Total
PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE |~ Adiudicados - Adjudicados Finalizados | Finalizados
EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS
ESPECIALES, -PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES 11$ 90,000.00 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b5f61293-c77d-4281-aba5-666f081cdccd

$ 21,228.02 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b5f61293-c77d-4281-aba5-666f081cdccd

~

CATALOGO ELECTRONICO

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 11$ 46,800.00 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b5f61293-c77d-4281-aba5-666f081cdccd

INFIMA CUANTIA 25| $ 60,391.64 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b5f61293-c77d-4281-aba5-666f081cdccd

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO:

NO. DE INFORME % DE
DE LA ENTIDAD LOAREINEORME CUMPLIMIENT
ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE DE O DE LAS OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA CUNALMIENITE RECOMENDA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.  |NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DEFENSORIA DEL PUEBLO. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA




CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL

SOCIAL. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SEGUROS
SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA|NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

EDUCACION SUPERIOR




