FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

DATOS GENERALES

RUC: 2360006130001
INSTITUCION: HOSPITAL GENERAL - SANTO DOMINGO
:élg%gg&m QUE OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
SECTOR: SALUD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA
PROVINCIA: SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS
CANTON: SANTO DOMINGO
PARROQUIA: CHIGUILPE

DIRECCION: AV. RIO LELIA Y LORENA
EMAIL: lenin.ortiz@iess.gob.ec
TELEFONO: 2 3940 800

PAGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL
REPRESENTANTE:

www.iess.gob.ec
REPRESENTANTE LEGAL
Mgs. Lenin Gabriel Ortiz Pabdn

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
Mgs. Lenin Gabriel Ortiz Pabon

CARGO DEL RESPONSABLE:

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

FECHA DE DESIGNACION:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

13/2/2026
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
Ing. Maritza Maribel Granda Urgiles

CARGO DEL RESPONSABLE:

Responsable de la Unidad de Planificacion y Estadistica

FECHA DE DESIGNACION:

21/1/2026

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO:

1/1/2025

FECHA DE FIN:

31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros

TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Objetivo Estratégico

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico
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Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de los procesos

Objetivo Estratégico

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institucion

Objetivo Estratégico

Incrementar el grado de innovacién en la gestion institucional

Objetivo Estratégico

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL(UDAF)

COBERTURA

No Aplica

No. Unidades

No Aplica

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA

Provincial

NO. DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

206.652 afiliados

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO
COBERTURA

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO

NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MESTIZO

AFROECUATORI

Provincial 1

374911

SANTO DOMINGO - LA
CONCORDIA 186672 188239

374911

CHOLO INDIGENA ANO

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fa8d7d
84-8720-45ee-8133-719156d6201b

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO

LA IGUALDAD DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO

INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO

GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO

DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONﬁg glo LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES NO
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:




MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

NUMERO DE
MECANISMOS
IMPLEMENTA
DOS EN EL
ANO

PONGA S| O
NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA SIO NUMERO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO MECANISMOS
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS  PONGA S

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Mediante memorando Nro. -H

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/644468c7-9cf2-4860-bd06-fa5ac8ec5058

fecha 03 de marzo de 2026, la maxima autoridad del hospital,
Mediante Acta de reunion No. 001 el equipo de Rendicion de

cuentas realizé la revision de propuesta del proceso de rendicién

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/21ef3675-557d-412¢c-9037-4d9af70f40ed

Informe de Plan Anual Terminado 2025

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/49545953-010f-446e-82a6-245b66984047

CTenado de matria ANEXO T con informacion consolidada de

FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS SI

EASE 1 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE sl
CUENTAS

FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SI

EASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE sl
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

EASE 2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE S|
CUENTAS

areas de gestion.
Se realiza la narrativa conforme a lo dispuesto en el Art. 100 de

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/04956216-ebda-4a77-8b4c-9feef2ed49a5

Constitucion de la Republica y el Art. 90 de la Ley Organica de

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE

FASE 2 RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

@

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/68da8012-4fa5-49b7-8878-14df8b70fec3

Se socializé mediante correo Institucional a las areas de gestion.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0d73b771-dbd3-4116-a965-c11e648fcf59

FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES s
DE DISTINTOS MEDIOS

Se realiz6 la difusion mediante la red social X

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2ecfdaad-1090-400b-99be-567b8289ceb3

Se realizé en instalaciones de la Unidad Médica

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/19f7dd4e-43b8-485c-9b4b-ed8ab25766eb

Se realizé evento el evento de Rendicion el 13 de abril de 2026.

https://x.com/IESSStodomingo/status/20469480978723102937?s=20

N/A

FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION s
REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE

FASES RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA S!
TNCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL

FASES INFORME DE RENDICION DE CUENTAS NO

- ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, |

A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

N/A

Se realiza llenado de Informacion que consta en el anexo 1, de
manera detallada en la pagina de Cpccs

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/289d7ba4-5fc2-460d-b0e9-334200023b62




DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE

Fecha en que se realiz6 la deliberacion publica y evaluacién ciudadana de rendicion de cuentas: USUARIOS

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO  FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
13 DE BARIL DE 2026 36

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE
INCORPORO PORCENTAJE

- EL APORTE DE AVANCES
PESCRIBAEOSAFORIES ClUDADSE‘B:N%EESEEF/;%%S ENEARERBICIONBECUENTAS CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

EN LA CUMPLIMIENT
GESTION O
INIQTITIICION

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS  DESTINO A DESTING A SESTING A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL  INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio 0 0% 0% 0% No aplica
Prensa 0 0% 0% 0% No aplica
Television 0 0% 0% 0% No aplica
Medios digitales 1 o% 0% 0%| "0 Red social X 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONE"S S© LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

Sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONﬁé SIo LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO sl https:/www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1ade4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60
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EJECUCION PROGRAMATICA:

EXCLUSIVAS

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los
seguros especializados

META POA

NO. DE META

A91

DESCRIPCION

Mide la
recuperacion de los
valores por
concepto de las
prestaciones
médicas brindadas
a pacientes con
cobertura de la
RPIS y SPPAT en
los
establecimientos
de salud de la Red
Interna del IESS,
con respecto al
monto facturado
presentado a cada
financiador.

INDICADORES

Porcentaje de
recuperacion
de valores de
los
financiadores
RPIS y SPPAT

RESULTADOS
PLANIFIGRD JOTALES
0s CUMPLIDOS

144,516.31

2,636.9

%
CUMPLIMIENT
ODE LA
GESTION

6.07 %

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

Incrementar la eficiencia en la gestion
financiera MEDIANTE el control al
cumplimiento de normativas vigentes y
seguimiento a la ejecucion de compromisos
financieros

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO
AL LOGRO

El resultado del indicador corresponde al 1,82 % recuperado en
relacion con el monto facturado presentado a la RPIS y la SPPAT
durante el segundo semestre del afio 2025, considerando que los

tramites presentados
aun no han sido auditados y que, en la mayoria de los casos, no se
ha efectuado el pago hasta la fecha, amparados en lo dispuesto en la
Normativa Nro. 140 del Ministerio de Salud Publica.

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos
financieros

A80

Mide el porcentaje
de ejecucion del
Plan Anual de
Contratacion (PAC)
acumulado del
IESS y se alimenta
de la ejecucion
mensual
acumulada
efectuada por cada
Centro de
Responsabilidad
Presupuestaria
(CRP).

Porcentaje de
ejecucion del
Plan Anual de
Contratacion -
Establecimiento
s de Salud -
Consolidado

13,544,636.59

9,328,286.42

68.87 %

Incrementar la eficiencia en la gestion
administrativa y en las competencias de los
servidores del establecimiento de salud
MEDIANTE el seguimiento a la ejecucioén de
los procesos administrativos de adquisiciones,
una adecuada provision de servicios generales;
elaboracion y ejecucion de los planes de
mantenimiento de equipos e infraestructura
médica y parque automotor, plan de
capacitacion y mejoramiento de la evaluacion
de las competencias de los servidores

Las acciones realizadas ayudé a tener un seguimiento de las
actividades planificadas y el cumplimiento de los recursos financieros
del PAC.

IE-DSGSIF-NA-51

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de medicamentos
en cada
Establecimiento de
Salud mediante la
informacion
registrada en el
Visor Web de
medicamentos.

Porcentaje de
abastecimiento
de
medicamentos

80%

0,52%

52%

Incrementar la eficiencia y eficacia en la
atencion de la unidad médica con el
abastecimiento 6ptimo de medicamentos y de
dispositivos médicos MEDIANTE una correcta
y oportuna ejecucion de los procesos de
adquisicion del PAC

Las gestiones realizadas a incrementado el abastecimiento de los

medicamentos optimizando la accesibilidad y el tratamiento de los

afiliados, aportando una mayor estabilidad al inventario critico en
comparacion con el afio anterior.




Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de dispositivos
meédicos con stock
mayor al minimo
con respecto al
total de dispositivos

Porcentaje de
abastecimiento

Incrementar la eficiencia y eficacia en la
atencion de la unidad médica con el
abastecimiento 6ptimo de medicamentos y de

Las actividades realziadas incrementaron el abastecimiento de
dispositivos médicos del 41%(M126 Noviembre 2024) al 58% (NA-52

IE-DSCSIF-NA-52 médicos de dispositivos 80% 58% 58% dispositivos médicos MEDIANTE una correcta Diciembre 2025) respecto al afio 2024. Esto permitio una mayor
seleccionados por médicos ¥ oportuna ejecucién de los procesos de disponibilidad de insumos para la atencién de los usuarios en esta
PR . casa de salud
el Comité Técnico adquisicion del PAC
de Dispositivos
Médicos de cada
establecimiento de
salud.
Mide en porcentaje
los servidores y
trabajadores
capacitados con Incrementar la eficiencia en la gestion
relacion al total de administrativa y en las competencias de los
servidores de la servidores del establecimiento de salud
dependencia segun| Porcentaje de MEDIANTE el seguimiento a la ejecucion de
Incrementar el desarrollo profesional de los servidores corresponda la personal los procesos administrativos de adquisiciones,
A59 responsabilidad de | capacitado en 548 300(54.74 % una adecuada provision de servicios generales;

de la institucion

Establecimiento
s de Salud

la ejecucion del
Plan de
Capacitacion
definido en el
"Instructivo para el
Procedimiento de
Formacion y
Capacitacion”.

elaboracion y ejecucion de los planes de
mantenimiento de equipos e infraestructura
médica y parque automotor, plan de
capacitacion y mejoramiento de la evaluacion
de las competencias de los servidores

Las gestiones realizadas han capacitado a un total de 300
funcionarios, algunas emitidas por la Subdireccion Nacional de
Talento Humano, otras por
la Contraloria General del Estado, SERCOP entre otras, por lo que se
alcanzo el porcentaje del 0,547 % en el
afio 2025

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

A24-94 Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Establecimiento de Salud -

Fondo

DESCRIPCION

Mide la ejecucion

del presupuesto gasto corriente, Inversion y capita

del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado
acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto codificado de
todos los grupos de gasto.

PRESUPUEST PRESUPUEST

o

o

PLANIFICADO EJECUTADO

24,166,884.34

23,690,733.14

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/96fba371-e42e-4c50-8aa8-98a5a8ab6f15

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.:




TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE

CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA
24,166,884,34 24,090,486,09 23,690,733,14 0 0 98,34%
FONDO PRESTACIONAL.:

FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE

INSTITUCIONAL PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO

No Aplica

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO:

INGRESOS

CONTRIBUCION CONTRIBUCIO
APORTES CONTRIBUCION N DEL
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PERSONALES APORTES ESTADO
(SINRELACION  PATRONALES Y ::’\gsggﬁgos el e PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
DE PERSONALES DE RESERvA NVERSIONES PARA LAS
DEPENDENCIA Y | (RELACION DE PENSIONES
VOLUNTARIOS  DEPENDENCIA) DE
EN EL EXTERIOR) JUBILACION

No Aplica

SEGURO GENERAL CAMPESINO:

INGRESOS

CONTRIBUCIO

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CONTRIBUCION CONTRIBUCION  CONTRIBUCIO CONTRIBUCIO N DE LAS

DEL JEFE DE
FAMILIA 2,25%

DE LOS N DE LOS N DEL EMPRESAS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECU
TRABAJADORES PATRONOS  ESTADO DE SEGUROS
0.70% 0.70% 0.30% PRIVADOS

0.5%

No Aplica




PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE
PARA VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-

ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA
CORPORATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA . .

LISTA CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTA,  'Numero Total | Valor Total = Ndmero Total  Valor Total

PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE =~ Adiudicados - Adjudicados - Finalizados - Finalizados
EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS

ESPECIALES, -PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)
SUBASTA INVERSA 2917263702,72 14(3,000,565,91 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fb9cd621-2733-424a-861d-db8d44b55ff3
REGIMEN ESPECIAL 5|615145,78 0 0 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fb9cd621-2733-424a-861d-db8d44b55ff3
INFIMA CUANTIA 23|159,687,52 20[141,798,09 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b42cfd6c-f4a3-43e7-b4fd-7d59a9a6b884
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS N/A N/A

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL

ESTADO:

NO. DE INFORME % DE
NO. DE INFORME
DE LA ENTIDAD oE CUMPLIMIENT OBSERVACIONES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA QUE UL IS O DE LAS
RECOMIENDA RECOMENDA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

a Informacion sobre 1a aplicacion € iImplementacion ae 1as
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ae8a26fc-f42d-46ec-950b-d42b066 1acbe

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. DPSDT-0004-2022 ;iiiu%?%??;%zs' 100%| recomendaciones y/o disposiciones de organismos de control,
IESS-HG-SD-DA- La |n€ormaC|on soére a aprcacion e Imp emengamon ée as
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/cf5f359c-033a-4fb5-abec-98016f41c53¢c

100%| reocmendaciones y/o disposiciones de organsmos de control,

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. DPSDT-0009-2023 2025-8923-M /02-10-
2025 ateriormenrte se enviaba al Equipo de Seauimiento de Ia

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

DEFENSORIA DEL PUEBLO.




CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS, VALORES Y
SEGUROS

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA

SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA

CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR




