Qompcs i INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 18633

o Ciudadana y Control Social
Ecuador Mamallaktapak Runa Tantanakuymanta
Nawinchinamaniapash Hatun Tantanakuy
P PERIODO 2025
DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: I.E.S.S. UNIDAD DE ATENCION AMBULATORIA DE CANAR
RUC: 0360014610001
REPRESENTANTE LEGAL GABRIELA ALEJANDRA PESANTEZ OCHOA
FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
TIPO: EOD
PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -IESS

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL CUBRE CANTONES COMO CANAR, EL TAMBO, SUSCAL, ETC

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

[c]N[=Xe} NACIONALIDADES O PUEBLOS
CANAR EL 1 46846 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO | CHOLO [INDIGENA | AFROECUATORIANO
TAMBO SUSCAL
X&Aﬁmﬁ%\fs 20519 26327 0 0 42300 4546 0  https://www.iess.gob.ec/documents/10162/3fb9eb57-
6025-4ac6-9172-30990842f548

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES Sl ATENCION PRIORITARIA Y PREFERENTE A PERSONAS CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD NO NO TENER QUE ESPERAR PARA SE ATENDIDOS,
DISCAPACIDAD SE CUENTA CON 4 PERSONAS CON ESPERAN MUCHO TIEMPO PARA SER RESPETANDO SU CONDICION FISICA Y PSICOLOGICA
DISCAPACIDAD FISICA Y PSICO-SOCIAL TRABAJANDO EN EL ATENDIDOS, EL TENER ATENCION
CSB CANAR PRIORITARIA RECIBEN ATENCION MEDICA

CON CALIDAD Y CALIDEZ DE MANERA
INMEDIATA. SE REALIZA UNA VERDADERA
INCLUSION AL TRABAJAR CON PERSONAS
CON DISCAPACIDAD RECIBIENDO TRATO

IGUALDAD Y EQUIDAD EN SU TRABAJO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl RECONOCIMIENTO A LAS MUJERES QUE TRABAJAN EN EL PROGRAMA POR EL DIA DE LA MUJER CONCIENTIZACION DE LOS TIPOS DE VIOLENCIA CONTRA
CSBCANAR PARTICIPAN 30 MUJERES PROGRAMA POR LA MUJER, RECONOCIMIENTO A LAS MUJERES QUE
EL DIA DE LA ERRADICACION DE LA TRABAJAN EN LA UNIDAD

VIOLENCIA A LA MUJER 32 MUJERES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NI SE CUENTA CON UN PROFESIONAL EXTRANJERO DEMAS SE SE CUENTA CON UN MEDICO PEDIATRA ATENCION DE CALIDAD Y CALIDEZ A TODOS LOS
HUMANA BRINDA ATENCION A PERSONAS DE DIFERENTES LUGARES EXTRANJERO QUIEN BRINDA SU AFILIADOS DEL IESS
CONTINGENTE A LOS NINOS Y
ADOLESCENTES DEL CSB CANAR SE BRINDA
ATENCION INTEGRAL A PERSONALES QUE
SON DE DIFERENTES LUGARES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NI CREACION DEL CENTRO DE ATENCION AL ADULTO CREACION DE ESPACIOS DE ATENCION MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ADULTOS MAYORES
MEDICA, PSICOLOGIA, OCUPACIONAL Y ENTREGA DE MEDICACION A DOMICILIO A PACIENTES
ACTIVIDADES FiSICAS Y LUDICAS, ADULTOS MAYORES Y PERSONAS CON ENFERMEDADES
CONTRATACION DE 3 TALLERES DE TRABAJO CRONICAS

MANUALIDADES, YOGA Y COCINA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NI ATENCION A PACIENTES QUICHUA HABLANTES DE TODAS INCREMENTO DE LA PRODUCCION ATENCION EN IGUALDAD Y EQUIDAD A TODAS LAS
LAS COMUNIDADES RURALES DE LOS CANTONES DE CANAR INSTITUCIONAL INCREMENTO DE PERSONAS
EL TAMBO Y SUSCAL COBERTURAS DE SALUD

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
NO APLICA

DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0



AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS NO
PUBLICAS DE COMUNICACION)

OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

N
VEEDURIAS CIUDADANAS °

NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS

NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

. NO

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

‘ PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
0NO
si

FASE1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

Fasg1  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE sl
CUENTAS

FASE2  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: s

Fasg 2 | LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

Fasg 2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE S|
CUENTAS

FasE2  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE S|
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl
DISTINTOS MEDIOS

S|

FASE3  PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION

Fases  REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE S|
RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

Fase3 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE S
RENDICION DE CUENTAS

Fase4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A NO

TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Con memorando IESS-CSA-CA-2026-1409-M, la maxima autoridad
designa el equipo de rendicion de cuentas conformado por la Ing. Belén
Torres. El Mgs. Walter Mayancela y Mgs. Gabriela Martinez C.

Con memorando IESS-CSA-CA-2026-1875-M, se convoca a los
miembros de equipo de Rendicion de Cuentas para trabajar en el
cronograma y disefio de la propuesta

Se obtiene el Plan Anual Terminado del CSBCafiar2025

Con memorando |IESS-CSA-CA-2026-1931-M, se solicita el envio de la
informacion requerida en el formulario para su consolidacion

Se aprueba el informe y narrativa de Rendicion de Cuentas 2025
Se aprueba y socializa internamente el informe de Rendicién de
cuentas

Se difunde el informe de Rendicién de Cuentas a través de los
infochanels del Centro de Salud B Cafiar

Con memorando |IESS-DNCS-2026-0152-M, la direccion de
planificacién emite las directrices a seguir en el evento de Rendicion de
Cuentas 2025

Con fecha 15 de abril del 2026 se lleva a cabo el evento de
deliberacion de rendicion de cuentas del Centro de Salud B Cafiar

La principal sugerencia es mejorar el tiempo de atencion en laboratorio,
consulta externa y rx

SIN

Mejorar los tiempos de atencion en consulta externa, laboratorio y RX

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/707ddd24-3b11-4115-8ea5-
4844a8c75fce

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/6d5ca644-16e5-4742-b673-
88a53ac9c156

http:/www.iess.gob.ec/documents/10162/efe61d54-c39c-4852-beda-
feaefe5647a9

http:/lwww.iess.gob.ec/documents/10162/556e8354-e515-455f-9f14-
d7e04f584214

http:/www.iess.gob.ec/documents/10162/3ea0cd65-c65d-4aa5-859c¢-
5d567a2389af

http:/www.iess.gob.ec/documents/10162/d525e817-345a-4f16-87a2-
9cd77192166b

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/564005ef-c26d-4294-a33d-
f4277145bbd5

http://www.iess.gob.ec/documents/10162/3b087f26-9409-409c-a4c8-
c6f2600a0a16

http://youtu.be/nKs6ZG3jcjA

http:/lwww.iess.gob.ec/documents/10162/27774d6d-97e3-46aa-b250-
cb404f77a543

NO APLICA

LA RENDICION DE CUENTAS
ANTE LA CIUDADANIA:

N° DE USUARIOS

15/04/2026 35

NO. DE USUARIOS POR GENERO N

. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
15 20 0 0 30 0 5 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN
GESTION
INSTITUCIONAL?

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

PORCENTAJE DE
AVANCESDE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICA

(PONGA Si O NO)
. NO

No se registran aportes en el 2024

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL

PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

No. DE
MEDIOS

MEDIOS DE

VERIFICACION

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

NO APLICA

NOMBRE DE LA RADIO

Radio 0 0,00 % 0,00 %
Prensa 0 0,00 % 0,00 %
Television 0 0,00 % 0,00 %
Medios digitales 0 0,00 % 0,00 %

INSTITUCION
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS PTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

Sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia



PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTI ION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAI

PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCI

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Sl https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1aded-6d6c-458d-8e64-d33ffd 12560

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS 6
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

86,03 86,03 %

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

META POA

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

MIDE EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL 100,00
PLAN ANUAL DE CONTRATACION (PAC)
ACUMULADO DEL IESS Y SE ALIMENTA DE LA
EJECUCION MENSUAL ACUMULADA
EFECTUADA POR CADA CENTRO DE
RESPONSABILIDAD PRESUPUESTARIA (CRP).

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos
financieros

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL PLAN
ANUAL DE CONTRATACION -
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD -
CONSOLIDADO

INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA
GESTION ADMINISTRATIVA Y EN LAS
COMPETENCIAS DE LOS SERVIDORES
DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD
MEDIANTE EL SEGUIMIENTO A LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DE
ADQUISICIONES, UNA ADECUADA
PROVISION DE SERVICIOS
GENERALES; ELABORACION Y
EJECUCION DE LOS PLANES DE
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E
INFRAESTRUCTURA MEDICA Y
PARQUE AUTOMOTOR, PLAN DE
CAPACITACION Y MEJORAMIENTO DE
LA EVALUACION DE LAS
COMPETENCIAS DE LOS SERVIDORES

i i i TOTALES | TOTALES
Incrementar el grado de innovacién en la gestion NO. DE DESCRIPCION e | eSS
institucional META os
91 MIDE LA RECUPERACION DE LOS VALORES PORCENTAJE DE RECUPERACION DE 30,00 55,55 185,17 % "MIDE LA RECUPERACION DE LOS

POR CONCEPTO DE LAS PRESTACIONES
MEDICAS BRINDADAS A PACIENTES CON
COBERTURA DE LA RPIS Y SPPAT EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA RED

INTERNA DEL IESS, CON RESPECTO AL MONTO

FACTURADO PRESENTADO A CADA

VALORES DE LOS FINANCIADORES RPIS
Y SPPAT

VALORES POR CONCEPTO DE LAS
PRESTACIONES MEDICAS BRINDADAS
A PACIENTES CON COBERTURA DE LA
RPIS Y SPPAT EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA
RED INTERNA DEL IESS, CON

FINANCIADOR.

S _ i
PLANIFICAD
0s

51 MIDE EL PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO DE 80,00
DE MEDICAMENTOS EN CADA MEDICAMENTOS
ESTABLECIMIENTO DE SALUD MEDIANTE LA
INFORMACION REGISTRADA EN EL VISOR WEB
DE MEDICAMENTOS.

S _ i
PLANIFICAD
0s

52 MIDE EL PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO ~ PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO DE
DE DISPOSITIVOS MEDICOS CON STOCK DISPOSITIVOS MEDICOS
MAYOR AL MINIMO CON RESPECTO AL TOTAL
DE DISPOSITIVOS MEDICOS SELECCIONADOS
POR EL COMITE TECNICO DE DISPOSITIVOS
MEDICOS DE CADA ESTABLECIMIENTO DE
SALUD.

DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
os

59 MIDE EN PORCENTAJE LOS SERVIDORES Y PORCENTAJE DE PERSONAL
TRABAJADORES CAPACITADOS CON CAPACITADO EN ESTABLECIMIENTOS
RELACION AL TOTAL DE SERVIDORES DE LA DE SALUD
DEPENDENCIA SEGUN CORRESPONDA LA
RESPONSABILIDAD DE LA EJECUCION DEL
PLAN DE CAPACITACION DEFINIDO EN EL
"INSTRUCTIVO PARA EL PROCEDIMIENTO DE
FORMACION Y CAPACITACION".

RESPECTO AL MONTO FACTURADO
PRESENTADO A CADA FINANCIADOR.
ESTE INDICADOR CONTEMPLA LA
RECUPERACION DE LOS VALORES DE
TODOS LOS PERIODOS (ANOS)
PENDIENTES DE COBRO"

TOTALES
CUMPLIDOS

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

NO. DE
META

76,92 96,15 % MIDE EL PORCENTAJE DE
ABASTECIMIENTO DE MEDICAMENTOS
EN CADA ESTABLECIMIENTO DE
SALUD MEDIANTE LA INFORMACION
REGISTRADA EN EL VISOR WEB DE
MEDICAMENTOS.

TOTALES

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el CUMPLIDOS

acceso y entrega de las prestaciones y servicios

NO. DE
META

80,00

85,15 106,44 % MIDE EL PORCENTAJE DE
ABASTECIMIENTO DE DISPOSITIVOS
MEDICOS CON STOCK MAYOR AL
MINIMO CON RESPECTO AL TOTAL DE
DISPOSITIVOS MEDICOS
SELECCIONADOS POR EL COMITE
TECNICO DE DISPOSITIVOS MEDICOS
DE CADA ESTABLECIMIENTO DE
SALUD.

NO. DE
META

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores
de la institucion

100,00 100,00 %

100,00

MIDE EN PORCENTAJE LOS
SERVIDORES Y TRABAJADORES
CAPACITADOS CON RELACION AL
TOTAL DE SERVIDORES DE LA
DEPENDENCIA SEGUN
CORRESPONDA LA RESPONSABILIDAD
DE LA EJECUCION DEL PLAN DE
CAPACITACION DEFINIDO EN EL
"INSTRUCTIVO PARA EL
PROCEDIMIENTO DE FORMACION Y
CAPACITACION".

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 114,76 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

% CUMPLIMIENTO DE
LA GESTION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
DE LA INSTITUCION

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO

EJECUTADO

PROGRAMA Y/O PROYECTO $1.525.896,78 $1.356.192,99

A24-94 Porcentaje de ejecucion presupuestaria -
Establecimiento de Salud - Fondo "Mide la ejecucién del
presupuesto gasto corriente, inversion y capital del
Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado
acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto
codificado de todos los grupos de gasto.

88,88 % http://www.iess.gob.ec/documents/10162/77b464b9-eacb-

425b-9f5f-eb8554c870cd

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $1.525.896,78 $1.356.192,99 88,88 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

GASTO DE INVERSION
EJECUTADO

$1.525.896,78 $1.494.296,78 $1.339.692,99 $31.600,00 $16.500,00 88,88 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
INSTITUCION

CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nuamero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

TIPO DE CONTRATACION

$88.984,00 $10.926,10 http://Awww.iess.gob.ec/documents/10162/7ca27e97-9e6d-4319-80d2-
687449422ab1
INFIMA CUANTIA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
$0,00 $122.442,00 http:/iwww.iess.gob.ec/documents/10162/7ca27e97-9e6d-4319-80d2-
687449422ab1
I e A e S _
$0,00 $43.306,40 http:/Awww.iess.gob.ec/documents/10162/7ca27e97-9e6d-4319-80d2-
687449422abl

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR LINK

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:
ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUM[;"E-‘E"AENTO WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA RECOMENDACION
ES

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA

EL ANO ANTERIOR



