
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 18823

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CENTRO CLÍNICO QUIRÚRGICO AMBULATORIO HOSPITAL DEL DÍA NORTE-TARQUI

RUC: 0968565120001

REPRESENTANTE LEGAL NANCY ELIZABETH GALLARDO ALTAMIRANO

FUNCIÓN: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EOD

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -IESS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 GUAYAQUIL, SAMBORONDON, DURÁN, DAULE  

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

GUAYAQUIL, 
SAMBORONDON
, DURÁN, DAULE

1 357610 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

179772 177838 0 0 0 0 0 0 https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrIjoiM2E2ODdmNjEtZWM4My00YWMxLWE4M2YtO
GM0ZTRiMDg5NDdmIiwidCI6IjZhNmNlOGVkLTBlMGYtN
DY4YS05Yzg1LWU3Y2U0ZjIxZjRmMiJ9&pageName=Re
portSection094dd6134954cc00c78a

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI SE MANTUVO LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL EN 
INFRAESTRUCTURA Y LA ATENCIÓN PRIORITARIA A 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD, INCLUYENDO VISITAS 
DOMICILIARIAS. SE CONSERVA LA INCLUSIÓN LABORAL 

INSTITUCIONAL. 

INFRAESTRUCTURA  ACCESIBLE Y ATENCIÓN 
SIN BARRERAS. SE MANTIENEN 4 

FUNCIONARIOS CON DISCAPACIDAD EN 
NÓMINA.    

SE ALINEA CON LA AGENDA DE IGUALDAD PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, GARANTIZANDO ACCESO 

EQUITATIVO Y ENTORNO INCLUSIVO. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI SE REFORZARON ACCIONES DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA 
DE GÉNERO Y CAPACITACIÓN INTERNA SOBRE TRATO 

RESPETUOSO Y ENFOQUE DE DERECHOS. 

EJECUCIÓN DE CAMPAÑAS 
INSTITUCIONALES Y JORNADAS DE 

SENSIBILIZACIÓN AL PERSONAL.

FORTALECE LA AGENDA DE IGUALDAD DE GÉNERO, 
PROMOVIENDO ESPACIOS SEGUROS Y ATENCIÓN LIBRE DE 

DISCRIMINACIÓN.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
SI EN 2025 LA UNIDAD PROMOVIÓ LA INTEGRACIÓN Y 

CONVIVENCIA INTERCULTURAL, CONTANDO CON TALENTO 
HUMANO DE DISTINTAS NACIONALIDADES, LO QUE 

FORTALECE EL INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS Y BUENAS 
PRÁCTICAS EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD. SE 

GARANTIZA ATENCIÓN A USUARIOS EXTRANJEROS, 
ASEGURANDO TRATO IGUALITARIO Y NO DISCRIMINATORIO.

LA INSTITUCIÓN MANTIENE UN EQUIPO 
MULTIDISCIPLINARIO CONFORMADO POR 

PROFESIONALES DE DIVERSAS 
NACIONALIDADES, CONSOLIDANDO UN 
ENTORNO LABORAL INTERCULTURAL. SE 

BRINDA ATENCIÓN A POBLACIÓN 
EXTRANJERA RESIDENTE CONFORME A LOS 

PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES.

CONTRIBUYE A LA AGENDA DE MOVILIDAD HUMANA AL 
FOMENTAR INCLUSIÓN, INTEGRACIÓN Y RESPETO A LA 

DIVERSIDAD CULTURAL DENTRO DEL ENTORNO 
INSTITUCIONAL, PROMOVIENDO IGUALDAD DE TRATO Y 

NO DISCRIMINACIÓN EN EL ACCESO A SERVICIOS DE 
SALUD. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI EN 2025 SE CONSOLIDÓ LA ATENCIÓN PREFERENCIAL A 
PERSONAS ADULTAS MAYORES, PRIORIZANDO SU ACCESO 
EN MEDICINA GENERAL, EMERGENCIA, FARMACIA Y TOMA 

DE SIGNOS VITALES. SE MANTUVO LA ENTREGA DIRECTA DE 
MEDICAMENTOS PARA FACILITAR ADHERENCIA 

TERAPÉUTICA Y CONTINUIDAD DEL TRATAMIENTO EN 
POBLACIÓN GERIÁTRICA. 

SE REGISTRÓ UNA ALTA DEMANDA DE 
ATENCIÓN POR PARTE DE ADULTOS 

MAYORES, MANTENIENDO UN PORCENTAJE 
RELEVANTE DENTRO DEL TOTAL 

INSTITUCIONAL. SE OPTIMIZARON TIEMPOS 
DE ESPERA Y SE GARANTIZÓ ATENCIÓN 
PRIORITARIA CONFORME A NORMATIVA 

VIGENTE.    

SE ALINEA CON LA AGENDA DE IGUALDAD GENERACIONAL, 
PROMOVIENDO ENVEJECIMIENTO ACTIVO, ACCESO 

OPORTUNO A SERVICIOS DE SALUD Y RESPETO A LOS 
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. 

FORTALECE LA PROTECCIÓN INTEGRAL DE ESTE GRUPO 
PRIORITARIO. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI EN 2025 EL HOSPITAL DEL DÍA NORTE TARQUÍ, GARANTIZÓ 
EL ACCESO EQUITATIVO A LOS SERVICIOS DE SALUD SIN 
DISCRIMINACIÓN POR NACIONALIDAD, ETNIA, IDIOMA O 
CULTURA. SE FORTALECIÓ EL PROTOCOLO DE ATENCIÓN 

INCLUSIVA Y LA CAPACITACIÓN DEL PERSONAL EN ENFOQUE 
INTERCULTURAL. 

SE MANTUVO LA ATENCIÓN A POBLACIÓN 
MIGRANTE Y CULTURALMENTE DIVERSA, 
ASEGURANDO ACCESO EN CONSULTA 

EXTERNA, FARMACIA Y LABORATORIO.    

APORTA A LA AGENDA DE IGUALDAD INTERCULTURAL AL 
GARANTIZAR ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD CON 

RESPETO A LA DIVERSIDAD Y TRATO DIGNO. 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS 
PÚBLICAS DE  COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Mediante el Memorando Nro. IESS-HD-NT-2026-0475-M, de fecha 25 

de febrero de 2026, se oficializa la designación del equipo responsable 
del proceso de Rendición de Cuentas correspondiente al ejercicio fiscal 
2025. 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a710c953-2d6b-4e16-a58e-
d37f4349981c

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Mediante Memorando Nro. IESS-HD-NT-DL-2026-0010-M, se convoca 
a reunión al equipo de Rendición de Cuentas para socializar el Diseño 
de la propuesta y planificar las acciones y recopilar la información 
requerida para el proceso.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d16ad877-141a-43e0-bebd-
b9d7c1be3656

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Se realiza el análisis de resultados del Plan Anual Terminado 2025, 

conforme a la información registrada en la plataforma IESS-PR
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1b78cb2b-8ba1-4bd0-8813-
272bbe1a78be

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Se llena el formulario establecido para la rendición de cuentas 2025. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/4adb41ba-72d6-4216-ba69-
b271797007b8

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Narrativa 2025 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8bb93eb8-dee0-4637-8189-
1d4d8bd15843

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Mediante correo institucional se solicitó propuesta de Mejoras del 
Informe Rendición de Cuentas 2025, también se socializo por el mismo 
medio a los responsables de esta Institución con copia a la Dirección 
Nacional de Planificación y posteriormente con memorando Nro. IESS-
HD-NT-AES-2026-0014-M, se solicitó la Aprobación a la máxima 
autoridad, con hoja de ruta se autorizó en Informe Rendición de 
Cuentas 2025.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/acd67cfa-b572-4bab-a17f-
b171e31a5754 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/3e23fd64-5142-
44d1-8bfa-f6fad88df476 
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/b47ad9d2-67e5-4877-877c-
dbc731e03bbb 

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Difusión del informe de rendición de cuentas 2025 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/da5d09f9-bfdc-4cac-8651-
e6d29eae74e8 

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
SI Mediante memorando de 05 de marzo de 2026 suscrita por la Mgs. 

Eliana Jazmín Miño Zambrano, DIRECTORA NACIONAL DE 
PLANIFICACIÓN, ENCARGADA, emitió las Directrices Técnicas 
proceso de Rendición de Cuentas 2025 - Establecimientos de Salud 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/799d93f3-b348-4abd-9e69-
a2d76e623be6

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI El 14 de abril de 2026 a la 11:00 se realizó la deliberación publica de 
rendición de cuentas a la ciudadanía 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/3c68752c-cbb5-455e-a879-
23efbb2689e5

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Conforme correo electrónico institucional 
francisco.francoa@iess.gob.ec puesto a disposición para recibir 
observaciones y aportes ciudadanos no se ha recibido aportes 
ciudadanos

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/51829fac-9107-46d1-976c-
58ffcaa507e8

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI Llenado de información en la página web del Consejo de Participación 
Ciudadana que se obtiene una vez culminado el proceso; este será el 
último documento a subirse en el portal web del IESS como constancia 
de haber concluido el proceso en el sistema del CPCCS

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/da5d09f9-bfdc-4cac-8651-
e6d29eae74e8

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: CONFORME CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIONAL FRANCISCO.FRANCOA@IESS.GOB.EC PUESTO A DISPOSICIÓN PARA RECIBIR OBSERVACIONES Y APORTES CIUDADANOS  NO SE 
HA RECIBIDO APORTES CIUDADANOS

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Conforme correo electrónico institucional francisco.francoa@iess.gob.ec 
puesto a disposición para recibir observaciones y aportes ciudadanos  no se 
ha recibido aportes ciudadanos 

NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

14/04/2026 10

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

5 5 0 0 0 0 0 0



Medios digitales 3 0,00 % 0,00 % 0,00 %

https://www.facebook.com/IESSG
uayas.Dp/posts/pfbid0Qy2V3aS3
RiuakiTtxE1yKEauVPzMScbnABc
bk9MJX6fssPC26hf1XBDkwkbQ8
xN3l  
https://x.com/IESSGuayas/status/
1912600198238597616  
https://www.instagram.com/reel/D
EqQ8JnyBRk/?
igsh=ZWVyazYxZXdpbTVu

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1a4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos 
financieros           

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 MIDE EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL 
PLAN ANUAL DE CONTRATACIÓN (PAC) 
ACUMULADO DEL IESS Y SE ALIMENTA DE LA 
EJECUCIÓN MENSUAL ACUMULADA 
EFECTUADA POR CADA CENTRO DE 
RESPONSABILIDAD PRESUPUESTARIA (CRP).

A80 100,00 90,00 90,00 % SE EFECTUÓ EL SEGUIMIENTO Y 
CONTROL A LA EJECUCIÓN DEL PLAN 
ANUAL DE CONTRATACIÓN (PAC), 
COORDINANDO CON LAS ÁREAS 
RESPONSABLES LA PLANIFICACIÓN Y 
DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN PÚBLICA 
NECESARIOS PARA LA ADQUISICIÓN 
DE BIENES, INSUMOS Y SERVICIOS 
REQUERIDOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DEL 
ESTABLECIMIENTO DE SALUD.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 90,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

META MIDE EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN 
ANUAL DE CONTRATACIÓN (PAC) ACUMULADO DEL 
IESS Y SE ALIMENTA DE LA EJECUCIÓN MENSUAL 
ACUMULADA EFECTUADA POR CADA CENTRO DE 
RESPONSABILIDAD PRESUPUESTARIA (CRP).

$12.952.879,14 $12.091.662,80 93,35 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/20b81139-1788-
4d05-a926-92454fc0c1d9

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $12.952.879,14 $12.091.662,80 93,35 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$12.952.879,14 $12.367.660,66 $11.648.431,34 $585.217,89 $443.231,46 93,35 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

9 $854.464,60 9 $854.464,60 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e46e2ad5-606d-4df0-ae3c-
e54ca00895f7 

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

27 $156.690,20 27 $156.690,20 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e46e2ad5-606d-4df0-ae3c-
e54ca00895f7

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

3 $84.537,69 3 $84.537,69 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e46e2ad5-606d-4df0-ae3c-
e54ca00895f7 

SUBASTA INVERSA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

35 $5.144.627,65 35 $5.144.627,65 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e46e2ad5-606d-4df0-ae3c-
e54ca00895f7

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:



ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO "DAI-AI-0178-2016
DNA7-0040-2019
DNA7-SySS-0018-
2025
DNA7-SySS-0041-
2023
DNAI-AI-0012-2019
DPGY-0014-2021
DPGY-0039-2021

53 51,00 % De las 53 recomendaciones 27 de dio cumplimiento y 26 en 
proceso de cumplimiento 

https://intranet.iess.gob.ec/web/direccion-general/repositorio-
digital


