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CARGO DEL REPRESENTANTE:
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RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

DRA NORA ANGELICA MENENDEZ NAVARRO

CARGO DEL RESPONSABLE:

DIRECTOR TECNICO ENCARGADO
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NOMBRES DEL RESPONSABLE:

13/3/2026
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ING. JULISSA ALCIVAR ZAMBRANO

CARGO DEL RESPONSABLE:

SECRETARIA

FECHA DE DESIGNACION:

1/11/2003

DATOS DEL INFORME

FECHA DE INICIO:

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
1/1/2025

FECHA DE FIN:

31/12/2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos financieros

TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivo Estratégico

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios

Objetivo Estratégico

Incrementar la eficiencia operacional de la gestion de los procesos

Objetivo Estratégico



http://www.iess.gob.ec/

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores de la institucién

Objetivo Estratégico

Incrementar el grado de innovacion en la gestion institucional

Objetivo Estratégico

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL (UDAF)

COBERTURA

No Aplica

No. Unidades
No Aplica

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA

NO. DE UNIDADES

DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial

Santa Ana, Portoviejo, 24 de mayo, Rocafuerte

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES

GENERO

N. USUARIOS COBERTURA

MASCULINO FEMENINO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

Provincial 1

Santa Ana, Portoviejo, 24

66129 de mayo, Rocafuerte

29092 37037

66129

AFROECUATORIANO

https://www.iess.gob.ec/documents/10

162/1c4359e2-f7fe-44f4-8b22-
ffd4f31503c8

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS

LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

GENERACIONALES sl

Talleres de promocién de la salud y talleres de
memoria realizados en el Centro Geriatrico

Integracion a la sociedad, capacitacion y mantenimiento de la memoria de los
adultos mayores

A través de los talleres de promocion de la salud, talleres de memoria y deméas
actividades recreativas se promueve la participacion activa e integracion a la
sociedad de los integrantes del Centro Geriatrico "Dra. Teresa Sanchez
Ramos".

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

DISCAPACIDADES sl

Consultas domiciliarias

Consultas domiciliarias

A través de las consultas medicas a domicilio se da cumplimiento al derecho
de la salud asegurando equidad en el acceso a la atencion

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD
HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

PONGA Sl o
NO

NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1c4359e2-f7fe-44f4-8b22-ffd4f31503c8
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1c4359e2-f7fe-44f4-8b22-ffd4f31503c8
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1c4359e2-f7fe-44f4-8b22-ffd4f31503c8

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
PONGA SI O MECANISMOS
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA NO IMPLEMENTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DOS EN EL
ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SIO | NUMERO DE

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD NO MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS  PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Se conformé el comité integrado por: Ing. Daniel Mero (responsable de la
informacién estadistica y tecnologica), Ing. Maritza Chica (responsable de la
FASE 1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS S| informacién financiera), Ing. Julissa Alcivar (responsable de la informacion de .
compras publicas y lider del proceso y Dra. Maria Jose Garcia, Directora, https://www.|ess.gob.ec/documents/lO162/ef75b686—7139-402b—a b60-
Responsable planificacion)
216e46885a5e
- Se realizé la primera reunion del equipo de rendicion de cuenta, en la que se . .
FASE 1 EIUS:’:‘%:E LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Sl socializd las directrices de rendicion de cuenta, se refiero sobre la informacion https.//WWW.|ESS.g0b.EC/d0CU ment5/10162/56C14586'4281-4052'8443-
requerida y se reviso y socializo el cronograma del proceso 5 1eaOf7663d 6
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a749d170-9246-4d70-8412-
FASE 2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SI Se incorpora el Plan anual terminado 2025 constante en el IESSPR
e50d662ee5c4
FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE S| La responsable del registro de la informacion procedi6 al llenado del
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS Formulario, con la informacién proporcionada por cada una de las areas.
ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE o ) - https://www.iess.gob.ec/documents/10162/be11ff1f-a976-4d4f-a108-
FASE 2 CUENTAS Sl Se realiza el inforem narrativo de rendicién de cuentas
2232259904
Se procedio con el envio de la matriz y el informe de rendicion de cuentas por .
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE - , ) - https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1a2945a8-3005-4a8d-89¢eb-
FASE 2 RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES SI correo electrénico .a !os c.oordlnadoares de areas.de la unidad para la
socializacién y aportes y observaciones d 9900 c b 5 3 7 2 1



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef75b686-7139-402b-ab60-216e46885a5e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ef75b686-7139-402b-ab60-216e46885a5e
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/56c14586-4281-4052-8443-51ea0f7663d6
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/56c14586-4281-4052-8443-51ea0f7663d6
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a749d170-9246-4d70-8412-e50d662ee5c4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a749d170-9246-4d70-8412-e50d662ee5c4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/be11ff1f-a976-4d4f-a108-2232259e90f4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/be11ff1f-a976-4d4f-a108-2232259e90f4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1a2945a8-3005-4a8d-89eb-d9900cb53721
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1a2945a8-3005-4a8d-89eb-d9900cb53721

case s DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES | El informe de rendicién de cuentas fue difundido a través de las redes https://www.iess.gob.ec/documents/10162/62243b45-09e6-496f-b840-
DE DISTINTOS MEDIOS sociales Twitter, facebook d 8d C79Cfd bZa
La planificacion del evento participativo de rendicion de cuenta, se realiz6 de . . _ ~ _ _
FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION S| acuerdo a las directrices dada mediante memorando |ESS-DPM-2026-0815- httDS.//WWW.IESS.EOb.EC/dOCU ments/10162/8102754d 3e5c-4624 94bC
M 73ef7ec82ff8
se3 REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE Se realiz6 la deliberacién pubica y evaluacion ciudadana del informe
FASE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA S institucional en las instalciones del Centro de Salud B Portoviejo https://youtu.be/oxQ3JC49ZkQ
ASE 3 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL s Dando cumplimiento a la normativa legal vigente y poniendo a consideracién httpS://WWW.IeSS.ROb.eC/dOCU ments/lO162/e67ff1cb-95b4-49da-91 10-
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS la Rendicion de Cuentas a la ciudadania, se ha generado aportes ciudadanos 40e468b63acb
S| ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, Se procedio a cargar la informacién en el sistema virtual
FASE4 A TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO st P 9

Co6mo evaluan la calidad de la atencién brindada a los pacientes

Agradecemos la acogida que nos brinda el Centro de Salud B Portoviejo, en la atencién al adulto mayor a través del Centro Geritrico Dra. Teresa Sanchez.

Felicitamos transparencia y ejecucion

En que medida se cumplieron las metas programadas
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Cémose se esta garantizando la atencién a los grupos vulnerables

Qué estrategias utilizan para llegar a las zonas rurales o de dificil acceso

Como se organizan o cual es el flujo para realizaar visitas domiciliarias

Cémo miden la satisfaccion de los usuarios
DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE
USUARIOS

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Fecha en que se realizé la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicién de cuentas:

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO

15 DE ABRIL DEL 2026 37
11 26| 37

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
Sk
INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EN LA CUMPLIMIENT
GESTION O

INISTITIICINONA

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS
DEL ANO ANTERIOR

=¢ 1ogro fa continuidad de fa contratacion de los - htpe: //www.iess.gob.ec/documents/10162/45d45cf9-b28d-4879-a6e2-

Lograr la estabilidad laboral de los médicos familiares por el beneficio que han prestado a los usuarios de esta unidad sl Médicos Familiares a traves de un contrato de
100% servicios personales y ya no como becario b84e51ccO3ec
A traves de los medicos familiares se brindaron
Como se garantiz6 el acceso equitativo a los servicios de salud para toda la poblacion adscrita al CSB Portoviejo considerando la 801 consultas a domicilia, llegando a los h . .
v si _ ttps://www.iess.gob.ec/documents/10162/1c4359e2-f7fe-44f4-8b22-
atencion de los grupos vulnerables? pacientes que por su estado de salud no pueden ps:// g / / /
80% acudir a la cita en la unidad ffd4f31503c8

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:


https://www.iess.gob.ec/documents/10162/62243b45-09e6-496f-b840-d8dc79cfdb2a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/62243b45-09e6-496f-b840-d8dc79cfdb2a
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8102754d-3e5c-4624-94bc-73ef7ec82ff8
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8102754d-3e5c-4624-94bc-73ef7ec82ff8
https://youtu.be/oxQ3JC49ZkQ
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e67ff1cb-95b4-49da-9110-40e468b63acb
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e67ff1cb-95b4-49da-9110-40e468b63acb
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/45d45cf9-b28d-4879-a6e2-b84e51cc03ec
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/45d45cf9-b28d-4879-a6e2-b84e51cc03ec
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1c4359e2-f7fe-44f4-8b22-ffd4f31503c8
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1c4359e2-f7fe-44f4-8b22-ffd4f31503c8

PORCENTAJE

PORCENTAJE PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
< PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINOG A DESTING A DESTING A WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS

MEDIOS LOCALES MEDIOS MEDIOS

Y REGIONALES NACIONAL INTERNACION

ALES

Radio No aplica
Prensa No aplica
Television No aplica
Medios digitales No aplica

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONEg sl LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP sl https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP. s https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONEg STo LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://WWW.|eSS.g0b.EC/dOCUmentS/lo162/6039C3ea-c013‘4327'888b‘
S| a0f0b9a100da
) ) https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8flade4-6d6c-458d-8e64-
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO
sl d33ffd125e60

EJECUCION PROGRAMATICA:
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS %
NEICACERES CUMPLIMIENT | = 00N DE LA GESTION POR META  DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL
. ] TOTALES e ODE LA oeRD
OBJETIVO ESTRATEGICO NO.DEMETA  DESCRIPCION PLANIFICAD GESTION
o CUMPLIDOS



https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1a4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1a4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60

Incrementar la sostenibilidad de los fondos de los
seguros especializados

A91

Mide la
recuperacion de los
valores por
concepto de las
prestaciones
médicas brindadas
a pacientes con
cobertura de la
RPIS y SPPAT en
los
establecimientos de
salud de la Red
Interna del IESS,
con respecto al
monto facturado
presentado a cada
financiador.

Porcentaje de
recuperacion de
valores de los
financiadores
RPIS y SPPAT

108388,13

247,19

0,23%

Recuperacion
de los valores
por concepto de
las prestaciones
médicas
brindadas a
pacientes con
cobertura de la
RPIS Y SPPAT
en los
establecimientos
de salud de la
Red Interna
IESS.

El resultado alcanzado aporta al logro del objetivo al reflejar la gestion y el
seguimiento realizado para la recuperacion de valores por prestaciones
médicas brindadas a pacientes con cobertura RPIS y SPPAT.

Aunque el proceso de pago depende de la asignacion de recursos por parte del
Ministerio de Finanzas y de los financiadores externos, se continuara
realizando las gestiones administrativas y de seguimiento correspondientes
para fortalecer la recuperacion de valores y contribuir a la sostenibilidad de los
fondos de los seguros especializados.

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos
financieros

A80

Mide el porcentaje
de ejecucion del
Plan Anual de
Contratacion (PAC)
acumulado del
IESS y se alimenta
de la ejecucion
mensual
acumulada
efectuada por cada
Centro de
Responsabilidad
Presupuestaria
(CRP).

Porcentaje de
ejecucion del
Plan Anual de
Contratacion -
Establecimiento
s de Salud -
Consolidado

277700,9

260691,368

93,87%

Obtener el mayor porcentaje de ejecucion de
los procesos programados

En el afio 2025 se obtuvo el 93,87% de ejecucién del PAC, ya que se
ejecutaron la mayor parte de los procesos programados

IE-DSGSIF-NA-51

Mide el porcentaje
de abastecimiento
de medicamentos
en cada
Establecimiento de
Salud mediante la
informacién
registrada en el
Visor Web de
medicamentos.

Porcentaje de
abastecimiento
de
medicamentos

90%

83%

92%

Abastecimiento suficiente y oportuno de
medicamentos

Debido a que desde el mes de septiembre del 2025, se dispuso la suspension
de las compras a nivel desconcentrado, debido a que las compras serian de
manera centralizadas, no se pudo culminar con todos los procesos de compra
programados lo que generé que el afio 2025 se cerrara con un porcentaje bajo
de abastecimiento de medicamentos




Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios

IE-DSGSIF-NA-52

de dispositivos

de dispositivos
médicos
seleccionados pol

de Dispositivos

salud.

Mide el porcentaje
de abastecimiento

médicos con stock

mayor al minimo
con respecto al total

el Comité Técnico

Médicos de cada
establecimiento de

Porcentaje de
abastecimiento
de dispositivos
r médicos

90%

64%

Abastecimiento suficiente y oportuno de

Debido a que desde el mes de septiembre del 2025, se dispuso la suspension
de las compras a nivel desconcentrado, debido a que las compras serian de

manera centralizadas, no se pudo culminar con todos los procesos de compra
programados lo que generd que el afio 2025 se cerrara con un porcentaje bajo
de abastecimiento de dispositivos

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores

de la institucién AS9

los servidores y
trabajadores
capacitados con
relacion al total de
servidores de la

corresponda la

la ejecucion del
Plan de
Capacitacion
definido en el
"Instructivo para el
Procedimiento de
Formacion y
Capacitacion".

Mide en porcentaje

dependencia segun

responsabilidad de

Porcentaje de
personal
capacitado en
Establecimiento
s de Salud

41

41

0
1% dispositivos
Se cumpli6 con la ejecucion del Plan
Capacitacion definido en el "Instructivo para el
Procedimiento de Formacion y Capacitacion:
100%

Inductiva, preventiva y especifica por cada
servidor.

El cumplimiento del 100 % del Plan de Capacitacién permitié fortalecer las
competencias técnicas, administrativas y preventivas de los servidores y
trabajadores de los establecimientos de salud. Esto contribuye a mejorar la
calidad del servicio, optimizar los procesos institucionales y garantizar una
atencion mas eficiente y segura a la poblaciéon. Ademas, el desarrollo
profesional del personal fortalece la gestion institucional y asegura que los
servidores cuenten con los conocimientos necesarios para cumplir
adecuadamente sus funciones de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el Instructivo para el Procedimiento de Formacion y Capacitacion.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

PRESUPUEST

(e]

PRESUPUEST
O EJECUTADO

A24-94 Porcentaje de ejecucion presupuestaria - Establecimiento de Salud -
Fondo

todos los grupos de gasto.

Mide la ejecucion del presupuesto gasto corriente, inversion y capital
del Establecimiento de Salud. Considera el monto devengado
acumulado de todos los grupos de gasto sobre el monto codificado de

PLANIFICADO

1.591.968,91

1.448.201,86

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e68851f7-fe7c-4fea-8e74-

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

3b0d6e3104d4

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:


https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e68851f7-fe7c-4fea-8e74-3b0d6e3104d4
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e68851f7-fe7c-4fea-8e74-3b0d6e3104d4

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE

- = o .
CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

1.591.968,91 1.552.587,91 1.414.542,57 39.381,00 33.659,29 90,97%

FONDO PRESTACIONAL:

TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE
INSTITUCIONAL PLANIFICADO

FONDO PRESTACIONAL

GASTO CORRIENTE EJECU GASTO DE INVERSION PLANIFICA| DE INVERSION EJECUTADO

No Aplica

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO:

INGRESOS

. CONTRIBUCIO
igg;?llfsuuo’\‘ CONTRIBUCION N DEL
L PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PEESOALES APORTES NERESES ESTADO PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
> PATRONALES Y UTILIDADES  DEL 40%
(SIN RELACION POR FONDOS
PERSONALES INVERSIONES PARA LAS
DE DEPENDENCIA (RELACION DE DE RESERVA A
Y VOLUNTARIOS

EN EL EXTERIOR) DEPENDENCIA JDJ:BILACIC')N

No Aplica

SEGURO GENERAL CAMPESINO:

INGRESOS

CONTRIBUCIO
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CENTREUEER CONTRIBUCION  CONTRIBUCIO CONTRIBUCIO N DE LAS
DL e B DE LOS N DE LOS N DEL EMPRESAS
e TRABAJADORES PATRONOS  ESTADO DE SEGUROS
! 0.70% 0.70% 0.30% PRIVADOS
0.5%

PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUT,

No Aplica




PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:
ESTADO ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA
VEHICULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-ARRENDAMIENTO DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -COMPRA CORPORATIVA DE
ALIMENTACION ESCOLAR
-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA

NUmero Total Valor Total NUmero Total

LISTA CORTA, -COTIZACION, -FERIA INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA, o o o
Adjudicados Adjudicados Finalizados

PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN SITUACION DE
EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS
ESPECIALES, -PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

Valor Total
Finalizados

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Subasta inversa

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-

2|  100.800,90 le46bfb4611d

e cunia https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-
53| 122.061,62 le46bfb4611d

Cataogo elecronco https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-
11 89.645,73 le46bfb4611d

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO BIEN

No aplica

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL

ESTADO:

NO. DE INFORME % DE
NO. DE INFORME
ENTIDAD QUE RECOMIENDA DE LAQEUNETIDAD DE CUOMSEITAESNT OBSERVACIONES
RECOMIENDA SOMBEIMIENTO RECOMENDA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO. No aplica

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. No aplica



https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-1e46bfb4611d
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-1e46bfb4611d
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-1e46bfb4611d
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-1e46bfb4611d
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-1e46bfb4611d
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2b2557af-c41d-45ed-8a01-1e46bfb4611d

DEFENSORIA DEL PUEBLO

No aplica

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL

o No aplica
SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS No aplica
SUPERINTENDENCIA DE COMPARNIAS, VALORES Y No anlica
SEGUROS aplica
SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONOMICA No aplica
SUPERINTENDENCIA DE PROTECCION DE DATOS No anlica
PERSONALES aplica
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y No anlica
SOLIDARIA aplica
CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA No anlica
INFORMACION Y COMUNICACION pic
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO No aplica
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
No aplica

EDUCACION SUPERIOR




