
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 19595

PERIODO 2025

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CENTRO CLINICO QUIRURGICO AMBULATORIO HOSPITAL DEL DIA EL BATAN

RUC: 1768113310001

REPRESENTANTE LEGAL JANNETH PATRICIA LOGROÑO SANTILLAN

FUNCIÓN: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EOD

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL  -IESS

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 CONCEPCIÓN, MARISCAL SUCRE, BELISARIO QUEVEDO, SAN  ISIDRO DEL 
INCA, RUMIPAMBA, KENNEDY, NAYÓN, IÑAQUITO, COCHAPAMBA, JIPIJAPA, 
ZÁMBIZA, Y CALDERÓN 

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

CONCEPCIÓN, 
MARISCAL 
SUCRE, 
BELISARIO 
QUEVEDO, SAN  
ISIDRO DEL 
INCA, 
RUMIPAMBA, 
KENNEDY, 
NAYÓN, 
IÑAQUITO, 
COCHAPAMBA, 
JIPIJAPA, 
ZÁMBIZA, Y 
CALDERÓN 

1 202444 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

79661 122783 0 0 0 0 0 0 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/504c7a78-
1790-4c17-bf36-4fb03725e22b

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI EN LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SE 
IMPLEMENTÓ EL MODELO DE ATENCIÓN INTEGRAL DE 

SALUD, QUE INDICA LAS PRESTACIONES PARA LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CALIFICACIÓN, 
REHABILITACIÓN, ENTREGA DE AYUDAS TÉCNICAS, 

ATENCIÓN GENERAL Y CUIDADOS PALIATIVOS PARA 
LOGRAR AUMENTAR LAS ATENCIONES EN SALUD.

COMO RESULTADO DE ESTA INICIATIVA, SE 
REALIZÓ EN EL AÑO 285 VISITAS A 

DOMICILIO, PARA ATENCIÓN
A PACIENTES ADULTOS MAYORES Y CON 
DISCAPACIDAD, LOGRANDO LLEVAR LOS 

SERVICIOS DE SALUD A
CASA.

EL APORTE MENCIONADO, GENERÓ UN INCREMENTO EN EL 
NÚMERO DE ATENCIONES EN SALUD A LA

CIUDADANÍA, MEJORA EN LA SATISFACCIÓN DE LOS 
USUARIOS Y SUS FAMILIARES, CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATIVA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI 1. CRITERIO DE IGUALDAD. - EN EL ARTÍCULO 70 DE LA 
CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA CONSTA QUE: “EL ESTADO 
FORMULARÁ Y EJECUTARÁ POLÍTICAS PARA ALCANZAR LA 

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.”

2. GARANTIZAR EL DERECHO A LA SALUD 
INTEGRAL GRATUITA Y DE

CALIDAD. - “PLAN DE CREACIÓN DE 
OPORTUNIDADES, EN SU OBJETIVO 6 

ESTABLECE: “MEJORAR
LAS CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DEL 

DERECHO A LA SALUD DE MANERA 
INTEGRAL, ABARCANDO LA

PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN, ENFATIZANDO 
LA ATENCIÓN A MUJERES, NIÑEZ Y 

ADOLESCENCIA, ADULTOS
MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 
PERSONAS LGBTI+ Y TODOS AQUELLOS EN 

SITUACIÓN DE
VULNERABILIDAD.”

3. CRITERIO DE INCLUSIÓN. - LA CONSTITUCIÓN DE LA 
REPÚBLICA AL TRATAR DE LOS DERECHOS

Y SUS PRINCIPIOS DE APLICACIÓN, EN EL ARTÍCULO 11, 
NUMERAL 2. MANIFIESTA QUE “TODAS LAS

PERSONAS SON IGUALES Y GOZARÁN DE LOS MISMOS 
DERECHOS, DEBERES Y OPORTUNIDADES.

“NADIE PODRÁ SER DISCRIMINADO POR RAZONES DE 
ETNIA, LUGAR DE NACIMIENTO, EDAD, SEXO,

IDENTIDAD DE GÉNERO, IDENTIDAD CULTURAL, ESTADO 
CIVIL, IDIOMA, RELIGIÓN, IDEOLOGÍA, FILIACIÓN

POLÍTICA, PASADO JUDICIAL, CONDICIÓN 
SOCIO–ECONÓMICA, CONDICIÓN MIGRATORIA,

ORIENTACIÓN SEXUAL, ESTADO DE SALUD, PORTADOR VIH, 
DISCAPACIDAD, DIFERENCIA FÍSICA;

NI POR CUALQUIER OTRA DISTINCIÓN, PERSONAL O 
COLECTIVA, TEMPORAL O PERMANENTE, QUE

TENGA POR OBJETO O RESULTADO MENOSCABAR O 
ANULAR EL CONOCIMIENTO, GOCE O EJERCICIO DE LOS

DERECHOS. LA LEY SANCIONARÁ TODA FORMA DE 
DISCRIMINACIÓN.”

EL MANEJO ADECUADO DE ESTOS CRITERIOS A LA HORA 
DE ATENDER A NUESTROS USUARIOS HA PERMITIDO

ALCANZAR ATENCIONES EN SALUD SIN DISCRIMINACIÓN, 
CON CALIDAD Y CALIDEZ DE MANERA INTEGRAL,

BASADO EL TRATO AL USUARIO SOBRE LA APLICACIÓN DE 
LOS FUNDAMENTOS CONSAGRADOS EN LA

CONSTITUCIÓN. TODOS LOS USUARIOS RECIBEN UN TRATO 
CON CALIDAD Y OPORTUNO.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS 
PÚBLICAS DE  COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Designación del equipo de Rendición de Cuentas 2025 con Memorando 

Nro. IESS-HD-EB-DA-2026-0479-M de fecha 26 de febrero de 2026 y 
acta de reunión de fecha 27 de febrero de 2026

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/19b3eb5c-fec9-4028-ab02-
c05badaf7398

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Cronograma establecido por la Dirección Nacional de Planificación https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8d02646c-89d9-4aeb-824f-
885f908250e2

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI PLAN ANUAL TERMINADO 2025 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a78716be-44fd-4cc6-b39f-

06a05ce0973f

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Formulario de Rendición de Cuentas 2025 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ea56d238-4b01-402b-807c-
7211db9f81fe

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Informe de Rendición de Cuentas 2025 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/dc04d261-3d0e-451f-abdf-
847c6f8450a9

FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Socialización mediante correo electrónico institucional, incorporación de 
mejoras y, posterior revisión y aprobación por parte de la máxima 
Autoridad

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7b4e23e4-2e3a-4ba6-bdfd-
920509fbffdf

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Socialización mediante plataforma X a través de la cuenta 
@IESSPichincha

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1e557920-2619-422c-8144-
06d96b57c80d

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
SI Invitación a la ciudadanía al evento de Rendición de Cuentas 2025 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/84eee766-30bc-44cc-bfde-

d685d79d4f84

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI Evento en vivo // Fecha: 17-abr-26 // Hora: 10h30 https://youtu.be/7c2M8esJPg0 

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Acta de Reunión de Mesas de trabajo y consolidación de los aportes // 
Lista de asistencia del evento 

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fd17a63f-6672-48c4-801e-
c0f10fba170d

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI Registro del informe de rendición de cuentas en la página web del 
CPCCS

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/ed4d0c5d-0ccb-4c2c-93f4-
e8da499ec20c

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ESTRATEGIAS PARA INCREMENTAR EL ABASTECIMIENTO DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS. INCORPORACIÓN DE PERSONAL MÉDICO ESPECIALIZADO  (OFTALMOLOGÍA Y CIRUGÍA 
VASCULAR) Y ADMINISTRATIVO PARA AGILIZAR AL ATENCIÓN. MANEJO DE CITAS Y EXÁMENES.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Incorporacion de nuevos especialistas (oftalmologia y cirugia vascular), 
Implementacion de estrategias institucionales para incrementar el 
abastecimiento de medicamentos y dispositivos médicos. Establecimiento de 
mecanismos efectivos para agendamiento de citas; en este punto se 
impartieron conocimientos sobre manejo de agendas, medios para 
agendamiento, tipos de cita y tiempos de atención a traves de las 
plataformas habilitadas desde nivel central para el efecto.

SI 76-100 Captacion de pacientes los nuevos especialistas resolviendo 
integralmente la necesidad del paciente de dichas áreas in 
situ, sin necesidad de referir o derivar. Se realizo priorizacion 
de procesos para adquisicion medicamentos, dispositivos 
medicos, acorde directrices emitidas por las autoridades 
competentes (compras centralizadas y compras autonomas).

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fd17a63f-
6672-48c4-801e-c0f10fba170d

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

17/04/2026 61

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

19 42 0 0 61 0 0 0



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia   

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/60a9c3ea-c013-4327-888b-a0f0b9a100da   

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c8f1a4e4-6d6c-458d-8e64-d33ffd125e60   

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos 
financieros           

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL 
DE CONTRATACIÓN - ESTABLECIMIENTOS DE 
SALUD - CONSOLIDADO

A80 1562616,2
4

766161,52 49,03 % EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE 
CONTRATACIÓN ACUMULADO DEL 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD - 
CONSOLIDADO

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el 
acceso y entrega de las prestaciones y servicios           
        
        

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO DE 
MEDICAMENTOS

IE-DSGSIF-NA-51 248,00 162,00 65,32 % INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 
EFICACIA EN LA ATENCIÓN DE LA 
UNIDAD MÉDICA CON EL 
ABASTECIMIENTO ÓPTIMO DE 
MEDICAMENTOS.

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en  el 
acceso y entrega de las prestaciones y servicios           
        
        

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 PORCENTAJE DE ABASTECIMIENTO DE 
DISPOSITIVOS MÉDICOS

IE-DSGSIF-NA-52 498,00 252,00 50,60 % INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y 
EFICACIA EN LA ATENCIÓN DE LA 
UNIDAD MÉDICA CON EL 
ABASTECIMIENTO ÓPTIMO DE 
DISPOSITIVOS MÉDICOS. 

Incrementar el desarrollo profesional de los servidores 
de la institución           
           

        

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 PORCENTAJE DE SERVIDORES Y 
TRABAJADORES CAPACITADOS CON 
RELACIÓN AL TOTAL DE SERVIDORES DE LA 
DEPENDENCIA SEGÚN CORRESPONDA LA 
RESPONSABILIDAD DE LA EJECUCIÓN DEL 
PLAN DE CAPACITACIÓN DEFINIDO EN EL 
"INSTRUCTIVO PARA EL PROCEDIMIENTO DE 
FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN".

A59 214,00 154,00 71,96 % PERSONAL CAPACITADO EN 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 

Incrementar la eficiencia en el uso de recursos 
financieros           

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 A24-94 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - ESTABLECIMIENTO DE 
SALUD - FONDO  

A24-A94 7761427,5
2

6694082,61 86,25 % MIDE LA EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE, 
INVERSIÓN Y CAPITAL DEL 
ESTABLECIMIENTO DE SALUD. 
CONSIDERA EL MONTO DEVENGADO 
ACUMULADO DE TODOS LOS GRUPOS 
DE GASTO SOBRE EL MONTO 
CODIFICADO DE TODOS LOS GRUPOS 
DE GASTO. 

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 64,63 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

META A24-94 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - ESTABLECIMIENTO DE SALUD - 
FONDO  

$7.761.427,52 $6.964.082,61 89,73 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/9e3c8e30-3e9d-
4307-b6b6-5d5cea0e15cf  

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $7.761.427,52 $6.964.082,61 89,73 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$7.761.427,52 $7.593.835,98 $6.471.714,59 $167.591,54 $146.648,56 85,27 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

7 $265.458,79 7 $265.458,79 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/db922050-7ddc-4ee0-a620-
ce79bdaa3262

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

37 $133.713,60 37 $133.713,60 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/db922050-7ddc-4ee0-a620-
ce79bdaa3262

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $19.259,40 1 $19.259,40 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/db922050-7ddc-4ee0-a620-
ce79bdaa3262

SUBASTA INVERSA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

4 $71.046,53 4 $71.046,53 https://www.iess.gob.ec/documents/10162/db922050-7ddc-4ee0-a620-
ce79bdaa3262

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO INFORME DNA7-
SySS-0050-2023 
Recomendación  
Nro. 1.1                 
Recomendación  
Nro. 1.3                       
  Recomendación  
Nro. 2                         
Recomendación  
Nro. 3                         
 Recomendación  
Nro. 4                         
   Recomendación  
Nro. 5                        
Recomendación  
Nro. 6                       
Recomendación  
Nro. 7                      
Recomendación  
Nro. 8                        
Recomendación  
Nro. 9                       
Recomendación  
Nro. 10                     
Recomendación  
Nro. 11

IESS-HD-EB-DA-2024-
1328-M
Quito, D.M., 24 de abril 
de 2024  Memorando 
Nro. IESS-HD-EB-
DA-2025-2042-M
Quito, D.M., 19 de 
noviembre de 2025   
Memorando Nro. IESS-
HD-EB-DA-2025-1957-
M
Quito, D.M., 07 de 
noviembre de 2025 
Memorando Nro. IESS-
HD-EB-DA-2025-2043-
M
Quito, D.M., 19 de 
noviembre de 2025        
   

100,00 % Del informe de la CGE se desprenden 12 recomendaciones 
hacia diversas áreas de gestión, mismas que a la presente 
fecha se encuentran debidamente gestionadas por parte de 
las áreas operativas y administrativas involucradas.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8a532cc3-05d0-
4654-b801-93b928301bea


