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COBERTURA 2015
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(Afiliados, pensionistas y
dependientes)

Beneficiarios de Riesgos
del Trabajo

Cobertura total: 121.947 personas 





POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
INTERCULTURALES

350 personas afiliadas al SSC de la
Provincia del Cañar participaron
activamente en el Séptimo
Encuentro Intercultural del SSC –
Agosto. Ibarra 2015.

Fotografías archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
GENERACIONALES

2.480 Pensionistas, y Adultos
Mayores del Seguro General y SSC
vinculados a las actividades
recreacionales (bailoterapia,
Gimnasia, Terapia ocupacional
etc.) en los cantones Azogues,
Cañar, La Troncal y Dispensarios
Médicos SSC de la Provincia del
Cañar.

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
DISCAPACIDADES

El 2015 Segundo año de jubilación
por discapacidad, 16 jubilados por
discapacidad.

838 afiliados con discapacidad.

1528 Afiliados al SSC Cañar
capacitados en Ley de
Discapacidades y beneficios.

Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
GÉNERO

21.566 Afiliados Masculino.

15.261 Afiliados Femenino.

28.765 Seguro Social Campesino
(afiliados, pensionistas y
dependientes).

1680 jefas de familia afiliadas al
SSC con derecho a otorgamiento
de beneficios de jubilación. Fotografía archivo IESS



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
MOVILIDAD HUMANA

118 organizaciones comunitarias
incorporadas para beneficiarse
de prestaciones de salud y
económicas del SSC en el Cañar.

Fotografía archivo IESS





OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las 
prestaciones y servicios institucionales a nivel nacional

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacionales

Incrementar el acceso al aseguramiento universal obligatorio de la población 
ecuatoriana urbana, rural y en el exterior

Incrementar los ingresos financieros del IESS

Mantener el equilibrio financiero actuarial

Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto Ecuatoriano de 
Seguridad Social





EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado Ejecutado

Gasto en Personal 2.123.763,79 2.010.440,81

Bienes y Servicios de Consumo 999.814,33 450.366,57

Bienes y Servicios para Inversión 0 0

Bienes de Larga Duración 406.351,20 20.468,40

Gasto Total 3.529.929,32 2.481.275,78





PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y 
COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 

SERVICIOS FINALIZADOS

Tipo de Contratación Número Total Valor Total 
Ínfima Cuantía 332 178.792,64

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 1 19.999,46

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 1 16.000,00

Catálogo Electrónico 6 15.511,98

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras





CENTRIFUGA DE  24 TUBOS LABORATORIO 
HOSPITAL DEL DIA AZOGUES

AUTOCLAVE S PARA ODONTOLOGIA HOSPITAL DEL 
DIA AZOGUES

Fotografía archivo IESSFotografía archivo IESS



ELECTROCARDIOGRAMA HOSPITAL DEL DIA LA 
TRONCAL

MANTENIMIENTO EDIFICIO HOSPITAL DEL DIA LA TRONCAL

EQUIPO RAYOS X  ODONTOLOGIA HOSPITAL DEL DIA 
LA TRONCAL

Fotografía archivo IESSFotografía archivo IESS

Fotografía archivo IESS



MANTENIMIENTO  10 DISPENSARIOS MEDICOS DEL SEGURO SOCIAL CAMPESINO

Fotografía archivo IESS

Fotografía archivo IESS Fotografía archivo IESS



Nombre de contacto : Ab. Fabiola 

Quizhpi Flores – Directora Provincial

Teléfono: 072240279 Ext. 1075

E-mail: fquizhpif@iess.gob.ec

Nombre de contacto : Ing. Manuel Peralta 

Vázquez - Planificación

Teléfono: 072240279 Ext. 1058

E-mail: mperaltac@iess.gob.ec

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con la Lcda. 
Silvana Torres Romo (Ventanilla de Atención al Cliente).


