mapntay

Norire t 1a Unidad Adnenistrathva Financiera o
Entidad Dperativa Desconcentrada que tinde

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUTO ECUATORIANG DE SEGURIDAD SOCIAL [IESS]

Direccsdn Provincial IESS
Chimborato

Pestemece a qué instituciin:

Instituto Ecuatoniano de
Seguredad Social IESS

Periodo del cual rinde cusntas:

2015

FUNCIGN/SECTOR A LA GUE PERTENECE:
Funtidn Ejecithv

Funcidn Legistativa

Funcion hudicial

Funcidn de Traaspasencia v Contral $ocial

Funcidn Electeral

GADS

Lora instMuconalidi il Catado

Entidad Dperativa Desconcertsada [EOD):
Uridad de Atentids o Gestidn (VA o G)

X

DOMICILD
| Provinda: Chimboraro
n

ca Riibiatiibia
Farmequis: i

Direccidn: 10 de Agosto y Pichincha
Corren plactrdnico: dharnigthe@iess gob er
Pdgina web: Wk [mst pob. e
Tedefonos; D32969944:032960139
fuc 1.76E412

Homdwe del o [4 representante legal de 1a

FEPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DI ADMENISTAACION FINANCIERA: 7

Cargo del o 1a fepresentante kegal de la

Facha de designaidn:

|Correo electrénko:

[Fatidans:

Mormbee del o la responzable:

RESPONSABLE D LA ENTHIAD GPERATIVA DESCONCERTRADA:

jCarto;

Fecha de designacidn:

Corren electrénica;

Talddonos:

[Nombie del o la respansable:

RESPONSABLE DELPROCISO DE REMDICIOH DE CUENTAS:

Abg. Danila Harmisth.

Cevallps
Director Provincial IESS

carga: z

Chirmbarara
Fecha de designackin 0 de febiero del 2014
Correa electrénica:
Telddenes: SEA0GEATL
[Nombre del o 13 responsable: Ing. buan Caslos Donoso
Carge: Jele de la URAGE
Fecha di designacion: Hfeb-14
Cosren electrénico: jdon: fess.gob ee
Telitanes: 43475060

Cobertura institucional
COBERTURA NETTTCGMEL

| CANTIOAD DI UNIBADES DE ADMHUSTRACION F mmémm‘_.»

M- DE UNIDADES LOBERTURA.

Provincial

Cantones:Riobamba,
Guane, Chambs, Colta ,
5 Cajabambs, Alausi,
Chunchi, Cumands,

FPallatanga, Penipe

CANTICAD B UNICADES DEATENGON '8 BESTie QUL iTEGRA

gl

LINK AL MEDHO DE
. USUARIOS Y- VERIFICACIGN
s o Fdlen USUARIAS i PUBLICADO EN LA PAG.
WER DE LA INSTITUCION
| Nackanal
Zonal
Regional
CantonesRiobamba,
Guano, Chamba, Colta ,
Provinolal 5 Cajabamba, Alausi, a7 146440 nnn-.laa 265804 Wiesiiza & Indigenes ANEXO 1 /
Chunchi, Cumands, e OP Chimbarazo anexo
Pallatanga, Penipa cobertura Institucional
cantonat: 3 Cantivnes: Rabamba, Alausi, S, 10,204 hombres  143.084
Chunchi piferes
Parroquiat
comunidad o recinto: s Provincia de Chimborazo 11986 RIS hombres (ILTI0 |t niay Mtk

UNK AL MEDIO DE

lanes y politicas

PUBLICADO EN
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGASED N
LA PAG, WEB DE LA
INSTITLACION.
5¢ han implementada mecankmos de ANEXD 2
i dadana para la i e si OF Chimborazo anesa /|

planificacidn participativa




&0 coording con bis stancin de particpackdn
enitentas en o territorio

ANEXD 2

s DOF Chimborazo anesa

planificacion particlpativa

Mecanismas de participacién

LINK AL MEDIO DE

: VERIFICACION PUSLICADO EN
BMECANISMOS DE PARTICIPACION CRLDADANA PONGA 510 NO e
INSTITUCIEN
[Audiencia piblica [
EIO! HO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUMDAD

CSPACIHO EN EL QUE SE
GENERD EL COMPROMISO

RESULTADOS.
AVANCESCLMPUMIENTO

LK AL MEDIO O
VIRIICACIGN
PUBLICADO EN LA PAG,
WEB DE L
INSTITL Wi

GENERADO DESDE LA CIUDADANIA HACIA LA
INSTITUCIGN

MECANISMOS DE CONTROL $OCIAL GUE SE HAN.

PONGA I NO

OBSERVALIONES

Veedurias Ciudaranas

| Otros mecanismes de contral sodal

T LINK AL METHO DE
PROCESH PONGA 31 EIECUCON DE ESTE LstAne ACIONES
cuEnTAs o Ry N LA PAG. WES DE LA SRy
il INSTITUC
El #quipa de rendicidn
e (entas estd
forma 1
Conformacién def Equipa da :;" ks i::::': "Il:"
Rendicn de Cuentas: v et e fANEXD 3
Unidad de Asmenistracidn A OF Chimboraze
ks L1 Director Frovincial IE55 - .
Financrera {UDAF), Ertidad Chimbarian, Ing, an, conformacién equipo de
Gperativa Desconcentrada S rendicidn de cuentas
(EOD) y Unalad de Atencidn Caricx Donasy Sancoval
FASED oo tefe d 1a UPAGE y Abg.
Diega Vargis Camache
Retacionadar Publics
i e Quidpiex con i ANEXO &
Disedin Topuents Instrucciones emitidas
»
Procesa de Randicidn de s par la Diresciin :_ c_h":b‘:'"" '"":
Clisntas Nacio. de neng .' 3 propuesta
Planificarién de rendiclén de cuentas
La ireccion
Provineial del |ESS
en Chimborazo,
tene como objetiva
principal el
mejoramiento
continue  en  la
atencion ¥
satisfaccion de Las
necesidades de
Evaluacion de la Gestidn nuestros  afiliados,
Insthutional: Unidad de iubilados ¥[anExas
Administiacén Financiesa F beneficlarlos, Coma|pe thimbiorazo anaxa
(UDAF), Entidad Operativa gla, e h hiaciin de
Descancentrarta (EOD) y { las
Unidda de Atencian dieitices
necesarias ¥
politicas adecuadas
FASEL a las  diferentes
unidades
provinclales ¥
médicas, a fin de
olorgar  nuestros
serviclos ¥|
prestaciones de una
fotma el
Usnada del Formularia de
Informe de Rerdicisn de SE INCLUYE
Cupntas establecido pos of |51 INFORMACKIN EN
CPOCS por ba UDAF, 0Dy PRESENTACION PP
Uniclad de Atendidn.
SE REDACTA £1 ARERD
Reclaccldn del Informe de | INFORME DE P Chimborazo aneso
Rondichin de Cusntas RENDACKN DE infarme rendiclin de
LUFNTAS LalZdiLFLS
Sexlalizacion Isternay REUNIIN EN LA P
apsabacion del Informe de. & DIRECCION PROVENCIAL 0P Chimbos T
Reaicién de Cuentas por PaRA ApROBacion DL [ Chberate ane
Darte de o respontables., INFORME RO Intina
Difusion del Intorme de DISPOSKCION DE
Rendicdn de Cuentas 3 sl DIRECCION MACIONAL
tranvies de destintos medias DE PLANIFICACION
Fuamr.iIOn de ks gventos NG
SE TAANSMITE WDEG
ANEND T
Reallzacian del Evonto de SE PRI, e Erbiarsinas
Rendicién de Cusntas Gl (ch JNFOXANNEL DF rendiclén de
LAS OFICINAS DE LA D
[l
AL
spemanodoisse |
Fetha en que 5o realizé la TRatsmmabea ne | Ll
FASE2 Kendicidin de Cuentas ante b 51 RENDICION DE d:m“ e
cudadanis; CUENTAS DURANTE [ % H
TOOA LA IORNADA




3. Incrementar |a calidad, calkdes y eatisfaccin

Incremaentar la calidad en
I8 entrega de |3

4. Incrementar ks caidod, cafider y

da los afiiados, e da Salud

ks sendcios de prestaciin do Pensiones y General Individual y

Riesgos del Trabajo dal IESS Familiar en la Direccion
Provinclt
Incramentar ta ealidad,
calidez y oportunidad en

el acceso y entregs de las

de los afilados y beneficiarion de los senicos.
prestados por e Segur Soclal Campesng

v servicios del Saguro
Ganeral de Rlecgos del

Trabajo en la Direccion
la cobertura
¥ calidad de las
Bk iy da salud y
fecuparacidn de |a mom wcondmicas del Segura

Soclal Campesing en la

{Direceion Provincial

8. Incremantar la eficlencia operacional

Incramentar s poblacidn
afiliada en el drea urbana
¥ rieral e |a Direecion
Frovincial

7. Incrementar el desempefic def Talento
Humano

Incrementar la calidad y
oportunidad en la
entrega de loz fondos de
reserva y cesantia del
afilindo en la Direccidn
Provincial

Incrementar la
recaudacidn y
recuperacldn de la mara
#n 1a Direceién Provincial

B, Incrementar | eficienca en la
administrackan y cortiol de los recursos
financieros, compras y bienas y senvicios.

Incrementar b eficiencia
en |a gastidn financiera
en la Direccldn Provincial

Incramentar la eficiensia
operacional enla
Dirnccion Provinclal

Incrementar el desarrolls
del talento humana an la
DBireccién Provinclal

Incrementar la eficacia y
eficiencia de los procesos
de adquisiciones en fa
Direccidn Provinclal

incrermentar |a eficiensia
en el control y 2
adminlstracidn de los
Bienes en a Direccion
Provingial

Incrementar 1a eficacla en
el 2eceso a los archives
que s encuentran en
custodia en la Direccldn
Frovincial

META POA

PROGRAMATICA Y FHESUPUESTARIA

DESCRIPCIGN

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

TOTALLS PLANIFICADOS |

TOTALES CUMPLIDOS

CODIFICADD

EIECUTADG

%
DEL PRESUPUESTO

EN LA PAG, WER DE LA
ANSTITLCIGN.

Direccion Plovindal

Promadia da rumpSmesnts
de todos tos indicadores.
definides par ol nivel central

Felice: de gestion estratégica

5,70

98, 70%

2.215,785,80

16E5,749,19

T439%

Unidad pravincial de Saud

Promedio de cumplimiento
de tados kas Edkadores

debinid, ok il I

Indice de gestiin esratégica

B45TH

A7.959.005,46

3757941541

B2.00%

Unikcad provincial da Raesgos y Pansiones.

Promedio de cumplinsients
de todos los.

tiefinidas por ol nb i

1%

83,23%

123.778.00

51.735.58

Hasplal Riobamba

Promedsa d¢ cumphimiento
de toclos los Indicadores
definkdos par el nhvel central

Indice de gestidn estratégica

91,68%

91,55%

1555419156

20954 43741

ANEXD 10
DP Chimboraze anexo

CAA Alaust

Promadio de qemglisiesto
the todos bos IniSoadores
definidas pot el nivel |

Indice da gestitn sstratégica

95,194

95,13%

£20.674,65

T428%9,1%

$0,52%

UAA Pargue Encustrial

Promedio de cumplimientn
e todos los

definidos por el nived central

Inclice de gesis tig)

634.556,04

555.704,66

BT5TH

UAA Chunchi

Promedio da rumplmient o
de todos dicads

definidos por el mivel central

9.68%

99,68%

243.3566,39

£6,23%

Unidad Provinclal de Segure Campesing

Fromadio de cumplimients
e todas bos imdfcadores

Indice de gestion estratégica

235,18%

235,18%

105129090

654102249

SLTER

PEOEramtics ¥
Previpuestara

CUMPLIBAIENTO G EIECUCON PRESUPUESTASIA: EN ELCASO 0% U 190 PUEDA LLENAR LA ERCUGSIN PRESUSUE

STARIA POR META, UTIIZAR ESTA MATRIE

VERIFICACION PUELICADD
¥ OBEICADD EIECUTADO CLMELM
] ENTO | Eh L PG, WEB BE LA
INSTITUCHON
TOTAL PRESUPUTSTO ISTITUIGYGNAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSIGN | GASTO DE INVERSIGN
PLANIFICADO. EIECUTADD
Direccida Prosscial 2044 w” I.ﬁlﬁ.&a;ﬁ 171.330,00 6.538.49




PLANTA BASA DEL
Lisgar en donde se realzd la EDIFICIO DE LA Pt
Rendicién da Cusntas ante la|$1 DHRECCHON PROVINCIAL DPJ_ZnIn.\wno anexn
ciudadania: DEL IE5S5 N L coupap | P4ieacion rendicidn de
DE MIOBAMBA i
: hmia_
Incofparacion de los aperies . PREGUNTAS 4 ANEXO 11
|oudidanas en el informae de {51 SUGERENCIAS 5 DF Chimberaze aposes
Rendicién da Cuentas ONES ¥ 1 &
EFUCITARICN
Entrega del Informe de
Fendicidn de Csentas al
FASE S CPCCS, 3 travis delingreso Ko
del Inferme en el sistema
xirtyal

Describa ks principales apor
Selican que 38 BEllegiEn mis TS Rara STenciin mEdica, ue 56 amplie el RoTaro dw ateniin de medicas on AR arios del sogure CImpesmo: SUEIeTen CansTIIr AC0E%0 paTa pEronas con
o ladd en la Caza Catoro, y salicitan se incorpors personal para atenclin al diente

INCORPORACION DE LO% APORTES CIUDA
GESTION INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO D€ LOS COMPROMISOS RESIATADOS | VERIFICACIGN PUBLICADO EN
COM LA LA PAG. WEB DE LA

Difusién y comunicacién de la gestién institucional

DIFUSICH Y COMONICACON GF LA Gesnioh STRUGO AL '
LISTACG T 136 MEICIS DE COMURICACKON EN LOS GUE PALTARON PUBLICHIAD Y PROPASANDA:

ART. 7O Reglmenta & b Liy Orginica de Comunkacién
INDICACION DEL

INDICACION DEL PORCENTAME | LikaC AL MEDSD DE

NS = ESPACIO DEL pETO,
M DE COMUNICACION Ho. DE MEDHOS MONTQ CONTRATADD PAUTADG YO DL PAUTAE m::: [DEL PRTO. DEL PAUTAJE GUE VERIFICACIGN
MINUTOS PALTADOS DESTING A MEDIOS SE CESTING A MEDHOS PURLICADO EN LA PAG.
ICAIFS ¥ NACIOREAL WEB DE LA INSTITUCION
ANERO 9
P Chimborazo anesa
RV
Pranda;
Televiion:
[Medios digitates:

LA GESTION INSTITLAOIOMNAL ¥ DE SU RENGICHN |

LiNAC AL MEDSO DE
VERIFICACISN PUBLICADO EN
o
SR AN LA PAG. WED DE LA
Publication en 13 pig. Web de los contenides “ Wy |ess gob.ec/esfwebiE
establecidas en el A1, 7 de la LOTAIP 1 i

s lipe s on A e v Jess ob.ec/estweby
Fendickin de Cuentas y s medvos de venificackdn | st 7
establecido an ol iteral m, ded Ast. 7 de 12 LOTAIP i

Planificacién: articulacién de politicas publicas al Plan Nacional del Buen Vivir

PUANICACIOH: ARTIEULACIGH DR POLITICAS PBLICAS AL PLAN NACKSNAL DEL BUEH VIViE

LINK AL MEDSO DE
1 VERIFICACION PURLICADO EN
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA S1 D NG CAFAS e i X
4
La imstitucidn tiona anticulsdo o Pl i % :
Insttucional {FEL) &l PNAY Bhrary_dizplay/|
L 3
waw iegs £ob ec/esiresoly
L insitucian tene articulada ef POA ol PHEV 5 cipnes/-
/d \lbeary display/]
Implementacién de politicas piblicas para la Igualdad
i MNTACIGN DE PO b A LA D
i DETALLE PRINCIPALES
T DETALLE PRINGPALES : PUEBLDS ¥
PARA LA IGUALDAD EDNGASL O ACCIONES REALIZADAS REsVEEALCS DO:PE Umios, SevoRo NACIONALIDADES
Reuniones y talleres de
Describa las actiones para impukar o % p Incremento de
1] il
eat politicas poblices | Pt 5 :o(h!m:rdn de politicas AMEaciones 4.281 nuaves afiliados ndigena
instituclansles
Implementacion de 20 3
Cestribia a5 acciones para impuisas ¢ i participaciin masha en 643 hambres i
R sl talleres ocuipacionales para tatierss de kit mayn LA3E 1,194 mujares Eaaco y mestiza
al adulto mayor
[Cescriba as scoiones para impulsar =
Institucioaalizar politicas pbiicas de
discanacidades
Implementacidn de 10
D5t iba Las acciones para inpulser e pertiipecitn masha on £44 hombres 2
< st
blicas de g talleres ocuipacionales p Taliet ot i aculla mans 1838 1194 mujeres blimco y mestiza
el adulto mayor
Describia lis acciones pasa imputiar e
|Institiscicnalizar paliticas pbdicas de movilidad
humana

ARTICULACEGH DELPOA A LAS FURCIONES, COMPETENCIAS [ ORIETROS
ESTRATEGICOS / ORIETIVOS INSTITUCIONALES DE LA $ESTITUCION

ESTABLECIOAS EM EL POA A
e COMPETENCIAS /
0% [
A
INSTITUCIONALES DE LA
3 Incrementar [a eficiencla
1. Incrementar fa calidad, caldes y s de la gestidn
e s aliiados con la gestin da presiaciones |0y fahdos
Sittema de Pensiones del IESS administrados [VM, SAC
e |a Direccién Provincial
= . |lncramentar la calidad y
:_m“ :mmm =0 |calidez en ol servicio a los
o et I“- Pﬂf! d': IESS ANNGS Hubitados ¥ beneficiarios
en la Direceldn Previnclal




ESTADD ACTUAL

TIPO DE CONTRATACION ‘Adjudicados Finallzades u”ﬁ&:::.::uzn
Himero Total | Valor Total Nomero Totsl | alor Totsl T e
nfiena Cuantia 138 58,448,63 138]98, 448,43
Publicacidn
Licitacidn
Subasta inversa Electinica 7 713,150,45 o o
Procesos de Declaratonia de Emevgencia
Connirso Piblico
(Conirataciin Divecta ANEXO 11
Menor Ciantia 1 5579387 0 ety o
L2 cna p da compras
Froducchda Nacionsl T
Tevminacian Unilateral i
Conwltaria
Régimen Espacial 1 12,356,2 0 a
Cataloge Electrinita 9 78,056,94 7|5.089,02
| Cotizacion
[Féetlars Inchusivas
| Cras
Informacién referente a la enajenacidn de bienes
VEFORMACIGN REFERENTE A LA TNAIENAGION DE BiEsiEs.
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACHIN PUBLICADO £N
EMARENACION DI BIENES VAI.DNTO_?N. LA PAG. WEB DE LA
Infarmacién referente a expropiaciones / donaciones
UNK J;l MEDHO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
EXPROPUNCIONES/DONACIONES VALOR TOTAL R
INSTITUCMN

PROCURADURLA mm DEL ESTADO:

INCORPORACION OF AECOMINDACIONES ¥ B4CTAMENTS POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FU

INFORME FL CL

O DE TRANSPARTNCIA Y CONTROLSCCIAL Y LA

LINK AL MEDIO DE
& caDD

DICTAMENES

N LA PAG. WEB DE LA
ARSTITEACTON




