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POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
INTERCULTURALES 

Fotografías archivo IESS 

Participación de 200 personas en 
el Taller de Fomentación de 
Salud, manualidades y pintura. 
Mayo a Diciembre 2015. 

Participación de 250 personas en 
la Charla sobre prevención de 
riesgos ante la posible erupción 
del volcán Cotopaxi dirigido a 
Adultos Mayores.  Septiembre 
2015 



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
GENERACIONALES 

69 profesionales de  salud  
Capacitados en atención integral 
a las personas adultas mayores en 
las diferentes áreas. 
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POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD  
INFORMES MEDICOS 

En el 2015 se emitieron informes 
médicos para jubilación por 
invalidez. 

 

110 afiliados con tramites  para la 
respectiva jubilación por invalidez. 
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POLÍTICAS PARA LA  
IGUALDAD GÉNERO 

 198.625  Afiliados Masculino. 

 

210.580  Afiliados Femenino. 

 

 

La institución ofrece cobertura amplia 
de promoción y control de 
enfermedades, pero además se 
evidencia un alto tratamiento de 
enfermedades del primer nivel, lo cual 
podría ajustarse a la realidad 
institucional de no poseer subcentros 
de salud a nivel de la provincia.  
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POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
MOVILIDAD HUMANA 

Unidad medica que trabaja con el 
MSP, IESS, ISSFA, ISSPOL, Patronato 
Municipal y Patronato Provincial, 
que brindan cobertura de atención 
a la población de la provincia de 
Cotopaxi en diferentes áreas de 
especialidad. 
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OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

Listar los objetivos que se mencionan en nivel 1 de IESS 
PR en el 2015 

• Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la prestación de 

los servicios de salud. 

 

• Incrementar la eficiencia operacional. 

 

• Incrementar las capacidades técnicas y administrativas del Talento 

Humano. 

 

• Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros 





EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 
Y PRESUPUESTARIA 

Tipo de gasto Planificado Ejecutado 

Gasto en Personal 7.874.610.93 7552079.05 

Bienes y Servicios de Consumo 3.455.245.17  3161174.65 

Bienes y Servicios para Inversión 0 0 

Bienes de Larga Duración 559.094.96  459676.96 

Gasto Total 11.888.951.06  11.172930.66 





PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y 
COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 

SERVICIOS FINALIZADOS 

Tipo de Contratación Número Total  Valor Total  
Ínfima Cuantía 131 270101.16 

Publicación 

Licitación 

Subasta Inversa Electrónica 46 938064.79 

Procesos de Declaratoria de Emergencia 1 29693.90 

Concurso Público 

Contratación Directa 

Menor Cuantía 

Lista corta 

Producción Nacional 

Terminación Unilateral 

Consultoría 

Régimen Especial 16 426981.25 

Catálogo Electrónico 12 786307.85 

Cotización 

Ferias Inclusivas 

Otras 97 166868,.39 





REPOTENCIACION  DEL AREA DE  NEONATOLOGIA 

EQUIPO  MEDICO  TERMOCUNAS 



REPOTENCIACION  DEL AREA DE  ODONTOLOGIA 

SILLONES  ODONTOLOGICOS DE ULTIMA GENERACION 



EQUIPAMIENTO  DEL  AREA  DE  ESTIMULACION  TEMPRANA 

ESPACIOS  CONFORTABLES  PARA PADRES  Y  NIÑOS 



EQUIPAMIENTO  DEL  AREA  DE  ESTIMULACION  TEMPRANA 

MATERIAL DIDACTICO Y DE JUEGO PARA NIÑOS 



Nombre de contacto 1: Carlos Zurita 

Teléfono:  0987308155 

E-mail: zuritacarlos1989@gmail.com 

 

 

Nombre de contacto 2: Sayda Mogro 

Teléfono: 032997500  Ext: 2052 

E-mail: saydi1973@hotmail.com 

 

 

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con:  


