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CENTRO DE SALUD B -ZARUMA

. U COBERTURA 2015

>) CITAS MEDICAS )) ATENCIONES

CITAS GESTIONADAS  m CITAS ATENDIDAS

i
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Del 100% de citas gestionadas en el 2015, se

. CONSULTA CONSULTA’ EMERGENCIA EGRESOS
atendieron el 58%, quedando una demanda EXTERNA ODONTOLOGICA HOSPITALARIOS
insatisfecha del 42% de afiliados que no pudieron

acceder a la consulta externa por congestion de la
agenda de los médicos
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CENTRO DE SALUD B -ZARUMA

COBERTURA 2015

» DOTACION

PERSONAL MEDICO
CARTERA DE SERVICIOS

Medicina General
Medicina Familiar
Odontologia
PIE/IRE’S[()Dll\:IgL PERSONAL Laboratorio
PARAMEDICO AUXILIARES Imagenologia
Enfermeria

Farmacia
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EQUIPAMIENTO

Fotografia archivo IESS
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CENTRO DE SALUD B-ZARUMA

‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
. N INTERCULTURALES

En el ano 2015, no se han implementado politicas para
fomentar la igualdad, a excepcion del trato justo e igualitario
para todos los afiliados y afiliadas

)P BPOLITICAS PARA LA IGUALDAD
N GENERACIONALES

- ATENCION ADULTOS MAYORES 2015

En el afo 2015, no se han implementado
politicas para fomentar de igualdad
generacional, pero si se ha dado preferencia a
los ADULTOS MAYORES, atendiéndose a 4.403
afiliados, el 23 % de la consulta externa. Fotografias archivo IESS
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CENTRO DE SALUD B-ZARUMA

PERSONAL CAPACITADO PARA COORDINAR EL

»

»

PROGRAMA DE ADULTO MAYOR

Una profesional en Medicina Familiar
debidamente capacitada en atencion integral a
las personas adultas mayores, que coordina las
visitas domiciliarias y programas de integracion

y participacion a POLiTICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES

Durante el afio 2015, no se han implementado politicas g
en relacion a la igualdad de discapacidades, debido a y =5 &
nuestra infraestructura antigua, pues ya no presta las
condiciones de espacio; sin embargo se han dado !
atencion para Calificacion de Discapacidad a 40

afiliados aproximadamente, facilitandoles el tramite. '

“~Fotografia archivo IESS
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En el 2015 como politica de
género se ha atendido a 10.728
hombres y a 8.815 mujeres,
evidenciandose una gran
representacion femenina de
poblacidn afiliada.

MUJERES
| a5%

CENTRO DE SALUD B - ZARUMA

POLITICAS PARA LA IGUALDAD

GENERO

ATENCIONES POR GENERO

Fotografia archivo IESS

i ess D



CENTRO DE SALUD B -ZARUMA

k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
MOVILIDAD HUMANA

A nivel macro el IESS, tiene el

convenio de afiliacion a la o
» Seguridad Social en el Exterior por
lo cual posee 6.563 Afiliados en el m—
Exterior. &ES E
& Dowachor e
o
En cuanto a la Zona del Cantdn =
Zaruma nuestra entidad brinda del ‘ 2=
» . » B
servicios de atencion —
complementaria de LABORATORIO Convenios l_l

Y RAYOS X a 4 Dispensarios Anexos Internacionales

del SSC. simplificandoles el
traslado hacia unidades mas
lejanas.
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B OBJETIVOS INSTITUCIONALES

>> Incrementar la Calidad, Calidez y oportunidad en la prestacion de
servicios de salud
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EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Gasto en Personal 410.576,53  389.997,14 oo

. . 300.000,00
Bienes y Servicios de Consumo 157019,57 152318,13  200.000,00

100.000,00 —-
Bienes y SerViCios para 1OOI7O 1OOI7O 0,00 Gasto en Bienesy Bienesy Bienes de Larga
.z Personal Servicios d Servici r Duracioén

Inversién T e, mverden
Bienes de Larga Duracion 2386,99 1821,84 W PLANIFICADO = EJECUTADO

GASTO TOTAL 570.083,79 544.222,81 % DE EJECUCION 2015
(3]

PLANIFICADO
5%

Del presupuesto asignado para el afio 2015 de S
570.083,79 se utilizé el 95% que asciende a un valor de e

S 544.222,81 cumpliéndose satisfactoriamente Ia v

programacion presupuestaria planificada.
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PROCESQOS

DE CONTRATACION
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PROCESOS DE CONTRATACION Y
k COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS FINALIZADOS

infima Cuantia 243 78.318,19
Publicacién 0 0
Licitacion 0 0
Subasta Inversa Electrénica 0 0
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 0
Concurso Publico 0 0
Contratacidn Directa 0 0
Menor Cuantia 0 0
Lista corta 0 0
Produccién Nacional 0 0
Terminacion Unilateral 0 0
Consultoria 0 0
Régimen Especial 0 0
Catalogo Electrénico 139 57.152,60
Cotizacion 0 0
Ferias Inclusivas 0 0

Otras 0
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LOGROS 2015
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IMPLEMENTACION DE DISPENSADORES EN LAS SALAS DE
ESPERAS DE LOS AFILIADOS.

ADECUACIONES EN EL AREA DE ODONTOLOGIA

SALA ESPERA SEGUNDA PLANTA

Remodelacion de
mesones y
elaboracion de
mueble en el area
de odontologia.

SALA ESPERA PRIMERA PLANTA

SALA ESPERA PLANTA BAJA
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2 Nombre de contacto 1: Dr. Marcelo René Ortega M.
Teléfono: 072972-130 / 0998189306
B4 E-mail: drmarceloortega@iess.gob.ec / mrortega@iess.gob.ec

Nombre de contacto 2: Ing. Cecilia Guaman J.
Teléfono: 072972-130 Ext. 101 / 0994434744
E-mail: cece_g@hotmail.es /cguamanj@iess.gob.ec
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Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en los formularios
dispuestos para el efecto con:

Colocar el nombre de la persona responsable de recopilar los aportes ciudadanos

www.iess.gob.ec
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