INSTRUCTIVO PARA LA EJECUCION DE LA
RENDICION DE CUENTAS 2015 DE LAS DIRECCIONES PROVINCIALES

Antecedente

Con la finalidad de dar cumplimiento al derecho ciudadano dispuesto en el Articulo 88 de la Ley Orgdnica de
Participacion Ciudadana gue establece la rezlizacion del "Proceso de Rendicién de Cugntas”, el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS}), a través de la Presidencia del Consejo del IESS y de 1a Direccion General
establecieron los lineamientos a seguir por parte de las Direcciones Provinciales.

El Decreto Ejecutivo 647 del 24 de marzo de 2015 establecio que “...se prescindird de lo arganizacion de eventos
destinados al fin exclusive de rendicidn de cuentas...”, por esta razon todas las dependencias del 1ESS, que tienen
obligacidn de rendir cuentas a la ciudadanfia lo realizaran mediante una presentacién realizada en la herramienta
PowerPoint, consensuado con el Consejo de Participacién Ciudadana y Contrel Social como un mecanismo valido
para rendir cuentas a la ciudadania, misma que sera proyectada en los respectives info-channels de las
dependencias entre el 29 de febrero y el 4 de marzo del presente afio.

Invitacion

Se debe realizar una invitacion puhblica para gue a ciudadania pueda visualizar la presentacion en sus respectivos
infa-channels via redes sociales, pagina weh y otros medios gue cada Direccidn Provincial considere pertinente.

Sin que esto genere ningun coste para la institucion.

Presentacidn

La presentacidén se encuentra adjunta en el archivo rendicioncuentas_dp.ppt. Se debe colocar Iz informacidn
referente a su Direccidn Provincial. A continuacion se detalla que se debe colocar en cada diapositiva. No se debe
modificar titulos, colores (con excepcidn de los que estan en rojo), graficos ni tipo de letra.

Diapositiva 1 e Reemplazar los puntos suspensivos por el nombre de la provincia.
s Colocar el nombre del Director Provincial y el cargo.

Piapositiva 2 »  No modificar.

e (Colocar los datos estadisticos de su provincia que se encuentran en el archivo
cabertura.xls de la siguiente manera:

Diapositiva 3 1. Darclicderecho sobre el gréfico

2. Editar datos (Se despliega una ventana de Excel)

3. Colocar la informacion referente a su provincia

4. Elgrafico se modificard automaticamente

Diapositiva 4 s« No modificar.
¢ Basarse en la matriz “IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

L IGUALDAD”.
Diapositiva 5 s Colecar dentro las principales acciones realizadas y los principales resultados

obtenidos de la implementacidn de politicas publicas INTERCULTURALES durante
al 2015 reemplazando el ejemplo del texto.




ey

En caso de no haber realizado politicas interculturales, eliminar la diapositiva.

Diapositiva ©

Basarse en !a matriz “IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD".

Colocar las principales acciones realizadas y los principales resultados obtenidos
de la implementacion de politicas ptiblicas GENERACIONALES durante el 2015
reemplazando el ejemplo del texto. :
En case de no haber realizado politicas generacionales, eliminar la diapositiva.

Diapositiva 7

Basarse en la matriz “IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD",

Colocar las principales acciones realizadas y los principales resultados obtenidos
de la implementacién de politicas publicas de DISCAPACIDADES durante el 2015
reemplazando el ejemplo del texio..

En caso de no haber realizado politicas de discapacidad, eliminar la diapositiva.

Diapositiva 8

Basarse en la matriz “IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD”.

Colocar las principales acciones reslizadas y los principales resultados obtenidos
de la implementacién de politicas publicas de GENERO durante el 2015
reemplazande el gjemgplo def texto.

En caso de no haber realizado politicas de género, eliminar la diapositiva.

Diapositiva 9

Basarse en la matriz “IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD™.

Colocar las principales acciones realizadas y los principales resultados obtenidos
de la implementacidn de politicas publicas de MOVILIDAD HUMANA durante el
2015 reemplazando el ejemplo del texto.

En caso de no haber realizado politicas de movilidad humana, eliminar la
diapositiva.

Diapositiva 10

No modificar.

Diapositiva 11

Colocar la informacién disponible en el nivel 1 de la herramienta |ESS PR_del

2015.
Si tienen alguna duda consultar con su contraparte de la Direccién Nacional de
Planificacién.

Diapositiva 12

No modificar.

Diapositiva 13

Colocar la informacion presupuestariz correspondiente al afio 2015

Gasto planificado se considera al gasto codificado.

Gasto ejecutado se considera al gasto devengado.

“Gastos en personal” corresponde al grupo 51 del presupuesto.

“Bienes y servicios de consumac” corresponde al grupo 53 del presupuesto.
“Bignes y servicios para inversian” corresponde al grupo 73 del presupuesto.
“Bienes de farga duracidn” corresponde al grupo 84 del presupuesto.

Diapositiva 14

No medificar.

Diapositiva 15

Colocar el nimero de coatrataciones y compras plblicas de bienes y servicios
FINALIZADOS en niimero y en monto.
En caso de no contar con alguno de los items colocar "N/A”.




Diapositiva 16 ¢ o modificar.

s Colocar el titulo correspondiente a cada fotograiia; es decir, el nombre del hito o
logro alcanzado por la Direccicn Provincial en lugar de las letras rojas,

Diapositiva 17 + Incluir dnicamente fotografias de los logros alcanzados por su Direccion
Provincigl, que considere de importancia relevante, durante el 2015,

e« Encaso de tener mas logros que los que alcanzan en una diapositiva, agregar una
nueva diapositiva hasta un maximo de 5 diapositivas.

e« (Colocar nombres, correos electrénicos y teléfono de la oficina, de dos servidores
de su Direccion Provincial, que puedan solventar cualquier inquietud, sugerencia

Diapositiva 18 o solicitud.

e (Colocar el nombre del servidor delegade de entregar lcs FORMULARIOS DE
APORTES CIUDADANOS v el lugar donde se ubica. Debe estar situado lo mas
cercano posible al info-channel

Formularios de aportes ciudadanos

Designar a un servidor para la entrega de los formularios de aportes ciudadanos y recoleccién de los mismos
{guardia, asistente, recepcionista u otro de atencién al publico}, a quien se le entregard el archivo
formulario_aportes.jpg v se le solicitard realizar las impresiones necesarias con el fin de que DURANTE EL
TRANSCURSO DE DiAS QUE SE_PROYECTE LA PRESENTACION DE RENDICION DE_CUENTAS, siempre estén
disponibles los formularios para entrega a los ciudadanos.

Entrega de ia documentacion de Rendicion de Cuentas

& partir del 5 de marzo, hasta el 18 de marzo se deberd digitalizar (escanear) los formularios de aportes
ciudadanos y sistematizarlos en el documento recopilacionformulario.xls y remitir dichos archivos a la Direccién
Nacional de Planificacién.

Es importante recalcar que en el caso de solicitudes es obligatorio que cuente con los datos de contacto. Para las
recomendaciones y observaciones es recomendable, pero no obligaterio.

RECUERDEN QUE LA INFORMACION RECOPILADA EN £OS FORMULARIOS DE APORTES
CIUDADANOS SON EL FIN ULTIMO DE LA RENDICION DE CUENTAS




