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‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES

» Se trabajaenla
inclusion del
porcentaje
establecido de
personas con
discapacidad, en |la
institucion.




k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
- GENERO

» Se atiende en Consulta
Externa:

» 4581 Hombres.

» 6681 Mujeres.

Fotografia archivo IESS
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B OBJETIVOS INSTITUCIONALES

OBETIVO 1. Incrementar la calidad, calidez y
oportunidad en la prestacion de servicios de

salud:

* Incrementar la calidad de la atencion integral
de salud MEDIANTE la mejora de los procesos
de atencion intra y extra mural, Ia
estandarizacion y aplicacion de protocolos vy
procedimientos meédicos, y el fortalecimiento
del personal especializado.
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B OBJETIVOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO 2. Incrementar la eficiencia
operacional

* Incrementar el uso eficiente de los recursos
financieros del establecimiento de salud
MEDIANTE |a mejora de los procesos de
presupuestacion y facturacion.

. -



B OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Objetivo 3. Incrementar las capacidades
técnicas y administrativas del talento
humano.

* Incrementar el desarrollo del personal de Ia
Unidad de salud MEDIANTE la mejora de los
subsistemas del talento humano.
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B,  OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Objetivo 4. Incrementar el uso eficiente de
los recursos financieros.
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‘ EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado

Gasto en Personal 327.614,00 250.213,22
Bienes y Servicios de Consumo 140.072,45 134.382,02
Bienes y Servicios para Inversion

Bienes de Larga Duracion 21.557,10 3.880,58

Gasto Total 489.243,55 388.475,82
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PROCESOS DE CONTRATACION Y
k COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS FINALIZADOS

infima Cuantia 12
Publicacién N/A
Licitacion N/A
Subasta Inversa Electrénica N/A
Procesos de Declaratoria de Emergencia N/A
Concurso Publico N/A
Contratacidn Directa N/A
Menor Cuantia N/A
Lista corta N/A
Produccidn Nacional N/A
Terminacion Unilateral N/A
Consultoria N/A
Régimen Especial N/A
Catalogo Electrénico eX
Cotizacion N/A
Ferias Inclusivas N/A

ipo de Contratacion Numero Total Valor Total

12.648,75

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

18.478,63

N/A
N/A

Otras N/A N/A
B WRS
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EQUIPO INFORMATICO




EQUIPO ODONTOLOGICO




INSTRUMENTAL Y EQUIPO PARA
ODONTOLOGIA




2 Nombre de contacto 1: Dra. Fanny Cevallos Cueva.
Teléfono: 2683-165 Ext. 107
o E-mail: fcevallosc@iess.gob.ec

2 Nombre de contacto 2: Ing. Maria del Cisne Pogo Tacuri.
Teléfono: 2683-165 Ext. 101
= E-mail: mpogo@iess.gob.ec

sugerencias en los formularios dispuestos para

Déjenos sus comentarios, solicitudes y
l | el efecto con:

Ing. Maria del Cisne Pogo Tacuri.
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