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COBERTURA 2015 
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Cobertura total: 255.475 personas  





POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
INTERCULTURALES 

5000 personas afiliadas al SSC 
asisten al encuentro de 
comunidades en el Dispensario 
Potosi  

Fotografías archivo IESS 



En la provincial cuenta con 
255.475 afiliados tanto genero 
masculino y femenino.  

Fotografía archivo IESS 

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD GÉNERO 





OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

Listar los objetivos que se mencionan en nivel 1 de IESS 
PR en el 2015 

1 [SEGUROS DSP] Incrementar la eficiencia de la gestión prestacional de los fondos administrados IVM, SAC en la Dirección Provincial MEDIANTE el 

mejoramiento de procesos. 

2 [SEGUROS DSP] Incrementar la calidad y calidez en el servicio a los jubilados y beneficiarios en la Dirección Provincial MEDIANTE la capacitación en buenas 

prácticas de atención al cliente. 

3 [SEGUROS DSGSIF] Incrementar la calidad en la entrega de las prestaciones de Salud General Individual y Familiar en la Dirección Provincial MEDIANTE 

mejorar la calidad de los servicios y prestaciones, la implementación de nuevos servicios en unidades médicas, la ampliación de horarios de atención en 

consultas externas de medicina general, la construcción y equipamiento de nuevas unidades médicas; la integración al sistema ECU 911 

4 [SEGUROS DSGRT] Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones económicas y servicios del Seguro General de 

Riesgos del Trabajo en la Dirección Provincial MEDIANTE mejoramiento de los procesos, la contratación de médico ocupacional y gestor de Riesgo 

5 [DNGSFR] Incrementar la calidad y oportunidad en la entrega de los fondos de reserva y cesantía del afiliado en la Dirección Provincial MEDIANTE el 

mejoramiento de procesos 

6 [CGGE] Incrementar la eficiencia operacional en la Dirección Provincial MEDIANTE el mejoramiento en los niveles de gestión de procesos 

7 [DNGTH] Incrementar el desarrollo del talento humano en la Dirección Provincial MEDIANTE implementación de un sistema de seguridad y salud 

ocupacional, la identificación de necesidades de capacitación. 

8 [DNA] Incrementar la eficacia y eficiencia de los procesos de adquisiciones en la Dirección Provincial MEDIANTE la optimización de recursos y el desarrollo de 

instrumentos de control de tiempos promedio de contratación. 

9 [DNBS] Incrementar la eficiencia en el control y la administración de los bienes en la Dirección Provincial MEDIANTE la implementación de una herramienta 

informática 





EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 
Y PRESUPUESTARIA 

Tipo de gasto Planificado Ejecutado 

Gasto en Personal 753.535,22 627.996,26 

Bienes y Servicios de Consumo 596.116,00 361.216,70 

Bienes y Servicios para Inversión 

Bienes de Larga Duración 29.500 24.772 

Gasto Total 





PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y 
COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 

SERVICIOS FINALIZADOS 

Tipo de Contratación Número Total  Valor Total  
Ínfima Cuantía 25 42.850,4868 

Publicación 

Licitación 

Subasta Inversa Electrónica 4 231.464,18 

Procesos de Declaratoria de Emergencia 

Concurso Público 

Contratación Directa 

Menor Cuantía 

Lista corta 

Producción Nacional 

Terminación Unilateral 

Consultoría 

Régimen Especial 

Catálogo Electrónico 

Cotización 

Ferias Inclusivas 

Otras 





Nombre de contacto 1: Ing. Ferdinand Bajaña  

Teléfono: 052730080 

E-mail: fbajana@iess.gob.ec  

 

 

Nombre de contacto 2: Natalia Silva 

Teléfono: 052731255 

E-mail: nsilva@iess.gob.ec 

 

 

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con 

                                                    Natalia Silva 


