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223.309

Afiliados al Seguro
General Obligatorio

COBERTURA 2015

340.869
310.400

428

Pensionistas del Seguro Dependientes del Seguro Cobertura del Seguro Beneficiarios de Riesgos

General Obligatorio General Obligatorio Social Campesino
(Afiliados, pensionistas y
dependientes)

)) Cobertura total: 896.075 personas

del Trabajo
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‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
INTERCULTURALES

)) 85 personas del Seguro Social
Campesino participaron en el
Sexto Encuentro Intercultural del

Seguro Social Campesino
realizado en Ibarra en Agosto de
2015.
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k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
GENERACIONALES

» El 95% de los profesionales de
salud de nivel |y Il de la Zona 4,
fueron capacitados en:

Dengue
Revit
= ChiKungunya
= Sika
Dengue
Indicadores Estadisticos

IESS por resultados
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‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES

» 16 Personas con discapacidad
jubiladas en el 2015

» 4592 afiliados con discapacidad:

Discapacidad Auditiva: 603
Discapacidad Fisica: 2803
Discapacidad Intelectual: 251
Discapacidad lenguaje: 49
Discapacidad Psicoldgica: 164

Discapacidad Visual: 722




k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
\ GENERO

» 95.455 Afiliados Masculino.

» 127.854 Afiliados Femenino.

» Articulacién de la RPIS. Proyectos
de ampliacion del primer nivel de
atencion y CONE (Comité
Obstétrico Neonatal Esencial)

Fotografia archivo IESS
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k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
MOVILIDAD HUMANA

% 20 organizaciones comunitarias
incorporadas para beneficiarse E
de prestaciones de salud vy & —
econdmicas del Seguro Social =
Campesino o
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Convenios l_l
Internacionales

Fotografia archivo IESS
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OBJETIVOS

INSTITUCIONALES

C@) H=) Www.iess.gob.ec

7 @ SIGUENOS EN: ’ @IESSec fIESSecu u SSSSSS



B  OBJETIVOS INSTITUCIONALES

)) Incrementar la eficiencia en la gestion financiera en la
Direccion Provincial MEDIANTE la ejecucion del plan de
capacitacion de temas relacionados a la gestion financiera y
manejo de los sistemas informaticos implementados en la
actualidad, instalacion de equipos informaticos y de
comunicacion nuevos y operativos.

)) Incrementar la eficacia y eficiencia de los procesos de
adquisiciones en la Direccion Provincial MEDIANTE
capacitacion constante del programa autorizado o autorizados
por el SERCOP, documentacion del proceso de adquisicion.

)) Incrementar la eficacia en el acceso a los archivos que se
encuentran en custodia en la Direccidn Provincial MEDIANTE el
plan de ordenamiento y clasificacion del archivo fisico, la
solicitud para que a nivel se implemente un programa de
digitalizacion y control de archivo
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PRESUPUESTARIA
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k EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Gasto en Personal 3'758.824,16 3'462.215,54

Bienes y Servicios de Consumo 2'323.529,15 2'152.359,10

Bienes y Servicios para Inversion

Bienes de Larga Duracién 510.500,60 75.753,75
Gasto Total  6'592.853,91 5'690.328,39
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PROCESQOS

DE CONTRATACION
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PROCESOS DE CONTRATACION Y
k COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS FINALIZADOS

infima Cuantia 372 230.954,07
Publicacidn 1 4.350,00
Licitacion

Subasta Inversa Electronica 7 1.800.137,40

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacioén Directa

Menor Cuantia 2 430.005,37
Lista corta

Produccién Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial 1 73.916,00
Catdlogo Electrénico 49 200.000,00
Cotizacion

Ferias Inclusivas
Otras
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LOGROS 2015
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Adecentamiento con pintura, instalacion de
logotipo y la Marca Pais en la Direccion Provincial
IESS Manabi
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Readecuacion de la Subdireccion Provincial de
Prestaciones del Seguro de Salud de Manabi
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2 Nombre de contacto 1: Maxi Morales Moreira
Teléfono: 0985622193
B E-mail: mmoralesm@iess.Gob.ec

Nombre de contacto 2: Angel Santos Alvarado
Teléfono: 0969282211
E-mail: asantosalvarado78@Gmail.com

NG

los formularios dispuestos para el efecto con Maxi

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
' Morales
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