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COBERTURA 2015
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REFERENCIAS 2015

M E D I C O
R E F E R E N C I A
S

A T E N C I O
N E S %

C u s m e  
S a b a n d o 1 9 2 1 5 6 8 1 2 %
Z a m b r a n o  
Z a m b r a n o 3 7 5 4 0 0 2 9 %
S a n t a n a  
I n t r i a g o 3 8 5 6 2 8 9 6 %
G u i l l e n  
M e n d o z a 1 8 8 3 6 4 0 5 %

B e l l o  V i n u e z a  1 5 0 3 1 5 3 5 %
M o n t a l v o  
P r o a ñ o 2 0 5 4 1 4 %
D e l g a d o  
M a r c i l l o 6 7 1 8 2 0 4 %

T O T A L 1 3 7 7 2 1 0 1 3 7 %



REFERENCIAS POR CENTRO 2015
C E N T R O  D E  S A L U D P O R C E N T A J E
H o s p i t a l  P o r t o v i e j o 4 9 , 9 2 %
H o s p i t a l  C h o n e 2 6 , 9 7 %
H o s p i t a l  M a n t a 1 1 , 0 7 %
C A A   B a h í a 3 , 7 7 %
C A A   J i p i j a p a 2 , 8 7 %
H o s p i t a l  S a n t o  D o m i n g o 2 , 6 2 %

H o s p i t a l  T e o d o r o  M a l d o n a d o 0 , 9 8 %
H o s p i t a l  R o b e r t o  G i l b e r t 0 , 4 9 %
H o s p i t a l  A n d r a d e  M a r i n 0 , 4 9 %
H o s p i t a l  L u i s  V e r n a z a 0 , 1 6 %
D i s p e n s a r i o  0 6  G u a y a q u i l 0 , 0 8 %
H o s p i t a l  A n i b a l  G o n z a l e s  A l a v a 0 , 0 8 %
D i s p e n s a r i o  s u r  V a l d i v i a 0 , 0 8 %

H o s p i t a l  J o s é  C a r r a s c o  A r t e a g a  0 , 0 8 %
D i s p e n s a r i o  C o t o c o y a o 0 , 0 8 %
R I O B A M B A 0 , 0 8 %
C A A  S a n t o  D o m i n g o 0 , 0 8 %
H o s p i t a l  E f r e n  J u r a d o 0 , 0 8 %





POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
GENERACIONALES

P R O G R A M A D E L
A D UL T O M A YO R

M e j o r c a l i d a d d e
v i d a e I n t e g r a c i ó n a
l a s o c i e d a d d e
A D UL T O S M A YO R E S

G E N E R O : M a s c u l i n o
y F e m e n i n o F o t o g r a f ía  a r c hi vo  I E S S



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
DISCAPACIDADES

D E N T R O D E L
T A L E N T O H U M A N O
D E L A I N S T I T U C I Ó N
C O N T A M O S C O N U N
F U N C I O N A R I O C O N
D I S C A P A C I D A D
L A B O R A N D O .

F o t o g r a f ía  a r c hi vo  I E S S



P O B L A C I ÓN  A S I G N A D A  
D E  B O L Í V A R  Y J UN Í N  
S E G ÚN  L A  S UB D I R E C C I ÓN  
2 6 . 6 2 5  h a b i t a n t e s  

A T E N C I O N E S M E D I C A S

1 3 . 1 0 1 A f i l i a d o s
M a s c u l i n o .

1 1 . 3 1 3 A f i l i a d o s
F e m e n i n o .

2 4 . 4 1 4 A f i l i a d o s T o t a l e s

T O T A L  D E  P E R S O N A S  
A T E N D I D A S  

3 5 1 7  A f i l i a d o s  
F e m e n i n o  

4 2 6 2  A f i l i a d o s  
M a s c u l i n o  

7 7 7 9  A f i l i a d o s  T o t a l e s

F o t o g r a f ía  a r c hi vo  I E S S

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD GÉNERO





OBJETIVOS INSTITUCIONALES

I n c r e m e n t a r l a c a l i d a d d e l a
a t e n c i ó n i n t e g r a l d e s a l u d
M E D I A N T E l a m e j o r a d e l o s
p r o c e s o s d e a t e n c i ó n i n t r a y e x t r a
m u r a l , l a e s t a n d a r i z a c i ó n y
a p l i c a c i ó n d e p r o t o c o l o s y
p r o c e d i m i e n t o s m é d i c o s , y e l
f o r t a l e c i m i e n t o d e l p e r s o n a l
e s p e c i a l i z a d o .

I n c r e m e n t a r e l u s o e f i c i e n t e d e l o s
r e c u r s o s f i n a n c i e r o s d e l
e s t a b l e c i m i e n t o d e s a l u d
M E D I A N T E l a m e j o r a d e l o s
p r o c e s o s d e p r e s u p u e s t a c i ó n y
f a c t u r a c i ó n .

I n c r e m e n t a r e l d e s a r r o l l o d e l





EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA
Y PRESUPUESTARIA

T i p o  d e  g a s t o P l a n i f i c a d o E j e c u t a d o

G a s t o e n  P e r s o n a l 4 9 0 . 1 3 0 ,
0 0

4 2 9 . 5 7
8 , 7 3

B i e n e s  y  S e r v i c i o s
d e  C o n s u m o

1 8 9 . 5 9 2 ,
8 1

2 2 7 . 2 9
6 , 4 2

B i e n e s y  S e r v i c i o s  
p a r a  I n v e r s i ó n

0 , 0 0 0 , 0 0

B i e n e s  d e  L a r g a  
D u r a c i ó n

9 3 . 7 5 0 , 0
0

6 3 . 4 3 1 ,
7 6

G a s t o T o t a l 7 7 5 . 0 2 2 ,
8 1

6 8 7 . 5 5
5 , 3 4





PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y 
COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 

SERVICIOS FINALIZADOS

T i p o d e  C o n t r a t a c i ó n
N ú m e r o  

T o t a l  
V a l o r  T o t a l  

Í n f i m a  C u a n t í a 7 0 $  7 4 . 9 1 7 , 6 4

S u b a s t a  I n v e r s a  E l e c t r ó n i c a

P r o c e s o s  d e  D e c l a r a t o r i a  d e  
E m e r g e n c i a

M e n o r  C u a n t í a

P r o d u c c i ó n  N a c i o n a l

C o n s u l t o r í a

R é g i m e n  E s p e c i a l 1 $  9 . 6 6 2 , 2 4

C a t á l o g o  E l e c t r ó n i c o 5
$  

1 0 0 . 6 4 9 , 7 7

F e r i a s  I n c l u s i v a s

O t r a s





N UE V O  E QUI P O  O D O N T O L ÓG I C O



N UE V O  E QUI P O  P A R A  R E H A B I L I T A C I ÓN



A D E C UA C I ÓN  ÁR E A  D E  P R E P A R A C I ÓN



N UE V O  E QUI P O  C O M P UT A C I ÓN  ÁR E A S  C O M P R A S  
P UB L I C A S  Y A D M I S I ÓN



N o m br e  d e  c o n t a c t o  1 : I E S S  

U A A  C A L C E T A

T e l éf o n o : 0 52 6851 0 8-0 52 6863 69

E -m a i l : 

i e s s c a l c e t a @g m a i l .c o m

N o m br e  d e  c o n t a c t o  2 : D r. 

Kl i f f l o r  C u s m e  S .

T e l éf o n o :0 992 61 2 97 8-

0 993 51 47 2 1

E -m a i l : kc u s m e s @i e s s .g o b.e c

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con: 

C o l o c a r  e l  n o m b r e  d e  la  p e r s o n a  r e s p o n s a b l e  d e  
r e c o p i l a r  lo s  a p o r t e s  c i u d a d a n o s




