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‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
INTERCULTURALES

)) 2670 personas pertenecientes al
Seguro Social Campesino fueron
atendidos de manera oportuna
en la Unidad Médica.

Contratacion de personal medico
y administrativo sin
discriminacién por etnia.

. -



k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
GENERACIONALES

» Existe un 4rea completa de
atencion integral en la Clinica del
Adulto Mayor, Clinica del paciente
Cronico y Atencion efectiva en
Medicina Preventiva, ademas de
contar con un programa de visita
domiciliaria medica.

En Medicina preventiva fueron
atendidas 1941 personas y 54
empresas.




‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES

» Cumplimiento del 4% de personas
con discapacidad laborando en la
Unidad Medica.

» Varias personas se acogieron a la
jubilacion por invalidez.

» 21.738 afiliados con discapacidad.

» Establecimiento de salud evaluado
para la atencidn de personas con
discapacidad, dificultad de
movilidad, herramientas como
ascensor.
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k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
\ GENERO

» 69155 Afiliados Masculinos

atendidos.
3109958 Afiliados Femenino
atendidos.
»55142 menores de 14 afos
atendidos.

»Campaﬁas de prevenciéon en
nutricion y desnutricion, diabetes
y pie diabético, paciente cronico,
curaciones, hipertension entre

otras...
)) Fotografia archivo IESS

Contratacion de personal sin
discriminacidn por genero.
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k POLITICAS PARA LA IGUALDAD
MOVILIDAD HUMANA

Be
» Atencion igualitaria para E
personas afiliados en el ~—
Exterior. &% ——
» 27 organizaciones comunitarias b
incorporadas para beneficiarse ‘ -.';
de prestaciones de salud vy
econdmicas del SSC. !
» ?50 ate.nciones de convenios ﬁn:::::::nales ﬁ
internacionales. .
» Contratacion de personal de ALELZEERDI S

otras Nacionalidades.
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OBJETIVOS

INSTITUCIONALES
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B, OBJETIVOS INSTITUCIONALES

» 1. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la
prestacion de servicios de salud.

» 2. Incrementar la eficiencia operacional.

» 3. Incrementar las capacidades técnicas y
administrativas del Talento Humano.

)) 4. Incrementar el uso eficiente de los recursos
financieros.
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EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado

Gasto en Personal 6.332.456,89 6.268.237,78
Bienes y Servicios de Consumo 5.352.157,81 4.498.945,59
Otros Gastos Corrientes 2.286,80 2.026,39
Bienes de Larga Duracion 742.197,72 277.008,34

Gasto Total 12.429.099,22 11.046.218,10
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DE CONTRATACION
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PROCESOS DE CONTRATACION Y
COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y

SERVICIOS FINALIZADOS

infima Cuantia
Publicacion No aplica
Licitacion No aplica

Subasta Inversa Electronica

Procesos de Declaratoria de Emergencia No aplica
Concurso Publico No aplica
Contratacion Directa No aplica
Menor Cuantia No aplica
Lista corta No aplica
Produccion Nacional No aplica
Terminacion Unilateral No aplica
Consultoria No aplica

Régimen Especial

Catdlogo Electrénico

Cotizacion No aplica
Ferias Inclusivas No aplica
Otras
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Intervencion Atencion al Usuario




Intervencion Area de Emergencia




Intervencidn Area Administrativay
Consultorios Médicos




Parte del Equipo Area Administrativa




Ing. Diego Robalino
2297-770
diegorobalinobp@hotmail.com

(G

Ing. Orlando Cifuentes
2297-770
jocgonzago@hotmail.com
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Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
los formularios dispuestos para el efecto con:

Ing. Diego Robalino
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