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Cobertura 2015 [% 155

Cobertura Total: 164.012 personas
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Informacion con corte diciembre 2015 — B.I
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Politicas para la igualdad F% "ess
=D

Interculturales

* Se han brindado capacitaciones sobre
Trabajo No Remunerado del Hogar en:

— Comunas Tsachilas
— Umpe Chico

— San Jacinto del Bua
— Atahualpa

e 1.717 Personas atendidas en
prestaciones y servicios asistenciales,
pertenecientes a diferentes pueblos vy
nacionalidades asentados en |a
Provincia. (Tsachilas, Afros, Chachis)
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Politicas para la igualdad

Generacionales E”ﬂi)"ess

e Adultos Mayores que demandan
atencion de salud, son atendidos con
preferencia en el Centro de Atencion
Ambulatoria, a través del programa
de crénicos metabdlicos y |Ia
asignacion de médicos para este
grupo poblacional.

* Se han generado charlas informativas
para el fomento de la cultura
previsional a 2.250 estudiantes de
bachillerato de colegios publicos vy
particulares de la provincia.
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Politicas para la igualdad

Discapacidades E”ﬂi;)"ess

* A fin de brindar una atencidon que
permita igualdad de condiciones,
accesibilidad y oportunidad a todos
nuestros usuarios, miembros del
CONADIS fueron asesorados sobre
nuestras prestaciones y servicios, para
que sean replicadas a personas con
capacidades diferentes.

* 317 personas en nuestra provincia,
fueron beneficiarias de la jubilacion
por discapacidades determinada en la

ley.
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Politicas para la igualdad

Género Eﬂﬂ"ess

e Se brindd asesoramiento sobre los
beneficios del Trabajo No Remunerado
del Hogar, en Feria Provincial de
Mujeres realizada en la parroquia San
Gabriel del Baba

* Participacion en Ferias del Buen Vivir,
con asesoramiento a la ciudadania de la
provincia.

 En términos generales en el afo 2015,
64.352 Mujeres y 99.660 Hombres han
recibido atencion oportuna
prestacional en nuestras dependencias.
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Objetivos Institucionales @ESS

* Incrementar la calidad, calidez y satisfaccion de los afiliados con la gestion
de prestaciones y entrega de servicios de los beneficiarios del Sistema de
Pensiones del IESS

* Incrementar la calidad, calidez y satisfaccion de los afiliados, beneficiarios
y empresas Trabajo del IESS con los servicios de prestacion de Pensiones 'y

Riesgos.

* |Incrementar la calidad, calidez y satisfaccion de los afiliados vy
beneficiarios de los servicios prestados por el Seguro Social Campesino

* Incrementar la afiliacidn, recaudacién y recuperacion de la mora

* Incrementar la eficiencia operacional

* Incrementar el desempeno del Talento Humano

* Incrementar la eficiencia en la administraciéon y control de los recursos
financieros, compras y bienes y servicios

WWW.IeSS.gob.ec
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Ejecucion Programatica y Presupuestaria E”@) -’ess

Tipo de gasto Planificado Ejecutado Porcentaje de
ejecucion

Gasto personal 732.351,74 656.573,23 89,65%
Bienes y Servicios de Consumo 373.314 293.284,39 78.77%
Bienes y Servicios para Inversion 0,00 0,00 0%
Bienes de Larga Duracién 50.210,00 42.261,52 84,16%
Gasto Total  1.155.875,74 99.119,114 85.85%

WWW.IESS.gob.ec
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Procesos de contratacion y compras publicas de

bienes y servicios finalizados Eﬂﬂ "ess

infima Cuantia 63 80.399,65
Publicacion 1 12.000,00
Licitacion

Subasta Inversa Electronica 1 20.250,00

Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccidon Nacional

Terminacion Unilateral

Consultoria

Régimen Especial 2 7.496,50
Catalogo Electrénico 15 32.856,78
Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

WWW.IESS.gob.ec
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Contactenos Eﬂﬂg_’ess

Contéctenos

@ @ Elena Fuentes

02 3730 800

efuenteso@iess.gob.ec

Administrativo:  |ng Carolina Acosta

02 3730 800

cacostad@iess.gob.ec

Encuéntrenos en redes sociales

¢ Facebook: www.facebook.com/IESSecu Twitter: @IESS_StoDomingo

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en los formularios dispuestos para el efecto con:

e Elena Fuentes
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