MISION:

Proteger a la poblacion asegurada por el IESS, contra las contingencias que determina la normativa vigente, garantizando el derecho al buen vivir.

VISIO!

N1 - OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso y entrega de las prestaciones y servicios institucionales a nivel nacional.

Ser una institucion referente en Latinoamérica, permanente, dinamica, innovadora, efectiva y sostenible, que asegura y entrega prestaciones de Seguridad Social con altos estandares de calidad y calidez bajo sus principios y valores rectores.

Incrementar el acceso al aseguramiento universal obligatorio de la poblacién ecuatoriana urbana, rural y en el exterior.

Incrementar la eficiencia institucional.

Incrementar el desarrollo del talento humano.

Reducir el déficit actuarial de cada uno de los fondos.

2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y fondos prestacionales.

Incrementar la efectividad de las prestaciones de salud preventiva y curativa a nivel nacional.

Objetivo 3
1 |Mejorar la calidad de vida
de la poblacién

Incrementar la oportunidad en la entrega de las prestaciones econdmicas.

Reducir tiempos de respuesta de servicios y prestaciones de los seguros especializados.

Reducir tiempos de respuesta de servicios de afiliacién y recaudacion.

Incrementar los niveles de satisfaccion.

Incrementar la poblacidn afiliada en el drea urbana.

Incrementar la poblacidn afiliada en el drea rural.

Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestion estratégica institucional.

Incrementar la eficiencia de la

gestion de talento humano.

Incrementar las competencias del personal del IESS.

Incrementar los ingresos financieros.

Incrementar los ingresos en los fondos prestacionales.

Incrementar la calidad,
calidez y oportunidad en

prestaciones y servicios
institucionales a nivel
nacional.

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros.
N4 - OBJETIVOS OPERATIVOS

Indicadores Estrategicas

Incrementar la efectividad

el acceso y entrega de las |de las prestaciones de salud

preventiva y curativa a
nivel nacional.

Ampliacién de la
infraestructura y
equipamiento de la Unidad
Médica de EI Carmen

Incrementar la calidad de
atencién de primer nivel en
salud, que privilegie la
prevencion y promocién de
la salud y desarrollo
comunitario integrativo e
intercultural y saneamiento
ambiental.

Mejorar la calidad de los
servicios para lograr
obtener satisfaccién de la
poblacién al fortalecer el
servicio de salud con un
enfoque integral, individual
y familiar; y poder alcanzar
mejores condiciones de
bienestar al promover la
salud, prevenir y resolver
las necesidades més
frecuentes de la poblacién.

Promocion de la salud
(acciones basicas de
prevencion individual y
colectiva secundaria),

Recuperacion de la salud y
morbilidad general y de
especialidad: consulta y
control; primeros auxilios y
emergencias

prehospitalarias, visitas
domiciliarias  (llenado  de
ficha familiar); Atencion

curativa, de recuperacion y
de rehabilitacién; Atencién
odontolégica (Tratamiento
odontolégico  terminado);
Procedimientos

diagndsticos y terapéuticos
Ambulatorios y
Hospitalizacién domiciliaria;

Brocedimientne

Direccién Médica

Director Médico

Area Financiera
yresponsable de

consulta externa.

Nombre

Férmula

Némero de total de
acciones de
salud/poblacién
afiliada adscrita a la
Unidad.




Institucionales

EJECUCION PRESUPUESTO MENSUAL 2015

Fuentes de
Medio de | Frecuencia | Recursos [Financiamie Monto Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre
Verificacién | de Medicién nto
Uss % Uss % Uss % USs$. % USs$. % USs$ % USs$ % USs$ % USs$ %.
AS 400 Mensual $1.002.857,39 $45.242,85 4,51% $114.931,19 11,46% $185.481,99 18,50% $286.464,27 28,56% $372.22233 37,12% $469.659,77 46,83% $576.02534 57,44% $641.978,48 64,01% $690.689,58 68,87%




Octubre Noviembre Diciembre Totales
Uss % USss % USss % uss
$764.144,11 76,20% $935.594,10 93,20% $968.054,34 96,53% $1.002.857,39 603,32%




