
Nombre de la Unidad Administrativa 

Financiera o Entidad Operativa 

Desconcentrada que rinde cuentas:

Dirección Provincial Esmeraldas

Pertenece a qué institución: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social

Adscrita a qué institución:

Período del cual rinde cuentas: 2021

Función Ejecutiva

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control 

Social
Función Electoral

GADS

Otra institucionalidad del Estado X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

UNIDAD DE ADMINSTRACIÓN 

FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA 

DESCONCENTRADA:

UNIDAD DE ATENCIÓN O GESTIÓN: X

Provincia: Esmeraldas

Cantón: Esmeraldas

Parroquia: Esmeraldas

Dirección: Sucre y 10 de Agosto 

Correo electrónico: contactenosesmeraldas@iess.gob.ec

Página web: www.iess.gob.ec

Teléfonos: 063700350

N.- RUC: 1760004650001

Nombre del representante legal de la 

institución:
Cargo del representante legal de la 

institución:
Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del responsable: De Lourdes Marina Pacheco Reina

Cargo: Directora Provincial Esmeraldas

Fecha de designación: 25 de noviembre de 20

Correo electrónico: delourdes.pacheco@iess.gob.ec

Teléfonos: 0991307756 - 063700350 (Ext. 661014)

Nombre del responsable: De Lourdes Marina Pacheco Reina

Cargo: Directora Provincial Esmeraldas

Fecha de designación: 25 de noviembre de 20

Correo electrónico: delourdes.pacheco@iess.gob.ec

Teléfonos: 0991307756 - 063700350 (Ext. 661014)

Nombre del responsable: Johanna Teresa Reasco Vera

Cargo:
Asistente Administrativo - Responsable de la 

Unidad Provincial de Planificación Esmeraldas

Fecha de designación: 29 de marzo de 2021

Correo electrónico: johanna.reasco@iess.gob.ec

Teléfonos: 0989049323 - 063700350 (Ext. 661019)

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Nacional

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA

Zonal

Regional

Provincial 1
Cantones: Esmeraldas, Quininde, Eloy Alfaro, San Lorenzo, Rioverde, 

Atacames, y Muisne

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO
NACIONALIDADES 

O PUEBLOS

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Nacional

Zonal

Regional

Provincial 1
Cantones: Esmeraldas, Quininde, Eloy Alfaro, San Lorenzo, Rioverde, Atacames, 

y Muisne
64138 Femenido: 40.411 y Masculino 23.727

Afroecuatorianos, 

mestizos, chachis 

y montubios

https://www.iess.

gob.ec/document

s/10162/cd4f9f2b-

20a0-4831-b384-

17fd4e232d83

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Audiencia pública NO

Otros NO

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERÓ EL 

COMPROMISO
RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Diálogo con Jubilados

Pedidos permanentes de diálogo por parte de 

los representantes de grupos de jubilados en la 

provincia de Esmeraldas

Las autoridades del IESS en la provincia de Esmeraldas, en el año 2021, 

mantuvieron reuniones permanentes con dirigentes de las asociaciones de 

jubilados, encontrándose en todo momento abiertos al diálogo y prestos a 

escuchar propuestas de mejora de los servicios de salud

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/46bc45ea-5c7d-4eb7-

ba57-3ee0e078023d

Lanzamiento de la Revista Médica 

Institucional Volumen 7, Número 1 

Año 2021

Autoridades del IESS Esmeraldas, en 

coordinación con el Colegio de Médicos de la 

provincia de Esmeraldas

Lanzamiento de la Revista Médica Institucional volumen 7 número 1 año 2021 

como un aporte de conocimientos innovadores a la ciudadanía Esmeraldeña

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d4f26c46-4ab1-401c-

a7f7-5ea589cb508a

Recaudación de Cartera Directrices de Recaudación

La Unidad Provincial de Gestión de Cartera y Coactiva de Esmeraldas ha logrado 

superar las metas establecidas de recaudación para el ejercicio fiscal 2021 

logrando así una recaudación de USD$ 19.604.943,71 (Diecinueve millones 

seiscientos cuatro mil novecientos cuarenta y tres 71/100) que representa el 

104.27% del total de la recaudación.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/7bbba7e6-0541-44e3-

810d-af1e1d5d6b9b

Promotores de la Salud en el Seguro 

Social Campesino

Reuniones con Diorigentes de las comunidades 

afiliadas al Seguro Social Campesino 

Esmeraldas

Prmociones de salud efectuadas en las zonas rurales de la provincia de 

Esmeraldas por parte del personal administrativo y operativo de la Unidad 

Provincial del Seguro Social campesino.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/19c0df6f-a0ec-4f6a-bfac-

4dae5aaf4677

Visitas Técnicas Unidades Médicas y 

Administrativa del IESS-Esmeraldas

Posesión de la Direcora Provincial en el mes de 

Diciembre 2021

Las visitas técnicas efectuadas por la Directora Provincial al Centro de Salud B 

Quinindé y Agencia de Atención Universal en el cantón Quinindé efectuadas a 

fin de conocer el estado actual de la unidad médica, abastecimiento de 

medicamentos y dispositivos médicos, y la fluidez en la atención a nuestros 

afiliados.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6b237dfd-78bd-48f6-

9fd6-5e2504bef969

Visitas Médicas y entrega de 

medicamentos puerta a puerta

Campaña ProSalud - Disposición del Presidente 

de la República del Ecuador

Los Afiliados al Seguro General en al provincia de Esmeraldas recibieron su 

medicina y atención en sus domicilios gracias a la estategia de de la campaña 

Prosalud , continuando en 2021 la entrega de medixamentos a grupos 

vulnerables

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/987ebf56-b62c-4a43-

9769-98b0df1d555e

Entrega de nombramientos en 

aplicación a la Ley Humanitaria
Ley Humanitaria por la emergencia sanitaria

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/6e87e8bc-0237-4dd5-

9993-c5bc01ff0e94
Cumplimiento de Campañas de 

vacunación domiciliaria a Afiliados de 

la tercera edad.

Disposición del Presidente de la República del 

Ecuador

Se efectivizaron campañas de vacunación y visitas médicas a domicilio a los 

grupos vulnerables de la provincia de Esmeraldas, frente a la COVID-19

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/c08fbc32-1a4f-4b08-

b2ed-e0b733565d21

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

QUE SE HAN GENERADO DESDE LA 

CIUDADANÍA HACIA LA INSTITUCIÓN

PONGA SI O NO OBSERVACIONES

Veedurías Ciudadanas NO

Observatorios NO

Comités de usuarios NO

Defensorías comunitarias NO

Otros mecanismos de control social NO

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN OBSERVACIONES

Conformación del Equipo de Rendición de 

Cuentas: Unidad de Administración Financiera 

(UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada 

(EOD) y Unidad de Atención

SI

1. Memorando Nro. IESS-DG-2022-0225-M de fecha 28-01-2022 la Dirección 

General del IESS dispone el inicio del proceso de rendición de cuentas 2021 

y la respectiva conformación de los equipos responsables del proceso en 

cada Dirección Provincial

2. Memorando Nro. IESS-DPE-2022-0270-M del 01 de febrero de 2022, el 

Director Provincial Esmeraldas conforma el Equipo de Rendición de 

Cuentas 2021 de la dependencia.  

3. Memorando Nro. IESS-DPE-2022-0281-M del 02 de febrero de 2021, se 

informa a la Dirección Nacional de Planificación los nombres de los 

delegados del equipo de Rendición de Cuantas 2021 de la Dirección 

Provincial Esmeraldas.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/2747a85c-c963-4e5b-aa5c-f073bee4ebd8

Diseño de la Propuesta del Proceso de 

Rendición de Cuentas
SI

Mediante Memorando Nro. IESS-DNPL-2022-0167-M de fecha 10-02-2021, 

se remiten las Directrices Técnicas proceso de Rendición de Cuentas 2021 - 

Direcciones Provinciales, así como lo formatos y guía especializada del 

CPCCS. En el Anexo 1 se presenta el Cronograma de Trabajo de Direcciones 

Provinciales para el proceso de Rendición de Cuentas 2021. Con acta Nro. 

IESS-DPE-2021-001-RC del 11-02-2022, se Revisa la propuesta del proceso y 

socializan dichas directrices técnicas.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/3b9ae889-d8de-4e87-99eb-82bae23eda48

Evaluación de la Gestión Institucional:  Unidad 

de Administración Financiera (UDAF), Entidad 

Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de 

Atención

SI

Nivel de cumplimiento del Plan Estratégico Institucional 2018 -2028 a 

través del Plan Anual Terminado 2021 de la Dirección Provincial 

Esmeraldas
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e7457a0b-f5f6-4d28-b626-ceb223b42aa0

Llenado del Formulario de Informe de 

Rendición de Cuentas establecido por el CPCCS 

por la UDAF, EOD y Unidad de Atención.

SI

Formulario de Rendición de Cuentas 2021 de la Dirección Provincial 

Esmeraldas una vez que éste se encuentra totalmente lleno, con la 

información respectiva de la gesitón efectuada y los links de medios de 

verificación.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/80365f80-f61f-4729-825b-34cae4c1af67

Redacción del Informe de Rendición de 

Cuentas
SI

Informe de Rendición de Cuentas 2021 de la Dirección Provincial 

Esmeraldas elaborado en base al Formulario de Rendición de Cuentas
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1e06dad8-97d5-450b-bce2-65afd491109c

Socialización interna y aprobación del Informe 

de Rendición de Cuentas por parte de los 

responsables.

SI

Aprobación por la máxima autoridad del Informe de Rendición de Cuentas 

2021 de la Dirección Provincial Esmeraldas y sociaización interna mediante 

correo institucional a los responsables de unidades administrativas

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/55780889-ce72-4849-a66c-dba4f5f17dcc

https://www.ies

s.gob.ec/docum

ents/10162/2206

1c12-7481-4df9-

88ee-

bbb1b997a5be
Difusión del Informe de Rendición de Cuentas a 

través de distintos medios
SI

Respaldos de haber difundido con la ciudadanía el Informe de Rendición 

de Cuentas previo a la deliberación pública
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/52463703-504e-4d8b-b05d-20178b3ff938

Planificación de los eventos participativos SI

Memorando Nro. IESS-DNCS-2022-0086-M del 11 de amarzo de 2022, 

suscrito por la Dirección Nacional de Comunicación Social con directrices 

del evento

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/38830782-4dd3-49c4-82f2-f7baf4b02543

Realización del Evento de Rendición de 

Cuentas
SI Invitación del Evento https://www.iess.gob.ec/documents/10162/62872a4a-08b7-4076-a5f2-d39da3af4cff

Fecha en que se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía:
SI Resumen narrativo como documento adjunto a la invitación https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0f7b10bb-494e-4895-bfb4-6681fa5613be

Lugar en donde se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía:
SI Link del evento, informe, narrativa, y publicación en youtube https://www.iess.gob.ec/documents/10162/0f7b10bb-494e-4895-bfb4-6681fa5613be

Incorporación de los aportes ciudadanos en el 

Informe de Rendición de Cuentas
SI

Matriz de sistematización de eventos de aportes ciudadanos que se 

adjunta con los aportes recibidos tanto en la difusión del informe, durante 

el evento de deliberación pública, así como los recibidos entre la fecha en 

que se efectuó la deliberación pública y los subsiguientes 14 días

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a5d743f8-a342-4846-a5b9-6c548447c047

FASE 3
Entrega del Informe de Rendición de Cuentas al 

CPCCS, a través del ingreso del Informe en el 

sistema virtual.

SI
Se adjunta a la página web del IESS Informe de Rendición de Cuentas 

CPCCS 2021 del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d4996058-fc45-4e6c-bea8-6599cbf47fb8

CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA

COBERTURA INSTITUCIONAL

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS)

DATOS GENERALES: 

FUNCIÓN/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

FASE 0

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

FASE 1

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

Link

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

CONTROL SOCIAL

 RENDICIÓN DE CUENTAS

mailto:contactenosesmeraldas@iess.gob.ec
http://www.iess.gob.ec/
mailto:delourdes.pacheco@iess.gob.ec
mailto:delourdes.pacheco@iess.gob.ec
mailto:johanna.reasco@iess.gob.ec
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MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O MINUTOS PAUTADOS INDICACION DEL PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

INDICACION DEL 

PORCENTAJE DEL 

PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

NACIONAL

LINK AL MEDIO 

DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: NO APLICA

Prensa: NO APLICA

Televisión: NO APLICA

Medios digitales: NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de 

la LOTAIP

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

Publicación en la pág. Web del 

Informe de Rendición de Cuentas y sus 

medios de verificación establecido en 

el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

ARTICULACION DE  POLÍTICAS 

PÚBLICAS
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV
SI

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-

cad1ebb0c300

La institución tiene articulado el POA 

al PNBV
SI

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-

cad1ebb0c300

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

El Seguro Social Campesino como parte del sistema de Nacional de Salud, se

rige bajo las normativas y estratégicas dispuestas en el Modelo Integral de

Salud, Familiar Comunitario e Intercultural MAIS-FCI, El cual tiene como

objetivo: “Integrar y consolidar la estrategia de Atención Primaria de Salud

Renovada (APS-R) en los tres niveles de atención, reorientando los servicios de

salud hacia la promoción de la salud y prevención de la enfermedad, fortalecer

el proceso de la recuperación, rehabilitación de la salud y cuidados paliativos

para brindar una atención integral, de calidad y de profundo respeto a las

personas en su diversidad y su entorno, con énfasis en la participación

organizada de los sujetos sociales.

En el ejercicio fiscal 2021 el total de beneficiarios afiliados de 40.109, de

los cuales 13.175 son jefes de familia, 2.815 se encuentran afiliados en

calidad de pensionistas

El Seguro Social Campesino tiene una cobertura a nivel Provincial, brindando la atención primaria en salud en sus 34

puestos de salud a pacientes provenientes de las zonas rurales y pescadores artesanales en sus siete (7) cantones de la

Provincia de Esmeraldas y por consiguiente a los diferentes pueblos y razas que lo conforman de los cuales el 23% son

de acceso terrestre y fluvial, el 77% sólo vía terrestres y con más del 70% de dispensarios con carreteras de segundo y

tercer orden las políticas públicas interculturales se especifican las referentes al tema tratado.

Políticas públicas generacionales SI

Los adultos mayores activos demandan atención médica y prestaciones de parte 

del IESS, por lo que para el 2021 en la Dirección Provincial de Esmeraldas, se ha

registrado 5027 afiliados en condición de adulto mayor:

A través del Seguro Social Campesino, Se lleva a cabo el programa de visitas

domiciliarias por los EAIS de las diferentes unidades, para brindar los servicios

de salud y garantizar el bienestar de los adultos mayores de nuestra área de

influencia; además se realiza promoción, prevención y rehabilitación de salud

de acuerdo a nuestra competencia.

1. Planes y beneficios del Sistema de Pensiones, Riesgos del Trabajo,

Fondos de Terceros y Seguro de Desempleo.

2. Prestaciones por Invalidez, Vejez y Muerte a la población 

3. Recuperación de pensiones Indebidas por baja tardía por cruce de

información con el Registro Civil y por no constar en la base de datos de

discapacidad.

4. Prestaciones económicas y médico asistenciales por Accidentes de

Trabajo y Enfermedades Profesionales, además por Fondos de Terceros a

Afiliados y Jubilados

5. Servicios de Prevención a las empresas mediante Charlas y Monitoreo

del Ambiente de Trabajo en Prevención de Riesgos Laborales

6. Beneficio del Seguro de Desempleo

Se beneficiaron de la difusión de los beneficios y prestaciones económicas de Pensiones, Riesgos del Trabajo, Fondos de

Terceros y Seguro de Desempleo un total de 3046 usuarios.

2. Se concedieron 825 Jubilaciones por Vejez del Seguro General, 45 Jubilaciones por Discapacidad, 214 Jubilaciones del

Magisterio Fiscal, y 30 Reliquidaciones de Jubilaciones por subdeclaración de aportes realizadas, 587 liquidaciones de

Auxilio de Funerales, y 395 prestaciones de montepío por viudez y orfandad a beneficiarios, 11 Devoluciones de Aportes,

1 Pago de Herencia.

3.  Se consiguió recuperar 27 Pensiones cobradas indebidamente por baja tardía con cruce del Registro Civil.

4. Se realizaron 296 calificaciones de Accidente de Trabajo con los respectivos Informes Médicos Iniciales; 163 Notas de

Evolución y 203 Informes Médicos Finales con 58 Informes Técnicos para concesión de prestaciones económicas.

5. Se capacitó a 580 afiliados en temas de prevención de riesgos laborales a fin de fomentar la cultura preventiva en las

empresas y conseguir reducir los índices de accidentabilidad y morbilidad.

6.  Se concedieron 125 liquidaciones de Cesantía y Fondos de Reserva a los derechohabientes de Afiliados Fallecidos.

Políticas públicas de discapacidades SI

De conformidad con la Ley Orgánica de Discapacidades se concede la Jubilación

Especial por Vejez a los Afiliados que cuenten con Incapacidad Intelectual

siempre que acrediten 240 imposiciones, y a los Afiliados que cuenten con

Incapacidad Física al acreditar 300 imposiciones. 

La Dirección Provincial del Esmeraldas para el 2021 registró un número de

1.453 afiliados con discapacidad; intelectual 158, auditiva 219, Física 782,

de lenguaje 14, psicológica 42 y 238 visual.

La Dirección provincial Esmeraldas posee instalaciones para movilización de los servidores, afiliados, jubilados y

ciudadanía en general que padecen alguna condición especial y requieren efectuar trámites de manera presencial,

considerando que también presta servicios online que evitan que nuestros afiliados en condición de vulnerabilidad

deban salir de sus viviendas y exponerse al contagio por la emergencia sanitaria

Políticas públicas de género SI Población afiliada del sexo femenino y masculino en la provincia de Esmeraldas

La afiliación y registro de dependientes tiene el fin de eliminar barreras de 

género de afiliados. La atención para las mujeres fue su principal eje, por 

lo que para el 2021 se registraron 40411 afiliadas (femenino) y 23727 

afiliados(masculino).                                

La igualdad de género promovida por el Estado Ecuatoriano a través de sus diferentes carteras de Estado, a través de la

afiliación voluntaria o bajo relación de dependencia, en aplicación de la normativa legal, permite el desarrollo

socioeconómico del país, principalmente cuando en el Ecuador se vienen intensificando como un problema social la

violencia, el femicidio, colaborando de alguna manera para que estos espacios no ocurran, que las mujeres sean

valoradas por sus competencias, emprendedoras, trabajadoras.

Políticas públicas de movilidad

humana
SI Afiliaciones en el exterior 

Los ecuatorianos residentes en otros países, tienen la accesibilidad a la

afiliación voluntaria.

Incremento de la población afiliada, en mejores condiciones, eliminado restricciones y beneficiándose de un amplio

paquete prestacional que ofrece protección al asegurado y a su familia, por eso se lleva a cabo los planes promotores

que por medio de referidos y familiares podemos ayudar a realizar este tipo de afiliación.

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA 

CONSTITUCIÓN/LEY

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL 

POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 
Objetivo Estratégico N°1. Incrementar la 

sostenibilidad de los fondos de los seguros 

especializados

Objetivo Estratégico N°2 Incrementar la 

eficiencia en el uso de recursos financieros

Objetivo Estratégico N°3. Incrementar la 

efectividad de la afiliación a la  seguridad social

Objetivo Estratégico N°4. Incrementar la 

calidad, calidez y oportunidad en  el acceso y 

entrega de las prestaciones y servicios
Objetivo Estratégico N°5 Incrementar la 

eficiencia operacional de la gestión de los 

procesos

Objetivo Estratégico N°6. Incrementar el 

desarrollo profesional de los servidores de la 

institución

Objetivo Estratégico N°7. Incrementar el grado 

de innovación en la gestión  institucional

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

1.102.036,00 1.071.939,00 720.320,28 30.097,00 0,00

FONDO PRESTACIONAL TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO
GASTO DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADO

SALUD No aplica

SEGURO SOCIAL CAMPESINO No aplica

RIESGOS DEL TRABAJO No aplica

PENSIONES No aplica

CONTRIBUCIÓN APORTES PERSONALES

(SIN RELACIÓN DE DEPENDENCIA Y 

CONTRIBUCIÓN APORTES PATRONALES Y PERSONALES 

(RELACION DE DEPENDENCIA)
INGRESOS POR FONDOS DE RESERVA UTILIDADES INVERSIONES

CONTRIBUCIÓN 

DEL ESTADO DEL 

CONTRIBUCIÓN DEL JEFE DE FAMILIA CONTRIBUCIÓN DE LOS TRABAJADORES (0.35%)
CONTRIBUCIÓN DE LOS PATRONOS

(0.35%)

CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO

(0.30%)

CONTRIBUCIÓN 

DE LAS EMPRESAS 

DE SEGUROS 

PRIVADOS 

(0.5%)

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 1 1.200,00

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 2 19.300,00

Procesos de Declaratoria de 

Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa 2 45.432,00

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 1 19.771,92

Catálogo Electrónico 3 38.635,32

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Es importante mencionar que la

Dirección Provincial de Esmeraldas a

través de la Unidad Provincial de

Asesoría Jurídica se encuentra

trabajando en conjunto con el

Gobierno Autónomo Descentralizado

del cantón Esmeraldas en el

levantamiento de las fichas catastrales

para proceder a la enajenación (venta)

de los bienes inmuebles de propiedad

del Instituto Ecuatoriano de Seguridad

Social (IESS) ubicado en los sectores de

Codesa (COOPERATIVA UNIDOS SOMOS 

MÁS) y 15 de marzo (COMITÉ 15 D

EMARZO), para proceder con la

solicitud de autorización del Consejo

Directivo, como máximo órgano

institucional, mismo que tiene entre

sus atribuciones y responsabilidades

autorizar la enajenación de bines a

favor de sus posesionarios.

No aplica
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/97009152-9b49-4592-8513-

da343c02b4b6

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

No aplica

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES 

EMANADOS
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Contraloría General del Estado

DNA7-SySS-0015-2021                                                               

C-2021-20                                                                             

2 Al Director General                                                                                                 

Dispondrá a los Administradores de Contrato, 

previo la suscripción de actas parciales y 

definitivas de entrega recepción de bienes 

tecnológicos, verifiquen que los datos de 

marca, modelo, código y series correspondan a 

los equipos entregados en la entidad.

Mediante memorando Nro. IESS-UPAFE-2021-2239-M, el Ing. José Renán Choez 

Figueroa, RESPONSABLE DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN DIRECCIÓN 

PROVINCIAL ESMERALDAS, remite matriz PARDOC, de la recomendación Nro. 2 

que corresponde al Examen Especial del Informe Nro. DNA7SySS-0015-2021 Exp. 

C-2021-20,  además indicar que se anexa documentación y acciones realizadas 

en un proceso de adquisición de bienes tecnológicos realizados por esta 

dirección provincial donde se evidencia que se está cumpliendo con lo 

recomendado en este examen especial.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe14b190-a83e-43b2-824d-8c0bd2a103cf

Responsable de la prestación de las 

contingencias del seguro universal 

obligatorio a sus afiliados.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

TOTALES CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS.

FUNCIONES ATRIBUIDAS POR LA CONSTITUCIÓN: ARTICULACIÓN DEL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 

INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

% 

CUMPLIMIEN

TO DEL 

PRESUPUEST

LINK AL 

MEDIO DE 

VERIFICACIÓ

N PUBLICADO 

RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

Adjudicados Finalizados 

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

SEGURO GENERAL OBLIGATORIO

SEGURO SOCIAL CAMPESINO

INGRESOS
PRESUPUESTO

CODIFICADO

INDICADOR DE LA META

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

N.-

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO:

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL 

https://www.ies

s.gob.ec/docum

ents/10162/d88

5bdbb-e142-

46b7-9fd9-

b0bc0147d8e1

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

PRESUPUESTO

CODIFICADO

PRESUPUESTO  

EJECUTADO

META  POA

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

INGRESOS

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-cad1ebb0c300
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-cad1ebb0c300
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-cad1ebb0c300
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d3235767-391d-4544-ae47-cad1ebb0c300
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/97009152-9b49-4592-8513-da343c02b4b6
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/97009152-9b49-4592-8513-da343c02b4b6
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fe14b190-a83e-43b2-824d-8c0bd2a103cf
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1
https://www.iess.gob.ec/documents/10162/d885bdbb-e142-46b7-9fd9-b0bc0147d8e1

