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“Nunca antes en la historia, 
el IESS había hecho tanto, 

en tan corto tiempo”
Richard Espinosa Guzmán, Presidente del Consejo Directivo del IESS.



52 nuevas 
Unidades Médicas

en todo el país.

Hospital del IESS Los Ceibos -Guayaquil

Hospital General del IESS Quevedo

Hospital General del IESS Machala

Hospital General del IESS Manta
Hospital del IESS

Quito Sur
Unidades médicas

del SSC - IESS

Centro Materno 
Infantil y Emergencia 

Zaruma

Centro de 
Especialidades y 

Diálisis La Mariscal



COBERTURA



COBERTURA 2016

ATENCIONES

159,817

140,733

Citas gestionadas Citas atendidas

140,733

0 0

Consulta Externa Emergencias Egresos
Hospitalarios

CITAS MÉDICAS



COBERTURA 2016

DOTACIÓN

70

0

Personal médico Número de camas



POLÍTICAS PARA 
LA IGUALDAD



Atención médica respetando la condición
individual de cada paciente, al igual que su
concepción de salud. Se atiende pacientes
a través de referencias desde las Unidades
del seguro Social Campesino.

735 atenciones a beneficiarios del Seguro
Social Campesino.

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
INTERCULTURALES



Se dispone de profesionales de la
más alta calidad, con perfiles que
cumplen los objetivos de la unidad,
que son brindar una atención de
calidad, integra y continua.

Se dispone de profesionales, de
primer y segundo nivel plenamente
capacitados en brindar atención de
calidad al paciente.

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
GENERACIONALES



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
DISCAPACIDADES

Desarrollo del Programa de Atención Integral
en salud del Adulto Mayor en coordinación
con la Sede de Envejecimiento Activo.

996 visitas del Programa de Visita
Domiciliaria a Personas con Discapacidad y
Adultos Mayores Frágiles.

Habilitación de un consultorio en el primer
piso de la unidad, para atención de Personas
con Discapacidad.



Atención diferenciada por género, se
fortalecen conductas de prevención,
planificación familiar y salud sexual y
reproductiva.

Detección oportuna de cáncer de
cérvix: 3.141 pacientes,

Planificación familiar 2.182 usuarias.

Atenciones de morbilidad y prevención,
hombres: 43.553 y mujeres: 80.097.

POLÍTICAS PARA 
LA IGUALDAD DE GÉNERO



OBJETIVOS
INSTITUCIONALES



OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en la prestación de servicios de salud

Incrementar la eficiencia operacional

Incrementar las capacidades técnicas y administrativas del Talento Humano

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros



EJECUCIÓN
PROGRAMÁTICA Y
PRESUPUESTARIA



EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado Ejecutado

Gasto en Personal 2.316.496,28 2.194.683,76

Bienes y Servicios de Consumo 2.250.575,15 2.196.920,53

Otros Gastos Corrientes 4.200,00 870,72

Bienes y Servicios para Inversión - -

Bienes de Larga Duración 51.813,24 41.020,03

Gasto Total 4.623.084,67 4.433.495,04



PROCESOS
DE CONTRATACIÓN



PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y 
COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 

SERVICIOS FINALIZADOS

TIPO DE CONTRATACIÓN TOTAL

Ínfima Cuantía $      281.440,29 

Subasta Inversa Electrónica $      126.930,69 

Régimen Especial $      227.521,00 

Catálogo Electrónico $   1.460.678,98 

Otras $      214.622,96 



LOGROS 2016



Mejora de imagen y 
funcionalidad del edificio

Contratación de pintura interna y externa del Edificio



Ampliación de consultorios en el área de
Urgencias y readecuación de espacios para
electrocardiogramas, inyecciones y el área de
estadística.

Se incrementó en un 118% las atenciones a
los afiliados.

Atenciones 2015: 6.564

Atenciones 2016:  14.363

Mejora de imagen y 
funcionalidad del edificio



Adquisición de mobiliario a para la readecuación de las áreas de:
bodega de archivos (estantería), laboratorio (estantería), pediatría
(cambiador de pañales, escritorio y archivadores), talento humano
(paneles divisorios), urgencias, ginecología y consultorio de medicina
preventiva (cortinas hospitalarias)

Mejora de imagen y 
funcionalidad del edificio



Convenio Interinstitucional IESS y la 
Asociación de Empresas del Parque Industrial 

de Cuenca

Los consultorios del convenio brindan atención en ginecología, obstetricia, medicina general y 
preventiva, psicología. Se atiene un promedio de 1300 pacientes por mes.



Endodoncia

Adquisición del equipo Rotatorio
Reciprocante con localizador de ápice,
el mismo que facilita la preparación
de conductos radiculares con menos
riesgo de contaminación y optimiza el
tiempo de atención.



Dermatología

Adquisición de equipo de Radiocirugía,
el cual permite realizar disección de
planos subcutáneos y más profundos,
fundamentalmente en la extirpación de
tumores de piel y mucosa, además de
la hemostasia y coagulación de
procesos quirúrgicos.



Laboratorio

La contratación del nuevo profesional

Realización de mayor número de
exámenes

Reducción de tiempos de espera.

Se incrementó el número de turnos en
un 25%.



Cardiología - Ecocardiogramas

Contratación de nuevo profesional.

Realización de exámenes con métodos
diagnósticos de mayor avance.

Aplicación de tratamientos adecuados.



Farmacia

Contratación de nuevo

Se despacharon 317.143 recetas; en un
promedio se despacharon 26.428 cada
mes.



Abastecimiento de fármacos e insumos

100% de stock tanto de fármacos como de insumos médicos. Entrega 
oportuna de medicamentos



Mantenimiento de equipos

Planes de Mantenimiento de equipos
médicos.

Equipos 100% funcionales al 100%



Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con:

Nombre de contacto 1: Juan Diego Tamariz

Teléfono: 072821500 ext. 100

E-mail: jtamariza@iess.gob.ec

Nombre de contacto 2: Fabiola Samaniego

Teléfono: 072821500 ext. 100

E-mail: esamaniegoc@iess.gob.ec

Nombre de contacto 3: Marcela Pilay

Teléfono: 072821500 ext. 100

E-mail: mpilayo@iess.gob.ec

Ing. Marcela Pilay


