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RENDICION DE CUENTAS 2016
PUESTO DE SALUD CHUNCHI

RUBEN DARIO DEL PINO ACEVEDO
DIRECTOR ENCARGADO




“Nunca antes en la historia,
el IESS habia hecho tanto,
en tan corto tiempo”™

Richard Espinosa Guzman, Presidente del Consejo Directivo del IESS.
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52 nuevas

Unidades Médicas

en todo el pais.
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R COBERTURA 2016

)) CITAS MEDICAS ) ATENCIONES
7.586 7.586
7.081
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Citas gestionadas Citas atendidas Consulta Externa Medicina Familiar
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» DOTACION
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Personal médico NuUmero de camas




POLITICAS PARA
LA IGUALDAD
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‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
INTERCULTURALES

M Cooperaciéon con el S.S.C. en
politicas de atencidn.
Mantener la acreditacion otorgada
por parte del SGSIF Chimborazo del
dispensario del SSC a La Moya para
atencion odontoldgica de pacientes
del Puesto de Salud Chunchi.
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Implementacion de una rampa
movil para facilitar el ingreso a la
unidad médica. Cambios
organizativos realizados para
facilitar la atencidén a usuarios con

discapacidad.

Mejoramiento en la calidad de
atencion.

POLITICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES




L POLITICAS PARA
LA IGUALDAD DE GENERO

» 3531 Afiliados Masculino.

» 4055 Afiliados Femenino.

» Asesoramiento personalizado por
grupos de género. Fomentando la
atencion preventiva en todos los
niveles etarios y de género.

Mejoramiento en la calidad de
atencion.




OBJETIVOS

INSTITUCIONALES
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‘ OBJETIVOS INSTITUCIONALES

1. Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el acceso
y entrega de las prestaciones y servicios institucionales a

nivel nacional
2. Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social
3. Incrementar el desarrollo del talento humano del Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social
4. Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros y

fondos prestacionales
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EJECUCION
PROGRAMATICA Y

PRESUPUESTARIA




L EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado

Gasto personal 191.969,00 158.340,26
Bienes y Servicios de Consumo 34.053,79 28.502,57
Bienes y Servicios para Inversion 0,00 0,00
Bienes de Larga Duracion 4.260,00 3.967,65
Gasto Total 230.283,00 190.810,00
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PROCESOS

DE CONTRATACION
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infima Cuantia

Publicacion

Licitacién

Subasta Inversa Electrénica
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa
Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria

Régimen Especial

Catalogo Electrénico
Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

PROCESQS DE CONTRATACION Y
COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS FINALIZADOS
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LOGROS 2016

Perchas para el Area de Farmacia PERCHAS PARA ORDENAR EL ARCHIVO




LOGROS 2016

Brandeo del Puesto de Salud




LOGROS 2016

RAMPA ACSESIBLE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD




Nombre de contacto 1: Cecilia Larrea
Teléfono:0993904462
E-mail: clarreaa@iess.gob.ec

el

Nombre de contacto 2: Rubén Del Pino A.
Teléfono:0983793962
E-mail: rdelpinoa@iess.gob.ec

e o

formularios dispuestos para el efecto con: Tecnélogo: Iban

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en los
Garay
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