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“Nunca antes en la historia, 
el IESS había hecho tanto, 

en tan corto tiempo”
Richard Espinosa Guzmán, Presidente del Consejo Directivo del IESS.



52 nuevas 
Unidades Médicas

en todo el país.

Hospital del IESS Los Ceibos -Guayaquil

Hospital General del IESS Quevedo

Hospital General del IESS Machala

Hospital General del IESS Manta
Hospital del IESS

Quito Sur
Unidades médicas

del SSC - IESS

Centro Materno 
Infantil y Emergencia 

Zaruma

Centro de 
Especialidades y 

Diálisis La Mariscal



COBERTURA



COBERTURA 2016

ATENCIONES

28,866 28,866

Citas gestionadas Citas atendidas

28,866

0 0

Consulta Externa Emergencias Egresos
Hospitalarios

CITAS MÉDICAS



COBERTURA 2016

DOTACIÓN

4

0

Personal médico Número de camas



POLÍTICAS PARA 
LA IGUALDAD



El personal ha sido
continuamente capacitado para
eliminar la discriminación en
cualquiera de sus expresiones,
sea por clase social, etnia, raza
o género.

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
INTERCULTURALES



Fueron capacitados 4 profesionales
de salud en atención integral al adulto
mayor

Dotación de insumos médicos
específicos para adultos mayores con
discapacidad.

Campañas preventivas para adultos
mayores: control y seguimiento de
diabetes, control de glucosa,
terapias recreacionales,
motivacionales y ocupacionales.

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
GENERACIONALES



La afiliación y registro de
dependientes tiene el fin de
eliminar barreras de género de
afiliados. La atención para las
mujeres fue su principal eje

POLÍTICAS PARA 
LA IGUALDAD DE GÉNERO



OBJETIVOS
INSTITUCIONALES



OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Incrementar la calidad, calidez y oportunidad en el
acceso y entrega de las prestaciones y servicios
institucionales a nivel nacional
Incrementar la eficiencia del Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social
Incrementar el desarrollo del talento humano del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
Incrementar el uso eficiente de los recursos
financieros y fondos prestacionales



EJECUCIÓN
PROGRAMÁTICA Y
PRESUPUESTARIA



EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado Ejecutado

Gasto personal 415,386.35 366,087.50

Bienes y Servicios de Consumo 205,207.89 203,601.82

Bienes y Servicios para Inversión 46,098.96 45,970.91

Bienes de Larga Duración 285.00 285.00

Gasto Total 666,978.20 615,945.23



PROCESOS
DE CONTRATACIÓN



Tipo de Contratación Número Total Valor Total 

Ínfima Cuantía 44 33505,79

Publicación N/A N/A

Licitación N/A N/A

Subasta Inversa Electrónica 1 22400,00

Procesos de Declaratoria de Emergencia N/A N/A

Concurso Público N/A N/A

Contratación Directa N/A N/A

Menor Cuantía N/A N/A

Lista corta N/A N/A

Producción Nacional N/A N/A

Terminación Unilateral N/A N/A

Consultoría N/A N/A

Régimen Especial N/A N/A

Catálogo Electrónico 7 178748,47

Cotización N/A N/A

Ferias Inclusivas N/A N/A

Otras N/A N/A

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y 
COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 

SERVICIOS FINALIZADOS



LOGROS 2016



LOGROS 2016
Implementar el horario de 24 horas de atención de la ambulancia 

con la incorporación de 4 paramédicos y 4 choferes de ambulancia.



LOGROS 2016

Como parte del Convenio Marco de
Cooperación Científica y de Asistencia
Técnica con el gobierno de Cuba, se
cuenta con la colaboración de un
profesional de dicha nacionalidad



LOGROS 2016

Se implementó la toma de 
muestras para examen de 
Papanicolaou



Ximena Naranjo:

Teléfono: 032 942 122 Extensión: 0

E-mail: x_n_aran@hotmail.com

Franklin Morán:

Teléfono: 032 942 122 Extensión: 0

E-mail: fsmr_1979@yahoo.es 

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en los 
formularios dispuestos para el efecto con: Ximena Naranjo


