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Descripcién del
Indicador

Mide el porcentaje de ejecucién del presupuesto gasto corriente del GRUPO especificado en relacién al monto
codificado .

METAS ESTANDARES:
La meta asignada por la DSGSIF es llegar al 100%, es aceptable que cumplan en cada cuatrimestre 33.33%.

REGISTRO DE METAS:

La meta debe ser registrada en formato 0.00 o 1.00, por ejemplo: 0.95 equivale a 95%

REGISTRO DE RESULTADOS:

- Numerador: Monto ejecutado acumulado
- Denominador: Monto codificado acumulado

Método de calculo

Monto ejecutado acumulado

/ Monto codificado acumulado

Meta

Periodo

& Resultado

Umbral Amarillo |Entre 10.00 % y15.00 %
Periodo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Meta 0.0833 | 01667 | 025 | 03333 | 0.4167 05 05833 | 0.6667 | 075 | 0.8333 | 0.9167 1
Resultado 0.0601 | 0.1225 | 01953 | 0.2586 | 0.3176 | 0.3765 | 0.4346 | 0.4979 | 0.558 | 0.6186 | 0.68 | 0.7899
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La ejecucidn presupuestaria de Talento Humano, nos permite evidenciar los gastos que se

realizaron en el pago de nomina y de contratacidn de personal en el periodo 2016.



