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‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
INTERCULTURALES

»» Se capacité a 121 empleados de la
unidad médica personal médico-
paramédico, administrativo en el
nuevo modelo de atencion integral
en salud, con la finalidad de que
exista una mejor relacion médico —
paciente y humanizar la atencion
de los profesionales de salud.
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»

Fortalecimiento del Club de
Hipertensos y/o Diabéticos/as a
través de capacitacion mensual a
40 hombres y mujeres sobre
estilos de vida saludable.

67  profesionales  medicos/as
conocen los protocolos de
atencion emitidos por el Ministerio
de Salud Publica que les permitira
entrega prestaciones por ciclos de
vida y por especialidad.

POLITICAS PARA LA IGUALDAD
GENERACIONALES




‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES

» Inclusion de personal con
discapacidad al distributivo de
personal institucional, los mismos
gue estan laborando en areas o
Servicios que no generen riesgos
para su salud. Estos puestos son
avalados por el Departamento de
Seguridad y Salud Ocupacional.
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POLITICAS PARA LA IGUALDAD
B GENERO

»» Como aporte a esta politica
los profesionales médicos/as
realizan atenciéon meédica en
base a protocolos de
atencion que permite brindar
atencion diferenciada por
ciclos de vida y con enfoque
de género.

Fotografia archivo IESS
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OBJETIVOS

INSTITUCIONALES
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B OBJETIVOS INSTITUCIONALES

> Incrementar la calidad, calidez y cobertura en la prestacion de
los servicios de salud.

)) Incrementar la eficiencia operacional.

)) Incrementar las capacidades técnicas y administrativas del Talento
Humano.

)) Incrementar el desarrollo del talento humano.

)) Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros.
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EJECUCION

PROGRAMATICA &
PRESUPUESTARIA
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k EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado

Gasto en Personal 4.030.355 3.633.467,91
Bienes y Servicios de Consumo 2.516.933,23 2.819.376,58
Bienes y Servicios para Inversion 0 0
Bienes de Larga Duracidn 279.760,69 66.622,27

Gasto Total 6.827.048,92 6.519.466,76
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PROCESQOS

DE CONTRATACION
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PROCESOS DE CONTRATACION Y
k COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS FINALIZADOS

Infima Cuantia 85 163.442,44
Publicacion -
Licitacion - -
Subasta Inversa Electronica 24 372.175,16

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria - -
Régimen Especial 9 359.371,41

Catdlogo Electrénico 528 1.212.717,65
Cotizacion

Ferias Inclusivas

Otras

. -




LOGROS 2016

C@) H=) Www.iess.gob.ec

f @ SIGUENOS EN: , @IESSec lfIESSecu u IESSec



Mejoramiento de area de emergencia

Mejoramiento de cubiertas



Equipamiento médico

Equipo de Magnetoterapia

Nasofibroscopio

Electroestimulador
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1 Nombre de contacto 1: Ing. Ximena Sanchez
Teléfono: 072570389 ext 230
B E-mail: mxsanchezr@iess.gob.ec

Nombre de contacto 2: Lcda. Dolores Torres
Teléfono: 072570389 ext 120
E-mail: dtorrest@iess.gob.ec

(G

los formularios dispuestos para el efecto con Lcda.

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
' Dolores Torres Torres
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