
PERÍODO

1563INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: IESS SEGURO DE SALUD CENTRO A.A. JIPIJAPA

RUC: 1360053590001

REPRESENTANTE LEGAL YESENIA TOALA BENAVIDES

FUNCIÓN: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO

TIPO: EODS

PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL  -IESS

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

Provincial 1 JIPIJAPA, PAJAN Y PUERTO LOPEZ

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

CANTÓN 1 49080 Jipijapa, Pajan y 
Puerto Lopez

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO https://www.iess.gob.ec/documents/1016
2/5f1fcae3-626a-4a79-aeec-
2446136dc0d422273 26807 0 0 49080 0 0 0

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0

OTROS NO 0

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

2016

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI
Yoga, gimnasia, danza, estimulación de la 
memoria y bailo terapia, promoción de 
estilos de vida saludable.

 Estas actividades se enfocan en la 
prevención de la dependencia 
funcional y mental, ya que una vida 
activa y saludable les permite 
mantener cierto grado de 
independencia y una mejor calidad 
de vida. Además de esta manera se 
fortalece su red social y se sienten 
parte importante de la sociedad.

El no descuidar a los adultos 
mayores nos permite mantenerlos 
activos dentro de la sociedad y 
mejorar la calidad de vida de ellos, 
Además al estar más en contacto con 
ellos nos permite ofrecer un mejor 
servicio que satisfaga sus 
necesidades, hay que recordar que 
años anteriores los adultos mayores 
solían estar relegados de la sociedad 
activa.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

Programa de estimulación temprana en el 
área de rehabilitación a menores con 
capacidades especiales (ejercicios activos, 
estimulación de gateo, estiramiento de 
extremidades, mejoras de posturas, 
masajes, etc.

Los niños normales que no 
presentan problemas cerebrales se 
les ajusta el sistema motriz a la 
edad que tienen ya que algunos 
niños presentan un retraso en su 
capacidad motriz, en ellos es 
notable el avance que 
experimentan. Los niños que tienen 
problemas parálisis cerebral infantil 
en ellos se logra mejorar su patrón 
de esteticidad y deambulación. Los 
niños que son hipotónicos se logra 
tonificarlos.

El principal objetivo de este programa 
es mejorar notablemente la calidad 
de vida de los niños que presentan 
diferentes problemas en sus 
capacidades motrices por diferentes 
motivos, es muy importante detectar 
estos problemas desde pequeños ya 
que por medio de la rehabilitación en 
algunos casos se logra solucionar el 
problema y otros mejorar su salud 
con lo cual no solo se beneficia el 
paciente si no también su entorno 
familiar.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0

OTROS NO 0

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:



FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI SE DESIGNÓ AL EQUIPO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS POR PARTE  DE LA DIRECTORA DE LA 
INSTITUCIÓN MEDIANTE OFICIO NO. IESS-CCQJ-DA
-2017-057: INGENIERA MONICA QUIÑONEZ; ECO. 
CARLOS PACHECO.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a65b9f91-f450-481b-
b9e3-78d066b2888c

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI EN EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
COMO PASO PRINCIPAL ESTÁ LA EVALUACIÓN DE 
LOS RESULTADOS ANUALES, DE ESTA FORMA Y 
MEDIANTE LAS HERRAMIENTAS ESTADÍSTICAS 
PODEMOS ANALIZAR SI LAS METAS PLANTEADAS 
A PRINCIPIO DE AÑO SE HAN CONSEGUIDO. COMO 
SEGUNDO PUNTO SE PROCEDE A LLENAR EL 
FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS. POSTERIOR A ESO SE REDACTA EL 
INFORME, MISMO QUE ES UN RESUMEN DE LO 
PLASMADO EN LAS MATRICES QUE COMPONEN EL 
FORMULARIO. UNA VEZ FINALIZADO ESTE 
PROCESO INTERNO SE PROCEDE A SOCIALIZAR 
MEDIANTE LOS INFO CHANELS LA INFORMACIÓN 
OBTENIDA Y SI LA OCASIÓN LO AMERITA TAMBIÉN 
SE REALIZA UNA CONVOCATORIA PARA LA 
SOCIALIZACIÓN DE LOS RESULTADOS CON EL 
PERSONAL, LOS USUARIOS Y LAS AUTORIDADES 
DEL CANTÓN. Y COMO PUNTO FINAL SE SUBE LA 
INFORMACIÓN CON LAS FUENTES DE 
VERIFICACIÓN A LA PLATAFORMA DEL CONSEJO 
DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y A LA DEL 
INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/a65b9f91-f450-481b-
b9e3-78d066b2888c

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI MEDIANTE LA INFORMACIÓN OBTENIDA DE LAS 
DIFERENTES ÁREAS SE PROCEDIÓ A EVALUAR EL 
DESEMPEÑO QUE CADA UNA DE ESTAS TUVO A LO 
LARGO DEL AÑO.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/df1044ff-1306-4ea0-
ac88-27297316112e

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI UNA VEZ EVALUADO SE PROCEDIÓ A LLENAR EL 
FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS TENIENDO EN CUENTA LAS 
RECOMENDACIONES BRINDADAS

https://www.iess.gob.ec/es/manabi2/
-/document_library_display/3Enk/view/9299038?
_110_INSTANCE_3Enk_redirect=https%3A%2F%
2Fwww.iess.gob.ec%2Fes%2Fmanabi2%2F-%
2Fdocument_library_display%2F3Enk%2Fview%2F9298287%
3F_110_INSTANCE_3Enk_redirect%3Dhttps%253A%252F%
252Fwww.iess.gob.ec%252Fes%252Fmanabi2%253Fp_p_id%
253D110_INSTANCE_3Enk%2526p_p_lifecycle%253D0%
2526p_p_state%253Dnormal%2526p_p_mode%253Dview%
2526p_p_col_id%253Dcolumn-1%2526p_p_col_count%253D1

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE PROCEDIÓ A REDACTAR EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS EN BASE AL 
FORMULARIO EN FORMATO EXCEL, SIRVIENDO DE 
MODELO EL INFORME DEL AÑO PASADO

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/37461cab-9848-4533-
9a2a-219dd50abba9

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI CON LOS DOCUMENTOS ANTERIORES SE REALIZO 
UNA PRESENTACIÓN EN LA CUAL DESTACAN LOS 
PUNTOS MAS IMPORTANTES DE LA GESTIÓN DEL 
2016, MISMA QUE FUE DIFUNDIDA Y APROBADA 
POR LOS RESPONSABLES DEL PROCESO.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/8f763499-5e99-4ac8-
b4b7-8ccd7df7b3d2

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI EL INFORME FUE PROYECTADO MEDIANTE LOS 
INFO CHANNELS QUE EXISTEN EN LA UNIDAD 
ESTO FUE DISPUESTO POR PARTE DE  LA 
DIRECTORA NACIONAL DE PLANIFICACIÓN LA 
SEÑORA  MGS. MARÍA CRISTINA LITUMA FLOR 
MEDIANTE MEMORANDO NRO. IESS-DNPL-2017-
0422-M

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/f0039fb4-a507-4519-
b057-5d2a0606c683

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI SE PROCEDIÓ A REPARTIR LOS FORMULARIOS DE 
APORTES CIUDADANOS EN LOS PASILLOS DE LA 
INSTITUCIÓN PARA QUE LOS USUARIOS EJERZAN 
SUS DERECHOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/5160cb96-5cee-4177-
932f-ca88dab3b517

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI ENTRE EL 20 Y 26 DE ABRIL DEL PRESENTE AÑO 
SE PROCEDIÓ A INFORMAR MEDIANTE LOS INFO 
CHANNELS LA GESTIÓN REALIZADA POR PARTE 
DE ESTA UNIDAD EN EL AÑO 2016.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e878e9f2-e0af-49a4-
b5cc-c8bc12b3c6f4

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI DEL 20 AL 26 DE ABRIL DEL 2017. https://www.iess.gob.ec/documents/10162/e878e9f2-e0af-49a4-
b5cc-c8bc12b3c6f4

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI UNA VEZ TABULADOS LOS APORTES CIUDADANOS 
SE PROCEDIÓ A INCORPORAR LAS SUGERENCIAS 
Y RECOMENDACIONES MÁS RELEVANTES AL 
INFORME DE RENDICIÓN DE  CUENTAS.

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/fa33e0b7-5c04-4d92-
ac96-77f48375588b

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI UNA VEZ QUE SE REALIZA LA RENDICIÓN DE 
CUENTAS A NIVEL INSTITUCIONAL SE PROCEDE A 
INGRESAR LA INFORMACIÓN EN EL CONSEJO DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, 
LA CUAL HABILITA UNA PLATAFORMA DONDE SE 
LLENA UN FORMULARIO CON LAS RESPECTIVAS 
FUENTES DE VERIFICACIÓN.

https://www.iess.gob.ec/es/manabi2/
-/document_library_display/3Enk/view/9299039?
_110_INSTANCE_3Enk_redirect=https%3A%2F%
2Fwww.iess.gob.ec%2Fes%2Fmanabi2%2F-%
2Fdocument_library_display%2F3Enk%2Fview%2F9298287

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

•NECESIDAD DE IMPLEMENTAR MAS MÉDICOS 
ESPECIALISTAS
•AUMENTAR EL STOCK DE MEDICAMENTOS 
•DISMINUIR LOS TIEMPOS DE ESPERA PARA 
UNA CITA Y MÁS AÚN UN PROCEDIMIENTO
•MENOS TIEMPO DE ESPERA PARA LA 
ENTREGA DE RESULTADOS

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:



Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

26/04/2017 54
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

21 33 0 0 54 0 0 0

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA 
POBLACIÓN
AMPLIACIÓN Y EQUIPAMIENTO DE 
DIFERENTES ÁREAS
INCREMENTAR LA CANTIDAD DE 
ESPECIALISTAS EN LA UNIDAD.
LOGRAR LA SOSTENIBILIDAD Y 
SUSTENTABILIDAD DEL HOSPITAL DEL 
DÍA IESS JIPIJAPA.
CONTRATACIÓN DE MÁS 
ESPECIALISTAS EN LA UNIDAD

SI 76-100 El número de atenciones se incrementó en un 
10.56%, brindando una mayor cobertura al cuidado 
de la salud.
Se contó con otro Anestesiólogo 4 meses lo que nos 
ayudó a aumentar los procedimientos 
gastroenterológicos y quirúrgicos.
Se contrató un anestesiólogo, un pediatra, un 
gastroenterólogo y un médico general.

https://www.iess.gob.ec/documents/1
0162/37461cab-9848-4533-9a2a-
219dd50abba9

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.iess.gob.ec/es/web/guest/ley-de-transparencia

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI https://www.iess.gob.ec/es/institucion?
p_p_auth=hTmEUX98&p_p_id=20&p_p_lifecycle=1&p_p_state=exclusive&p
_p_mode=view&_20_struts_action=%2Fdocument_library%
2Fget_file&_20_groupId=10162&_20_folderId=9299008&_20_name=58720

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.iess.gob.ec/es/institucion?
p_p_auth=hTmEUX98&p_p_id=20&p_p_lifecycle=1&p_p_state=exclusive&p
_p_mode=view&_20_struts_action=%2Fdocument_library%
2Fget_file&_20_groupId=10162&_20_folderId=9299008&_20_name=58720

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DE LOS 
RECURSOS FINANCIEROS Y FONDOS 
PRESTACIONALES

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE - INSUMOS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

76,33 % CUMPLIMIENTO DE LA 
META EN EL PERIODO 
2016 76%

3 MIDE EL PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO GASTO 
CORRIENTE DEL GRUPO 
ESPECIFICADO EN RELACIÓN 
AL MONTO CODIFICADO 

492498,00 375948,00

INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y 
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO Y ENTREGA DE 
LAS PRESTACIONES Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES A NIVEL NACIONAL

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

 PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE - TOTAL

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

88,25 % EN EL PERIODO 2016 EL 
RESULTADO FUE DE 88% 
DE CUMPLIMIENTO

1 MIDE EL PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO TOTAL DEL 
ESTABLECIMIENTO DE 
SALUD.

4783714,00 4221574,00

INCREMENTAR LA EFICIENCIA DEL INSTITUTO 
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE - MEDICINAS

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

84,72 % EL PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO EN EL 
PERIODO 2016 FUE 85%

2 MIDE EL PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO DE GASTO 
CORRIENTE DEL GRUPO 
ESPECIFICADO EN RELACIÓN 
AL MONTO CODIFICADO 

1071480,00 907754,00

INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO 
HUMANO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE 
SEGURIDAD SOCIAL

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTE - TALENTO HUMANO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

92,72 % EN EL PERIODO 2016 EL 
PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO FUE DEL 
93%4 MIDE EL PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN DEL 
PRESUPUESTO GASTO 
CORRIENTE DEL GRUPO 
ESPECIFICADO EN RELACIÓN 
AL MONTO CODIFICADO 

2700199,00 2503592,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
85,505

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00



PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$ 5.183.849,72 $ 4.783.714,99 $ 4.221.574,81 $ 0,00 $ 0,00  88,00 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1ba93985-3ea7-
4a0c-ab64-62f2216c28f61 $ 24.791,00 3 $ 63.600,00

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1ba93985-3ea7-
4a0c-ab64-62f2216c28f60 $ 0,00 14 $ 752.340,20

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1ba93985-3ea7-
4a0c-ab64-62f2216c28f60 $ 0,00 50 $ 183.039,49

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.iess.gob.ec/documents/10162/1ba93985-3ea7-
4a0c-ab64-62f2216c28f60 $ 0,00 6 $ 358.232,89

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NINGUNO $ 0,00

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

0,00

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ÁREA TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL $ 47.783.714,99 $ 4.221.574,81 8,83 % https://www.iess.gob.ec/documents/10162/92990
35/EJECUCIONPRESUPUESTARIA2016.pdf

TOTAL: $ 47.783.714,99 $ 4.221.574,81 8,83


