INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 562
PERIODO 2016

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: IESS HOSPITAL DE EL PUYO
RUC: 1660010560001
REPRESENTANTE LEGAL DANIELA KARINA PERALTA NORIEGA
FUNCION: OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO
TIPO: EODS
PERTENECE A: INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL -IESS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

Provincial 1 PASTAZA, NAPO, MORONA SANTIAGO, ORELLANA Y TUNGURAHUA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NO. DE 8 o
uNIDADES | us ARIOS COBERTURA [€]=\=1e] NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MASCULINO |FEMENINO |GLBTI | MoNTUBIO |MESTIZO INDIGENA | AFROECUATORIANO |
PROVINGIA 70000 |PasTAZA _---- O- .

85510 84490 190

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

EXPLIQUE COMO APORTA EL

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA RESULTADO AL CUMPLIMIE
IGUALDAD NO RESULTADOS OBTENIDOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI O it DETALLE PRINCIPALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO

NO

Realizacion de procedimientos y Los pacientes con discapacidad han

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE entrega de medicacion a domicilio  recibido atencion medica oportuna y

DISCAPACIDADES sl Programa de visitas médicas medicacion en sus hogares gracias a
las visitas médicas realizadas.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO NO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

ARG AT SR PONGA SIONG | LINK AL MEDIO DE VERIFICAlcr\:(S)#_I_F’UUg(LjIﬁADO EN LA PAG. WEB DE LA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION NO
DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

- PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ARO INSTITUCION
NO 0

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0
OTROS NO 0

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA | PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0
OTROS Sl 1 https://iesspr.iess.gob.ec/sspr/n4

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:



. PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI O 4 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
FASE: CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS WEB DE LA INSTITUCION

FASE 0 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' SI LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL HOSPIRAL
DE CUENTAS: BASICO EL PUYO DESIGNA COMO FUNCIONARIOS
RESPONSABLE DE LA RENDICION DE CUENTAS AL
ING. ANTONIO LIMA, Y PARA RECOPILACION DE
INFORMACION Y APORTES CIUDADANOS A LA
SENORITA SECRETARIA MARCELA GUERRERO Y A
LA SENORITA MAYRA INFANTES.

FASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE  SI SOLICITAR’INFORMACION A LOS SERVICIOS DE LA
RENDICION DE CUENTAS UNIDAD MEDICA
FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI INTERNAMENTE SE SOLICITA INFORMES A LOS

RESPONSABLES DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA
LA UNIDAD SOBRE LAS METAS ESTABLECIDAS, RE
RECOPILA DICHA INFORMACION Y SE EVALUA LOS
AVANCES Y LOGROS ALCANZADOS.

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE ' SI LLENADO DE DOCUMENTO EN WORD, Y EN
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR MATRIZ EXCEL.
EL CPCCS

FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE  SI
CUENTAS

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL ' S|

COORDNIACION CON LA SUBDIRRECION DE

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR TUNGURAHUA PARA REVISION Y APROVACION DE
PARTE DE LOS RESPONSABLES DOCUMENTOS HABILITANTES PARA LA RENDICION
DE CUENTAS.
FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE SI DIFUCION EN INFO-CHANELS DE LA UNIDAD

CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS NO
PARTICIPATIVOS

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE  NO
CUENTAS A LA CIUDADANIA

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA NO
PLAZO ESTABLECIDO

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES SI INCORPORACION DE APORTES CIUDADANOS
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION DENTRO DE LA UNIDAD, EN AL AREA DE ADMISION
DE CUENTAS Y SECRETARIA Y RECEPCION EN SECRETARIA

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE SI
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA 1 COMO SE PUEDE MEJORAR EL

LOS AGENDAMIENTO DE CITAS MEDICAS?
PRINCIPAL 2 SE PUEDE EXTENDER EL HORARIO DE
ES ATENCION DE LABORATORIOS Y CONSULTA

APORTES EXTERNA LOS FINES DE SEMANA?
CIUDADAN 3 MEJORAR EL SERVICIO DE EMERGENCIA'Y
0os LA CLASIFICACION DEL PACIENTE

RECIBIDO

S:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

NO. DE

USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

Fecha en que se realizé la Rendicion de Cuentas ante la ciudadania:

MASCULINO | FEMENINO LBTI MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
28/04/2017
0 0 0 0 0 0 0 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

¢ SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE , ,
ASUMIDGOS CON L COMUNIDAD CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) UMPLIMIENTO

BRINDAR MEJOR ATENCION, S| 76-100 SE HAL ALCANZADO IMPLEMENTAR TODOS LOS  www.iess.gob.ec
MANTENER OPERATIVOS Y ACTIVOS APORTES CIUDADANOS RECOLECTADOS EN EL
TODOS LOS SERVICIOS ANO 2016

INSTITUCIONALES DE LA UNIDAD.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:



PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL

PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

CO’\l/\l/IEUDI\ll(IDCSAgIIEON MNSD%ES DESTINOA | PAUTAJE QUE SE | QUE SEDESTINOA |PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO cor’\\JATOR,\/leT?ADo P"f\'L'J“U DOOSS
MEDIOS DESTINO A MEDIOS INSTITUCION
LOCALESY | MEDIOS NACIONAL | INTERNACIONALES
REGIONALES
RADIO 0 0,00 0,00 0,00
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00
DIGITALES

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VER'F'CAF{\:S‘H'FUUgSSADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  NO

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE NO
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO HINTSAL =Rl 1= VER|F|CA|C’\‘|g.”fUUggﬁADO SNLARNE WD RE LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV NO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO S| https://iesspr.iess.gob.ec/sspr/n4

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

1.INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO Y ENTREGA DE
LAS PRESTACIONES Y SERVICIOS
INSTITUCIONALES A NIVEL NACIONAL.

2.INCREMENTAR LA EFICIENCIA DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

3.INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

4.INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS Y FONDOS
PRESTACIONALES

1.INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO Y ENTREGA DE
LAS PRESTACIONES Y SERVICIOS
INSTITUCIONALES A NIVEL NACIONAL.

NO. DE
META

4

2.INCREMENTAR LA EFICIENCIA DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

3.INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

4.INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS Y FONDOS
PRESTACIONALES

1.INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO Y ENTREGA DE
LAS PRESTACIONES Y SERVICIOS
INSTITUCIONALES A NIVEL NACIONAL. 1

NO. DE
META

2.INCREMENTAR LA EFICIENCIA DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

3.INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

4.INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS Y FONDOS
PRESTACIONALES

1.INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO Y ENTREGA DE
LAS PRESTACIONES Y SERVICIOS
INSTITUCIONALES A NIVEL NACIONAL.

NO. DE
META

2

2.INCREMENTAR LA EFICIENCIA DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

3.INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

4.INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS Y FONDOS
PRESTACIONALES

1.INCREMENTAR LA CALIDAD, CALIDEZ Y
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO Y ENTREGA DE
LAS PRESTACIONES Y SERVICIOS
INSTITUCIONALES A NIVEL NACIONAL.

NO. DE
META

5

2.INCREMENTAR LA EFICIENCIA DEL INSTITUTO
ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL.

3.INCREMENTAR EL DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO DEL INSTITUTO ECUATORIANO DE
SEGURIDAD SOCIAL.

4.INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DE LOS

RECURSOS FINANCIEROS Y FONDOS
PRESTACIONALES

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO

ELIJA O DESCRIBA

META POA

INDICADOR DE LA META

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA - GASTO
CORRIENTE - INSUMOS

DESCRIPCION

LA META SERA ASIGNADA
POR CADA
ESTABLECIMIENTO DE SALUD
SE CONSIDERARA QUE POR
LO MENOS EL PRIMER
SEMESTRE DEBE
MANTENERSE ABASTECIDO

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA - GASTO
CORRIENTE - TALENTO HUMANO

DESCRIPCION

LA META ASIGNADA POR LA
DSGSIF ES LLEGAR AL 100%,
ES ACEPTABLE QUE
CUMPLAN EN CADA
CUATRIMESTRE 33.33%

PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA - GASTO
CORRIENTE - TOTAL

DESCRIPCION

LA META ASIGNADA POR LA
DSGSIF CONSIDERANDO LOS
PROCESOS DE COMPRA
CENTRALIZADA LA META ES
LLEGAR AL 90% DISTRIBUIDO
DE MANERA MENSUAL, ES

ACEPTABLE QUE CUMPLAN

EN CADA CUATRIMESTRE

30.00%.
PORCENTAJE DE EJECUCION

DESCRIPCION PRESUPUESTARIA - GASTO
CORRIENTE - MEDICINAS

LA META SERA ASIGNADA

POR CADA

ESTABLECIMIENTO DE SALUD
SE CONSIDERARA QUE POR
LO MENOS EL PRIMER
SEMESTRE DEBE
MANTENERSE ABASTECIDO.

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL
DESCRIPCION PAC

LA META ESTABLECIDA PARA
TODOS LOS
ESTABLECIMIENTOS ES: ENE-
2%, FEB-10%, MRZ-20%, ABR-
30, MAY-42%, JUN-54%, JUL-
66%, AGS-78%, SPT-88%, OCT
-93%, NOV-98%, DIC-100%

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

PRESUPUEST
EJECUTADO

%
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

RESULTADOS

63,60 %
TOTALES

PLANIFICADOS
479636,00

OTALES
PLIDOS

305059,00

90,86 %

TOTALES OTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3788099,00 | 3442024,00
TOTALES ALES 8148 %
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
5688426,00  4634652,00

5541 %
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
590116,00 326972,00

86,33 %
TOTALES

PLANIFICADOS
1405268,00

OTALES
UMPLIDOS

1213130,00

75,536

% CUMPLIMIENTO
DEL
PRESUPUESTO

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

MIDE EL PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PRESUPUESTO GASTO
CORRIENTE DEL GRUPO
ESPECIFICADO EN
RELACION AL MONTO
CODIFICADO .

MIDE EL PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PRESUPUESTO GASTO
CORRIENTE DEL GRUPO
ESPECIFICADO EN
RELACION AL MONTO
CODIFICADO .

MIDE EL PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PRESUPUESTO TOTAL
DEL ESTABLECIMIENTO
DE SALUD.

MIDE EL PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL
PRESUPUESTO GASTO
CORRIENTE DEL GRUPO
ESPECIFICADO EN
RELACION AL MONTO
CODIFICADO .

MIDE LA EJECUCION DEL
PAC EN CADA CENTRO DE
RESPONSABILIDAD
PRESUPUESTARIO

LINK AL MEDIO DE \{ERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICA

$ 5.688.426,00 $ 3.872.793,00

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

$3.872.793,00

$ 3.442

TOTAL: $3.872.793,00

GASTO DE
INVERSION

GASTO CORRIENTE EJECUTADO
PLANIF

$ 3.442.024,00

$0,00

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

.024,00

88,88 %

$ 3.442.024,00 88,88

GASTO DE
INVERSION
ICADO EJECUTADO

88,00 %

https://iesspr.iess.gob.ec/sspr/n4

% EJECUCION PRESUPUESTARIA




TIPO DE CONTRATACION

INFIMA CUANTIA

CATALOGO ELECTRONICO

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

OTRAS

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ESTADO ACT!

al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados . :
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co

$391.374,00 15 $ 365.608,00 mpras/

Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co

/
$441.731,00 286 $ 340.639,00 mpras
al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
/
$43.027,00 1 $ 14.085,00 mpras
al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
$37.212,00 37 $32.721,00 mpras/
Numer al Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
/
15 $299.785,00 14 $ 287.850,00 mpras

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA

NO APLICA $0,00

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE LA NO. DE INFORME DE % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION
DR3-DPP-APYA-0002- NRO 10-2015 OBTENCION DE
2014 CONSULTORIA LICENCIAY
DIRECTA REGISTRO

CDCIESSHP-002- AMBIENTAL SEGUN
2015 MAE-RA-2016-248014



