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Dirección Provincial de Sucumbíos 



“Nunca antes en la historia, 
el IESS había hecho tanto, 

en tan corto tiempo” 

Richard Espinosa Guzmán, Presidente del Consejo Directivo del IESS. 



52 nuevas  
Unidades Médicas 

en todo el país. 

Hospital del IESS Los Ceibos -Guayaquil 

Hospital General del IESS Quevedo 

Hospital General del IESS Machala 

Hospital General del IESS Manta 
Hospital del IESS 

 Quito Sur 
Unidades médicas 

 del SSC - IESS 

Centro Materno 
Infantil y Emergencia 

Zaruma 

Centro de 
Especialidades y 

Diálisis La Mariscal 



COBERTURA 



COBERTURA 2016 

Cobertura total: 85211 personas  
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POLÍTICAS PARA  
LA IGUALDAD 



80 personas afiliadas al SSC 
participaron en el Quinto Encuentro 
Intercultural del SSC - Agosto 2016. 
 
Atención  al adulto con talleres, 
bailo terapia  y más actividades 
recreativas por parte del Grupo de 
Seguro Social Campesino. 
 
Curso de Liderazgo a Dirigentes del 
Seguro Social Campesino de la 
provincial de Sucumbíos. 

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
INTERCULTURALES 



25 profesionales de  salud de nivel 1 
de los nueve dispensarios se 
capacitaron en: Excelencia Laboral, 
Sistema As 400 para brindar una 
mejor atención a los afiliados. 

 

Talleres de salud preventiva con 
afiliados del Seguro Social Campesino 
que se atienden en los nueve 
dispensarios, tanto en prevención de 
enfermedades y en el cuidado de su 
aseo bucal. 

 

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
GENERACIONALES 



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
DISCAPACIDADES 

599 afiliados con discapacidad. 

 

Atención preferencial  al afiliado 
con discapacidad en las ventanillas 
universales  de la Dirección 
Provincial, Agencia Shushufindi y 
punto de atención Centro de 
Atención Ciudadana. 

 



16.476 Afiliados Masculino. 

 

 

11.257  Afiliados Femenino. 

 

 

POLÍTICAS PARA  
LA IGUALDAD DE GÉNERO 

3549 Afiliados al Seguro del Trabajo no 
Remunerado 
del Hogar 



POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 
MOVILIDAD HUMANA 

 

43 organizaciones comunitarias 
incorporadas para beneficiarse 
de prestaciones de salud y 
económicas del SSC. 

 

Se pueden afiliar 
voluntariamente los ciudadanos 
ecuatorianos domiciliados en el 
exterior, mayores de dieciocho 
(18) años. 

La solicitud de jubilación por vejez, invalidez o montepío por convenio 
internacional se  puede realizar desde cualquier agencia del Instituto 
Ecuatoriano de Seguridad Social en el país  o en el Instituto de Seguridad 
Social del país contraparte. 



OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES 



OBJETIVOS INSTITUCIONALES 

Incrementar la eficiencia en la gestión administrativa y 
entrega de servicios a los beneficiarios de los seguros 
especializados 
 
Incrementar la afiliación, recaudación y recuperación de la 
mora 
 
Incrementar la eficiencia operacional 
 
Incrementar el desempeño del Talento Humano 
 
Incrementar la eficiencia en la administración y control de los 
recursos financieros, compras, bienes y servicios 



EJECUCIÓN 
PROGRAMÁTICA Y 
PRESUPUESTARIA 



EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 
Y PRESUPUESTARIA 

Tipo de gasto Planificado Ejecutado 

Gasto en Personal 320.070,00 290.151,99 

Bienes y Servicios de Consumo 187.683,00 146.739,09 

Bienes y Servicios para Inversión 0,00 0,00 

Bienes de Larga Duración 31.900,00 28.535,66 

Gasto Total 539.653 465.426,74 



PROCESOS 
DE CONTRATACIÓN 



PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y 
COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 

SERVICIOS FINALIZADOS 
Tipo de Contratación Número Total  Valor Total  

Ínfima Cuantía 41  62.599,36 

Publicación N/A N/A 

Licitación N/A N/A 

Subasta Inversa Electrónica 2   57.700 

Procesos de Declaratoria de Emergencia N/A N/A 

Concurso Público N/A N/A 

Contratación Directa N/A N/A 

Menor Cuantía N/A N/A 

Lista corta N/A N/A 

Producción Nacional N/A N/A 

Terminación Unilateral N/A N/A 

Consultoría N/A N/A 

Régimen Especial N/A N/A 

Catálogo Electrónico 76 10.082,23 

Cotización N/A N/A 

Ferias Inclusivas N/A N/A 

Otras N/A N/A 



LOGROS 2016 



LOGROS 2016 
Infraestructura Ventanilla en el centro de 

 Atención ciudadana 



LOGROS 2016 

Capacitación a los dirigentes del Seguro Social Campesino 

Suministro de Medicamentos al Seguro 
Social Campesino 



LOGROS 2016 

Quinto encuentro intercultural del Seguro 
Social Campesino 

Capacitación a personal operativo del 
Seguro Social Campesino 



Nombre de contacto 1: Ing. Tania Ordoñez 

 Teléfono: 063730 250 ext. 1001 

E-mail: tordonezc@iess.gob.ec 

 

Nombre de contacto 2: Diana Flores  

Teléfono: 06 3730 250 ext. 1002 

E-mail: dfloresg@iess.gob.ec 

 

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en 
los formularios dispuestos para el efecto con  

 

Ing. María Noroña  


