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RENDICION DE CUENTAS 2016

Centro Clinico Quirdrgico Ambulatorio
Hospital del Dia IESS Zamora

Ing. Edwin Robert Rodas Cruz
Director Administrativo




“Nunca antes en la historia,
el IESS habia hecho tanto,
en tan corto tiempo”

Richard Espinosa Guzmdn, Presidente del Consejo Directivo del IESS.
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>> CITAS MEDICAS > ATENCIONES
58,244
54,885
54,885
16,999
0
Citas gestionadas Citas atendidas Consulta Externa Emergencias Egresos

Hospitalarios
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> DOTACION

Personal médico  Numero de camas




POLITICAS PARA
LA IGUALDAD
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‘ POLITICAS PARA LA IGUALDAD
INTERCULTURALES

> 72 personas afiliadas al Seguro
Social Campesino atendidas en las
jornadas de atencion médica de
Prevencién, Familiar y Cancer
Cervico-uterino y Mama (Examen
mamario y papanicolaou).




L POLITICAS PARA LA IGUALDAD
GENERACIONALES

» Atencién Médica a 7.965 personas
inmersas dentro del Programa del
Adulto Mayor, en varios sectores de
la provincia.

»  Atencién Médica a 16.826 pacientes
menores de 14 anos.




»

»

Atencion Médica en su domicilio y
rehabilitacion a personas con
discapacidad.

7 afiliados atendidos para la
evaluacion, calificacion y emision
del informe para Jubilaciéon por
Invalidez.

POLITICAS PARA LA IGUALDAD
DISCAPACIDADES




- U POLITICAS PARA
LA IGUALDAD DE GENERO

? Asistencia a Ferias Ciudadanas y a
Instituciones Publicas y Privadas para
brindar atencién médica.

» 34.745 pacientes masculinos
atendidos durante el 2016.

» 37.139 pacientes femeninos
atendidos durante el 2016.
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»

»>
»

»
»

OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Incrementar la calidad, calidez y cobertura en la prestacion de los
servicios de salud.

Incrementar la eficiencia operacional.

Incrementar las capacidades técnicas y administrativas del Talento
Humano.

Incrementar el desarrollo del talento humano.

Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros.




EJECUCION
PROGRAMATICA Y &

PRESUPUESTARIA




‘ EJECUCION PROGRAMATICA
Y PRESUPUESTARIA

Tipo de gasto Planificado

Gasto en Personal 2’146.131,80 1’901.129,87

Bienes y Servicios de Consumo

839.240,56 742.698,43

Otros Gastos Corrientes 5.300,00 762,66

Transferencias y Donaciones 46.098,96 46.098,96

Bienes de Larga Duracién 35.594,76 7.271,95
Gasto Total 3’072.366,08 2’697.961,87

hess89



PROCESOS

DE CONTRATACION

'y

259 www.iess.gob.ec

ot SIGUENOS EN: W @issec  fiessecu [ iEssec

=



PROCESOS DE CONTRATACION Y
COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y
SERVICIOS FINALIZADOS

infima Cuantia 110 129.586,09
Publicacion - -
Licitacion - -
Subasta Inversa Electrdnica 7 220.605,50

Procesos de Declaratoria de Emergencia - -
Concurso Publico - -
Contratacion Directa - -
Menor Cuantia - -
Lista corta - -
Produccién Nacional - -
Terminacion Unilateral - -

Consultoria - -

Régimen Especial 10 52.157,72
Catalogo Electrénico 124 306.219,25
Cotizacion - -

Ferias Inclusivas - -

Otras - -
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. LOGROS 2016

INCREMENTO DE CARTERA DE SERVICIOS OTORRRINOLARINGOLOGIA




LOGROS 2016

INTERVENCIONES QUIRURGICAS DE OFTALMOLOGIA




L Tlgo. Cristian Japa Erreyes
2607349 Ext. 1106
kel cjapae@iess.gob.ec

2 Ing. Edwin Rodas Cruz
2607349 Ext. 1109
B erodasc@iess.gob.ec

los formularios dispuestos para el efecto con Ing.

Déjenos sus comentarios, solicitudes y sugerencias en
' I Silvana Alvear o Srta. Cecilia Ramoén
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